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Proc. Administrativo Contratacao Direta - 037/2026

De: Viviane P. - DCOMP
Para: PRESIDENTE - GABINETE DA PRESIDENCIA

Data: 24/04/2026 as 08:46:42

Setores (CC):
PRESIDENTE

Setores envolvidos:

SAC, DCOMP, SCONF, CGL, PJ, GR-PDO, PRESIDENTE

Curso: Folha de pagamento com énfase no eSocial e LGPD.

MODALIDADE*:
INEXIGIBILIDADE

Senhor Presidente,

Solicito autorizagdo para a abertura de procedimento administrativo de inexigibilidade de licitagdo, com a finalidade
de viabilizar a contratagao da empresa CAPACCITAR TREINAMENTOS, responsavel pela realizagéo do curso
presencial "Folha de Pagamento com énfase no eSocial e LGPD", que acontecera nos dias 07/05 e 08/05 em
Cuiaba-MT, conforme Documento de Formalizagédo de Demanda (DFD) anexo.

Viviane Cristina Matias Pereira
Técnico administrativo

Anexos:
DFD.pdf

1Doc: 1/102
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Proc. Administrativo Documento de Formalizacao da Demanda - DFD - 051/2026

De: Viviane P. - DCOMP
Para: DG - DIRETORIA GERAL

Data: 23/04/2026 as 10:55:22

Setores (CC):
DG

Setores envolvidos:

DCOMP, DG, SAC

Curso: Folha de pagamento com énfase no eSocial e LGPD.

1.1 Area Requisitante*:
Secretaria de Recursos Humanos

1.2 Responsavel pela Demanda*:
VIVIANE CRISTINA MATIAS PEREIRA

1.3 Cargo*:
Técnica administrativa

1.4 E-mail*:
administrativo.viviane@caceres.mt.leg.br

1.5 Telefone*:
(65) 98452-6827

2.1 Tipo predominante de demanda:
Prestagao de servigos

2.2 PREVISAO DE DATA EM QUE DEVE SER INICIADA A PRESTAGAO DOS SERVICOS OU FORNECIDO OS BENS*:

07/05/2026

2.3 ESTIMATIVA PRELIMINAR DO VALOR DA CONTRATACAO*:
5.697,00

2.4 Quantos itens deseja adicionar?*:
1

<b>ltem_1 </b>- Identificacdo da demanda:

SERVICO DE CAPACITAGAO DE PESSOAL - CURSO FOLHA DE PAGAMENTO COM ENFASE NO eSOCIAL e LGPD.

1Dd@oBroRrdurhihisinizivatiDo Qonéata ciofdinetaliz 86702 O drfareio: DFD.pOBMA036 21102



Quantidade:
3

Unidade Medida:
unidade

Justificativa:

A participagéo dos servidores da Secretaria de Recursos Humanos no curso sobre folha de pagamento, com énfase no
eSocial e na Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais, justifica-se pela necessidade de constante atualizagdo e
aperfeigoamento técnico dos profissionais responsaveis pela gestao de pessoal e processamento da folha de pagamento.

O curso proporcionara conhecimentos especificos acerca das rotinas e obrigacdes legais relacionadas ao envio de
informagoes trabalhistas, previdenciarias e fiscais por meio do eSocial, bem como orientagdes sobre as recentes atualizagdes
legislativas e operacionais do sistema, contribuindo para a correta alimentagéo da plataforma e para a redugao de
inconsisténcias, erros e possiveis penalidades ao érgao.

Além disso, a abordagem sobre a LGPD é de extrema relevancia, considerando que a Secretaria de Recursos Humanos lida
diariamente com dados pessoais e sensiveis dos servidores, exigindo tratamento adequado, seguro e em conformidade com
a legislacéo vigente, a fim de resguardar a privacidade das informagoes e evitar responsabilizacdes administrativas e legais.
Trata-se de um treinamento essencial para prevengao de falhas, inconsisténcias

e apontamentos dos 6rgaos de controle, com abordagem pratica e direcionada

as rotinas dos érgaos publicos. Dessa forma, a capacitagdo mostra-se necessaria para aprimorar a eficiéncia, a seguranga e
a conformidade dos procedimentos internos da Secretaria de Recursos Humanos.

Senhora Diretora Geral,

Segue DFD, para apreciagao quanto a solicitagdo de participagao dos servidores Poliani Aparecida Otil, Joelson
Santana e Viviane Cristina Matias da Secretaria de Recursos Humanos da Camara Municipal de Caceres no CURSO
FOLHA DE PAGAMENTO COM ENFASE NO eSOCIAL e LGPD, que sera realizado nos dias 07 e 08 de maio de
2026, em Cuiaba/MT.

Encaminho, em anexo, a proposta referente ao curso, informando que o valor unitario da inscrigdo é de R$ 1.899,00,
ja considerando o desconto concedido para a participagado de 02 (dois) ou mais participantes.

Viviane Cristina Matias Pereira
Técnico administrativo

Anexos:
PROPOSTA_FOLHA_DE_PAGAMENTO_CACERES.pdf

1Doc: Proc. Administrativo Contratagéo Direta - 037/2026 | Anexo: DFD.pdf (@bt) 32102
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CURSO

FOLHA DE PAGAMENTO
COM ENFASE NO
eSOCIAL e LGPD.

_ www.capaccitar.com.br 65 99910-6662

atendimento@capaccitar.com.br
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PROPOSTA DE INVESTIMENTO

A Capaccitar Treinamentos é especializada na formacao de servidores

publicos, oferecendo capacitagdes técnicas e praticas que fortalecem a
eficiéncia e a seguranca da gestao publica. Com metodologia clara, instrutores
qualificados e foco na aplicabilidade imediata, entregamos solu¢des que
desenvolvem competéncias e contribuem para resultados concretos nos 6rgaos
publicos. Nosso compromisso € ser uma parceira estratégica na modernizagao

€ no aprimoramento continuo da administragdo publica.

1. Apresentagao do Curso

O curso Folha de Pagamento com Enfase no eSocial e LGPD foi
desenvolvido com foco na realidade da Administragdo Publica, proporcionando
aos participantes uma visao pratica, atualizada e segura sobre os procedimentos
relacionados a gestédo de pessoal.

A capacitacdo aborda desde os principios administrativos aplicados ao
Departamento de Pessoal, passando pelo ingresso no servigo publico, até a
operacionalizagao completa do eSocial, incluindo eventos obrigatorios, calculos
remuneratérios, afastamentos e encerramento da folha.

Além disso, o curso contempla a aplicagao da Lei Geral de Protecao de
Dados (LGPD) no contexto do RH publico, garantindo maior seguranca juridica
e conformidade nos processos.

Trata-se de um treinamento essencial para prevencgao de falhas, inconsisténcias
e apontamentos dos érgéaos de controle, com abordagem pratica e direcionada

as rotinas dos 6rgaos publicos.

2. A Quem se Destina
O curso é destinado a:
o Servidores publicos que atuam no Departamento de Pessoal / Recursos
Humanos
« Profissionais responsaveis pelo envio e conferéncia do eSocial

o Gestores e técnicos da Administracdo Publica

www.capaccitar.com.br 65 99910-6662
'Doc: Proc. Administrativo Documento de Formalizagdo da Dema tal efaE el
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@

capaccitar

« Controladores internos e assessores juridicos
« Servidores das areas administrativa, financeira e contabil
o« Demais profissionais que atuam ou desejam atuar com folha de

pagamento no setor publico.

3. Beneficios do Treinamento

v Capacitar o servidor para executar a folha de pagamento com segurancga e
conformidade com o eSocial.

v Reduz erros e inconsisténcias, evitando apontamentos dos o6rgados de
controle.

v Aprimora o conhecimento sobre calculos, encargos e rotinas do Departamento
de Pessoal.

v' Garante a adequagéao dos processos a LGPD, promovendo mais organizagao

e seguranga juridica.

4. Detalhamento do Treinamento

Data: 07 e 08 de maio de 2026.

Carga Horaria: 16 horas

Horario: 08hs as 17h30 — 1h30 de almoco
Modalidade: Presencial

Local: Cuiaba

5. Programa do Curso

Médulo | - Principios da Administragao Publica aplicados ao DP
* Legalidade

* Impessoalidade

* Moralidade

* Publicidade

« Eficiéncia

www.capaccitar.com.br 65 99910-6662
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Médulo Il — Ingresso na Administragdo Publica
» Concurso publico

» Comisséao

» Contratagao temporaria

* Empregado publico (CLT)

* Bolsistas

* Prestadores de servico

Modulo Il — Envio do eSocial

* Evento S-2200 — Admissao

* Evento S-2300 — Trabalhador sem vinculo

» Evento S-2400 — Beneficiario

Modulo IV — Estrutura Remuneratéria e Calculos
* Vencimento basico

* Gratificagoes

* Adicionais (insalubridade, periculosidade, noturno)
» Base de célculo INSS, IR e FGTS

* Parametrizacédo do S-1010

Moédulo V — Afastamentos e SST

» Evento S-2230 — afastamentos

« CAT

* PPP

* Evento S-2220

» Evento S-2240

Moédulo VI — Encerramento da Folha

* Envio da folha no eSocial

* Remuneragao e pagamento

» Conferéncia de relatorios

* Langamentos diversos

www.capaccitar.com.br 65 99910-6662
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Moédulo VIl — Gestao e LGPD

» Cadastro funcional

* Documentacéao obrigatoria
» Arquivamento fisico e digital
* LGPD aplicada ao RH publico

6. Instrutora

Ursula Zampieri

Administradora e Especialista em Gestao — CRA ES 26684

Administradora, MBA em Gestdo de Pessoas, especialista em Gestdo de
Negodcios e RH. Trabalha ha 13 anos na area de Gestao de Pessoas. Implantou
diversos procedimentos em area publica e consultora de gestdo governamental.
Ministra treinamentos sobre os seguintes temas: e social (nova obrigacao
trabalhista), Gestdo de Folha de Pagamento na Administracdo Publica,
Financas e Administracdo de Finangas para pequenas empresas (com pratica

de controles financeiros).

7. Metodologia

« Aulas Expositivas: Conceitos e fundamentos.

« Estudo de Casos: Exemplos reais aplicados no dia a dia.

« Debates e Dinamicas: Troca de experiéncias entre participantes.

« Oficinas Praticas: Elaboracao de programas e simulagoes.

8. Resultados Esperados

v Realizem corretamente o envio dos eventos do eSocial.

v' Executem a folha de pagamento com maior precisao e segurancga
v' Reduzam riscos de inconsisténcias e penalidades

v Implementem boas praticas na gestao de pessoal

v' Adequem os processos do RH as exigéncias da LGPD

www.capaccitar.com.br 65 99910-6662
W): Proc. Administrativo Documento de Formalizagdo da Dema tal efaE el
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9. Investimento
Valor do Investimento por participante: R$ 2.099,00 (dois mil e noventa e nove

reais).

Condicoes Especiais:

Quantidade de participante por 6érgao Valor por participante

01 participante Valor: R$ 2.099,00

02 ou mais participantes Valor: R$ 1.899,00

10. Obrigagoes da Empresa:

e Garantir toda a estrutura necessaria para a realizagao do evento.

e Assegurar um espacgo adequado para a realizagdo do treinamento.

¢ Disponibilizar profissional qualificado para ministrar o treinamento.

e Disponibilizar itens como caderno, apostila, caneta e marca-texto para os
participantes.

e Garantir o servigo de coffee break durante o evento.

e Fornecer certificados aos participantes, contendo carga horaria e conteudo

programatico.

11. Informag¢odes para Pagamento:

O pagamento devera ser efetuado em nome da empresa Capaccitar
Treinamentos, inscrita no CNPJ 31.825.556/0001-40, por meio do Banco do
Brasil, Agéncia 0046-9, Conta Corrente n. 37769-4, ou via PIX, utilizando a
chave 31.825.556/0001-40.

www.capaccitar.com.br 65 99910-6662
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12. Politica de Cancelacapacc itar

e Cancelamento pelo Participante: O cancelamento da inscrigdo podera ser

realizado com até 7 (sete) dias uteis de antecedéncia ao evento. Apds este prazo,
nao sera possivel cancelar, mas sera permitida a substituicdo do participante.

e Cancelamento pela Empresa: A Empresa Capaccitar podera adiar ou cancelar o
curso por falta de quérum ou motivo de forga maior, bem como substituir professores

quando necessario.

13. Da Participag¢ao no Curso.
A inscricdo devera ser realizada diretamente pelo nosso site:

www.capaccitar.com.br

A Capaccitar Treinamentos confirmara a realizagdo do curso até 7 (sete) dias
antes da data prevista, garantindo tempo para que o participante organize
transporte, hospedagem e demais providéncias necessarias.

A inscricdo somente sera considerada efetivada apdés o envio da nota de
empenho, autorizagdo/ordem de servigo ou do pagamento da(s) inscricao(6es).

Vagas limitadas! Recomendamos realizar a inscricdo com antecedéncia.

14. Informagoes Complementares
» Certificado emitido somente para participantes com minimo de 75% de
presenca.

* Material de apoio exclusivo entregue aos participantes.

15. Dados da Empresa
« Nome: Capaccitar Treinamentos.
o CNPJ: 31.825.556/0001-40.
o E-mail: atendimento.capaccitar@gmail.com.
o Telefone: (65) 99910-6662 ou 99915-6662.

o Site: www.capaccitar.com.br.

www.capaccitar.com.br 65 99910-6662

atendimento@capaccitar.com.br


http://www.capaccitar.com.br/

De: Ana S. - DG
Para: SAC - SECRETARIA DE AQUISICAO E CONTRATOS

Data: 23/04/2026 as 11:58:16

Prezados,

Tendo em vista o pedido apresentado pelos servidores, encaminho o presente para que seja iniciado o processo de
contratagdo.

Atenciosamente,

Ana Maria Pereira de Souza
Diretora Geral

1Doc: Proc. Administrativo Contratagéo Direta - 037/2026 | Anexo: DFD.pdf (1@bt) 110102



De: Valdinei S. - SAC
Para: DCOMP - DEPARTAMENTO DE COMPRAS

Data: 24/04/2026 as 09:27:36

Prezados,

Encaminho, para as devidas providéncias visando o inicio do procedimento de contratagao o Processo Administrativo
n°051/2026

Valdinei Cebalho de Sousa

Diretor da Secretaria de Aquisi¢cao e Contratos

1DDBoc: 121102



De: Flavio S. - PRESIDENTE
Para: Envolvidos internos acompanhando

Data: 24/04/2026 as 10:01:19

Prezados
Autorizo.

Flavio Antonio Lara Silva
Presidente da Camara Municipal de Caceres

1Doc:
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De: Viviane P. - DCOMP
Para: Envolvidos internos acompanhando

Data: 24/04/2026 as 12:48:03

Faco juntada do Balizamento e notas fiscais que serviram de fundamento para a estimativa do valor de referéncia.

Viviane Cristina Matias Pereira
Técnico administrativo

Anexos:

Balizamento.pdf
PRECO_DE_MERCADO_16_HORAS_CAPACCITAR.pdf

Assinado digitalmente (anexos) por:

Assinante Data Assinatura
Viviane Cristina Matias Pe... 24/04/2026 12:51:52 1Doc VIVIANE CRISTINA MATIAS PEREIRA CPF 033.XXX....

Para verificar as assinaturas, acesse https://cmcaceres.1doc.com.br/verificacao/ e informe o cédigo: D197-6A98-6B38-6ED5

1Doc: 14/102



ESTADO DE MATO GROSSO

CAMARA MUNICIPAL DE CACERES

BALIZAMENTO

NF 1250/2026 - CAMARA

NF 1255/2026 - CAMARA

NF 1252/2026 - SERVICO

ITEM DESCRICAO UNIDADE MEDIDA QTD. MUNICIPAL DE TANGARA DA z AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA
SERRA-MT MUNICIPAL DE JUINA -MT E ESGOTO - SAMAE - MT
SERVICO DE CAPACITACAO DE PESSOAL
1 — CURSO FOLHA DE PAGAMENTO COM SV 1 R$ 2.099,00 R$ 2.099,00 R$ 2.099,00

ENFASE NO ESOCIAL E LGPD.

VIVIANE CRISTINA MATIAS PEREIRA

Técnico Administrativo
Secretaria de Aquisi¢des e Contratos

Caceres-MT, 24 de abril de 2026.

1Doc: Proc. Administrativo Contratagéo Direta - 037/2026 | Anexo: Balizamento.pdf (1/1)
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PRECO DE MERCADO

CAPACCITAR TREINAMENTOS
CNPJ n. 31.825.556/0001-40

www.capaccitar.com.br 65 99910-6662

atendimento@capaccitar.com.br
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TABELA DE VALORES
CURSOS COM CARGA HORARIA DE 16 HORAS.

Camara Tangara da Serra Camara de Juina | SAMAE Tangara da Serra
R$ 2.099,00 R$ 2.099,00 R$ 2.099,00

Informa-se que o valor de mercado praticado pela empresa Capaccitar
Treinamentos para cursos presenciais com carga horaria de 16 (dezesseis) horas é
de R$ 2.099,00 (dois mil e noventa e nove reais) por participante.

O referido valor encontra-se devidamente justificado, considerando a
natureza técnica e especializada do objeto, nos termos do art. 74, inciso lll, alinea “f,
da Lei n°® 14.133/2021, bem como a qualificacdo dos facilitadores, o fornecimento de
material didatico personalizado e a estrutura necessaria para a execucdo do
treinamento.

Ressalta-se que o preco esta compativel com os praticados no mercado para
servicos de mesma natureza, atendendo aos principios da razoabilidade e da

economicidade.

www.capaccitar.com.br 65 99910-6662
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. . . . . Série do D t
| %) Prefeitura Municipal de Cuiaba <0 “Nota Fiscal de Servico
Secretaria Municipal de Economia NbTﬂ Eletrdnica - NFS-e
. Numero da Nota Fiscal
Fone: () - http://www.cuiaba.mt.gov.br/ 1250
Dados do Prestador de Servigo
Data de Geracéo da NFS-e
CAPACCITAR CONSULTORIA E TREINAMENTO LTDA ;5:23@3;&::56:1 7
CAPACCITAR TREINAMENTOS 12/03/2026
Rua Bardo de Melgaco,3988 EDIF LEBLON ANDAR 8 APT 808 - Centro-Norte Cod. de Autenticidade
CEP 78005-300 - Fone: (65)9972-6301 - Cuiaba/ MT
vanessa_carli@hotr%r:izl.c(onz wens E8B8C485B
Inscrigdo Municipal 169357 - CPF/CNPJ 31.825.556/0001-40 Responsavel pela Retengéo

Identificagao da Nota Fiscal Eletrénica

Natureza da Operagéo Numero do RPS Série do RPS Data de Emissédo do RPS
Exigivel

Local dos Servigos Municipio Incidéncia

Cuiaba - Mato Grosso Cuiaba - Mato Grosso

Dados do Tomador de Servigos

CNPJ/ICPF:  03.954.047/0001-82 IM:

Razdo Social : TANGARA DA SERRA CAMARA MUNICIPAL

Endereco : RUA JULIO MARTINEZ Nimero: 195

Complemento : ESQ. JOAO P ARANTES Bairro : CENTRO

CEP: 78300-000 Cidade/UF : Tangara da Serra/ MT

Telefone : (65)3311-4600 E-mail : marciela@camaratga.mt.gov.br
Dados do Intermediario de Servigos

CNPJ/CPF Inscrigao Municipal Razao Social

Descrigao dos Servigos

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A PRESTACAO DE SERVICOS DE CAPACITACAO SOBRE O TEMA “GESTAO E FISCALIZACAO
DE CONTRATOS COM APOIO DE IA”, COM CARGA HORARIA DE 16 (DEZESSEIS) HORAS, QUE FOI REALIZADO NOS DIAS 09 E 10 DE MARCO DE
2026 NO ESPACO CDL EM CUIABA-MT, MINISTRADO PELO INSTRUTOR JADER ESTEVES.

DADOS COMPLEMENTARES:

01 PARTICIPANTES - R$ 2.099,00
DADOS BANCARIOS

BANCO DO BRASIL

AG: 0046-9

CONTA CORRENTE: 37769-4

PIX: 31.825.556/0001-40

Detalhamento dos Tributos

Atividade do Municipio Aliquota |ltem da LC116/2003 Cod. NBS Cod. CNAE
8599604 - [8599-6/04] Treinamento em desenvolvimento profi... 4,02 (303 118066300 | 8211300
VI. Total dos Servigos |Desconto Incondicionado | Dedugdes Base Calculo Base de Calculo Total do ISSQN ISSQN Retido Desconto Condicionado
R$ 2.099,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 2.099,00 R$ 84,38 | Nao R$ 0,00
PIS COFINS INSS IRRF CSLL Outras Retengdes V1. ISSQN Retido VL. Liquido da Nota Fiscal
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 | R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 2.099,00
Construcao Civil Céd. Obra: |Art. :

Informagoes Adicionais
| - "DOCUMENTO EMITIDO POR ME OU EPP OPTANTE PELO SIMPLES NACIONAL"; e Il - "NAO GERA DIREITO A CREDITO FIS
CAL DE IPL."

PROCON Municipal Cuiaba - Endereco: R. Joaquim Murtinho, 554 - Centro, Cuiaba - MT, 78020-290
Telefone: (65) 3632-6400

PROCON Estadual - MT - Enderego: Av. Gen. Ramiro de Noronha, 294 - 1° andar - Jardim Cuiaba, Cuiaba - MT, 78043-180
Telefone: (65) 3613-2100/151

Consulte a autenticidade deste documento acessando o site: https://onlinecba.issnetonline.com.br/cuiaba/

1Doc: Proc. Administrativo Contratacéo Direta - 037/2026 | Anexo: PRECO_DE_MERCADO_16_HORAS_CAPACCITAR.pdf (3/5) 18/102




. . . . s Série do D t
| %) Prefeitura Municipal de Cuiaba <0 “Nota Fiscal de Servico
Secretaria Municipal de Economia NbTﬂ Eletrdnica - NFS-e
. Numero da Nota Fiscal
Fone: () - http://www.cuiaba.mt.gov.br/ 1255
Dados do Prestador de Servigo
Data de Geracéo da NFS-e
CAPACCITAR CONSULTORIA E TREINAMENTO LTDA gazt:?sggignl?:zzﬂ
CAPACCITAR TREINAMENTOS 12/03/2026
Rua Bardo de Melgaco,3988 EDIF LEBLON ANDAR 8 APT 808 - Centro-Norte ry —
CEP 78005.300 - Fore. (65)9972-6301 - Cuiaba/ MT Cod. de Atenticidade
vanessa_carli@hotmail.com DEF124970
Inscrigdo Municipal 169357 - CPF/CNPJ 31.825.556/0001-40 Responsavel pela Retengéo

Identificagao da Nota Fiscal Eletrénica

Natureza da Operagéo Numero do RPS Série do RPS Data de Emissédo do RPS
Exigivel

Local dos Servigos Municipio Incidéncia

Cuiaba - Mato Grosso Cuiaba - Mato Grosso

Dados do Tomador de Servigos

CNPJ/CPF : 15.359.219/0001-59 M :

Razio Social : CAMARA MUNICIPAL DE JUINA

Enderego : Praga Tancredo de Almeida Neves Namero: S/N

Complemento : Bairro : Centro

CEP: 78320-000 Cidade/UF : Juina/ MT

Telefone : (66)3566-8900 E-mail : gilvaniamds@hotmail.com
Dados do Intermediario de Servigos

CNPJ/CPF Inscrigdao Municipal Razao Social

Descrigao dos Servigos

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A PRESTACAO DE SERVICOS DE CAPACITACAO SOBRE O TEMA “GESTAO E FISCALIZACAO
DE CONTRATOS COM APOIO DE IA”, COM CARGA HORARIA DE 16 (DEZESSEIS) HORAS, QUE FOI REALIZADO NOS DIAS 09 E 10 DE MARCO DE
2026 NO ESPACO CDL EM CUIABA-MT, MINISTRADO PELO INSTRUTOR JADER ESTEVES.

DADOS COMPLEMENTARES:

02 PARTICIPANTES - R$ 2.099,00 CADA
DADOS BANCARIOS

BANCO DO BRASIL

AG: 0046-9

CONTA CORRENTE: 37769-4

PIX: 31.825.556/0001-40

Detalhamento dos Tributos

Atividade do Municipio Aliquota |ltem da LC116/2003 Cod. NBS Cod. CNAE
8599604 - [8599-6/04] Treinamento em desenvolvimento profi... 4,02 (303 118066300 | 8211300
VI. Total dos Servigos |Desconto Incondicionado | Dedugdes Base Calculo Base de Calculo Total do ISSQN ISSQN Retido Desconto Condicionado
R$ 4.198,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 4.198,00 R$ 168,76 | Nao R$ 0,00
PIS COFINS INSS IRRF CSLL Outras Retengdes V1. ISSQN Retido VL. Liquido da Nota Fiscal
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 | R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 4.198,00
Construcao Civil Céd. Obra: |Art. :

Informagoes Adicionais
| - "DOCUMENTO EMITIDO POR ME OU EPP OPTANTE PELO SIMPLES NACIONAL"; e Il - "NAO GERA DIREITO A CREDITO FIS
CAL DE IPL."

PROCON Municipal Cuiaba - Endereco: R. Joaquim Murtinho, 554 - Centro, Cuiaba - MT, 78020-290
Telefone: (65) 3632-6400

PROCON Estadual - MT - Enderego: Av. Gen. Ramiro de Noronha, 294 - 1° andar - Jardim Cuiaba, Cuiaba - MT, 78043-180
Telefone: (65) 3613-2100/151

Consulte a autenticidade deste documento acessando o site: https://onlinecba.issnetonline.com.br/cuiaba/
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. - . . , . Série do Documento
| %) Prefeitura Municipal de Cuiaba <0 Nota Fiscal de Servico
Secretaria Municipal de Economia NbTﬂ Eletrdnica - NFS-e
. Numero da Nota Fiscal
Fone: () - http://www.cuiaba.mt.gov.br/ 1252

Dados do Prestador de Servigo

Data de Geracéo da NFS-e

CAPACCITAR CONSULTORIA E TREINAMENTO LTDA ;5:2323%&1}10:53
CAPACCITAR TREINAMENTOS '

Rua Barao de Melgaco,3988 EDIF LEBLON ANDAR 8 APT 808 - Centro-Nort 12/03/2026
ua barao de lvielgacgo, - Centro-Norte = oy

CEP 78005-300 - Fone: (65)9972-6301 - Cuiaba/ MT Céd. de Autenticidade
vanessa_carli@hotmail.com 29CC3A35C

Inscrigdo Municipal 169357 - CPF/CNPJ 31.825.556/0001-40 Responsavel pela Retengéo

Identificagao da Nota Fiscal Eletrénica

Natureza da Operagéo Numero do RPS Série do RPS Data de Emissédo do RPS
Exigivel

Local dos Servigos Municipio Incidéncia

Cuiaba - Mato Grosso Cuiaba - Mato Grosso

Dados do Tomador de Servigos

CNPJ/ICPF:  06.068.089/0001-04 M :
Raz3 ... SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUAE ESGOTO -

azao Social :

SAMAE

Endereco : Rua Dorvalino Minozzo Numero: 1567
Complemento : Bairro : Vila Alta
CEP: 78300-000 Cidade/UF : Tangara da Serra/ MT
Telefone : E-mail : reginaldosamae@hotmail.com

Dados do Intermediario de Servigos

CNPJI/CPF Inscrigao Municipal Razao Social

Descrigao dos Servigos

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A PRESTACAO DE SERVICOS DE CAPACITACAO SOBRE O TEMA “GESTAO E FISCALIZACAO
DE CONTRATOS COM APOIO DE IA”, COM CARGA HORARIA DE 16 (DEZESSEIS) HORAS, QUE FOI REALIZADO NOS DIAS 09 E 10 DE MARCO DE
2026 NO ESPACO CDL EM CUIABA-MT, MINISTRADO PELO INSTRUTOR JADER ESTEVES.

DADOS COMPLEMENTARES:

01 PARTICIPANTES - R$ 2.099,00
DADOS BANCARIOS

BANCO DO BRASIL

AG: 0046-9

CONTA CORRENTE: 37769-4

PIX: 31.825.556/0001-40

Detalhamento dos Tributos

Atividade do Municipio Aliquota |ltem da LC116/2003 Cod. NBS Cod. CNAE
8599604 - [8599-6/04] Treinamento em desenvolvimento profi... 4,02 (303 118066300 | 8211300
VI. Total dos Servigos |Desconto Incondicionado | Dedugbes Base Calculo Base de Calculo Total do ISSQN ISSQN Retido Desconto Condicionado
R$ 2.099,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 2.099,00 R$ 84,38 | Nao R$ 0,00
PIS COFINS INSS IRRF CSLL Outras Retengdes VI. ISSQN Retido VL. Liquido da Nota Fiscal
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 | R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 2.099,00
Construcao Civil Céd. Obra: |Art. :

Informagoes Adicionais

| - "DOCUMENTO EMITIDO POR ME OU EPP OPTANTE PELO SIMPLES NACIONAL"; e Il - "NAO GERA DIREITO A CREDITO FIS
CALDE IPL"

PROCON Municipal Cuiaba - Endereco: R. Joaquim Murtinho, 554 - Centro, Cuiaba - MT, 78020-290

Telefone: (65) 3632-6400

PROCON Estadual - MT - Enderego: Av. Gen. Ramiro de Noronha, 294 - 1° andar - Jardim Cuiaba, Cuiaba - MT, 78043-180
Telefone: (65) 3613-2100/151

Consulte a autenticidade deste documento acessando o site: https://onlinecba.issnetonline.com.br/cuiaba/
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De: Viviane P. - DCOMP
Para: SCONF - SECRETARIA DE CONTABILIDADE E FINANCAS

Data: 24/04/2026 as 12:52:25

Solicito dotagao orgcamentaria.

Viviane Cristina Matias Pereira
Técnico administrativo
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De: Claudia D. - SCONF
Para: DCOMP - DEPARTAMENTO DE COMPRAS

Data: 24/04/2026 as 15:20:56

Segue o relatério solicitado.

Claudia de Moraes Yoshida Dalbem
Contadora

Anexos:

dotacao_orcamentaria_ficha_09_24 04_26.pdf

Assinado digitalmente (anexos) por:

Assinante Data Assinatura

Claudia de Moraes Yoshida ... 24/04/2026 15:21:17 1Doc

Para verificar as assinaturas, acesse https://cmcaceres.1doc.com.br/verificacao/ e informe o codigo: DBF1-C20B-D326-BED3

1Doc:

CLAUDIA DE MORAES YOSHIDA DALBEM CPF 289.XXX...
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Emissao :24/04/2026
Exercicio: 2026

Page 1

@i, CAMARA MUNICIPAL DE

CACERES

CNPJ: 03960333/0001-50

Ao
Setor Demandante

Prezado(a) Senhor(a),

Confirmamos a existéncia de dotacdo orcamentaria na rubrica a seguir especificada,
para fins de licitacao:

Codigo da Ficha : 9
Orgdo : 01 -PODER LEGISLATIVO
Unidade : 01 -CAMARA MUNICIPAL

Dotagdo :01.031.1001.2002.0000  3.3.90.00.00
APLICACOES DIRETAS

Fonte : 500 - Recursos ndo Vinculados de Impostos (Exerc.Corrente)

Saldo Orcamentario : R$ 19.995,00
DEZENOVE MIL, NOVECENTOS E NOVENTA E CINCO REAIS

Atenciosamente,

CLAUDIA M. YOSHIDA DALBEM
CONTADORA

Fiorilli Software - (Contas Web (9.50.1604.1627
24/04/2026 14:19 ( ( ) Usuario: CLAUDIA DE MORAES YO8iDA DABEIR2



De: Viviane P. - DCOMP
Para: Envolvidos internos acompanhando

Data: 27/04/2026 as 09:10:29

Encaminho termo de referéncia.

Viviane Cristina Matias Pereira
Técnico administrativo

Anexos:

Termo_de_referencia.pdf

Assinado digitalmente (anexos) por:

Assinante Data
Viviane Cristina Matias Pe... 27/04/2026 09:10:43
Valdinei Cebalho de Souza 27/04/2026 09:43:35

Assinatura
1Doc
1Doc

VIVIANE CRISTINA MATIAS PEREIRA CPF 033.XXX....
VALDINEI CEBALHO DE SOUZA CPF 006.XXX.XXX-61

Para verificar as assinaturas, acesse https://cmcaceres.1doc.com.br/verificacao/ e informe o cédigo: 689F-EA26-0AA3-A09C

1Doc:
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ESTADO DE MATO GROSSO
CAMARA MUNICIPAL DE CACERES

TERMO DE REFERENCIA

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 025/2026
PROCESSO LICITATORIO N° 030/2026

1. DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Referéncia tem por objeto a contratagdo direta, por
inexigibilidade de licitagcdo, de pessoa juridica especializada para a prestagao de
servigos de treinamento e aperfeicoamento profissional, por meio do Curso:
“Folha de Pagamento com énfase no eSocial e LGPD”, que sera realizado nos
dias 07/05 e 08/05, na cidade de Cuiaba/MT, conforme condigdes estabelecidas

pela entidade organizadora.

1.2. Abaixo segue a descricdo detalhada, quantitativo e valores:
UNIDADE
ITEM . QUANTID VALOR VALOR
ESPECIFICACAO DE ,
ADE UNITARIO TOTAL
MEDIDA
SERVICO DE CAPACITACAO
DE PESSOAL — CURSO
1 FOLHA DE PAGAMENTO SV 03 R$ 1.899,00 R$ 5.697,00
COM ENFASE NO ESOCIAL
E LGPD.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA

2.1.

CONTRATACAO
A presente contratacdo tem por finalidade a participacdo de servidores da
Céamara Municipal de Céceres-MT no Curso “Folha de Pagamento com énfase no

eSocial e LGPD”, que sera realizado nos dias 07/05 e 08/05.

Rua Coronel José Dulce, esq. com Rua General Osorio, Caceres-MT - CEP: 78210-056
Fone: (65) 3190-0045- Site: https://www.caceres.mt.leg.br/
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ESTADO DE MATO GROSSO
CAMARA MUNICIPAL DE CACERES

2.2. A presente contratacdo justifica-se pela necessidade de capacitagao e
aperfeicoamento técnico dos servidores que atuam diretamente nas rotinas de folha de
pagamento, gestdo de pessoal e envio de informagdes ao eSocial, bem como na
adequacdo dos procedimentos administrativos as exigéncias da Lei Geral de Protegao

de Dados.

2.3. O curso Folha de Pagamento com Enfase no eSocial e LGPD foi desenvolvido
com foco na realidade da Administragdo Publica, proporcionando aos participantes
uma visao pratica, atualizada e segura sobre os procedimentos relacionados a gestdo de

pessoal.

2.4. A capacitagdo aborda desde os principios administrativos aplicados ao
Departamento de Pessoal, passando pelo ingresso no servigo publico, até a
operacionalizacdo completa do eSocial, incluindo eventos obrigatdrios, calculos

remuneratorios, afastamentos e encerramento da folha.

2.5. Além disso, o curso contempla a aplicacdo da Lei Geral de Protecao de Dados
(LGPD) no contexto do RH publico, garantindo maior seguranga juridica e
conformidade nos processos. Trata-se de um treinamento essencial para prevencao de
falhas, inconsisténcias e apontamentos dos 6rgaos de controle, com abordagem pratica

e direcionada as rotinas dos 6rgdos publicos.

2.6. A capacitagdo continua dos servidores esta alinhada ao interesse publico, pois
promove o aprimoramento da gestdo de pessoal, a correta execucdo da folha de
pagamento, a conformidade no envio das informacdes ao eSocial e a adequagdo dos
procedimentos administrativos as exigéncias da LGPD. Além disso, contribui para a
prevengdo de inconsisténcias, falhas operacionais e responsabilizagdes administrativas,

fortalecendo a seguranga juridica e a eficiéncia da gestdo institucional.

Rua Coronel José Dulce, esq. com Rua General Osorio, Caceres-MT - CEP: 78210-056
Fone: (65) 3190-0045- Site: https://www.caceres.mt.leg.br/
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ESTADO DE MATO GROSSO
CAMARA MUNICIPAL DE CACERES

2. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO
DE VIDA DO OBJETO

2.1. A solucdo adotada consiste na contratacdo direta da entidade promotora do evento,
unica responsavel pela organizagdo, programagao, definicao de palestrantes, logistica
e certificagdo do Curso “Folha de Pagamento com énfase no eSocial e LGPD”, o qual
possui formato, conteudo e condigdes previamente definidos.

2.2. O curso oferece ferramentas praticas para promover ambientes de trabalho mais
saudaveis e produtivos. Com isso, o o0rgdo publico fortalece sua governanca e a
qualidade dos servigos prestados a sociedade.

2.3. A contratac¢do limita-se ao pagamento das inscrigdes, ndo abrangendo outras despesas

acessorias, as quais, se necessarias, serdo objeto de procedimentos administrativos

proprios.
4. ENQUADRAMENTO

4.1. Art. 74, inciso 11l da Lei n°® 14.133/2021, no que diz:
“Ill — contratagdo dos seguintes servicos técnicos
especializados de natureza predominantemente intelectual
com profissionais ou empresas de notoria especializacdo,
vedada a inexigibilidade para servigos de publicidade e
divulgagao.”

4.2. Art. 74, inciso 111, alinea f da Lei n° 14.133/2021, no que diz:

“f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;”

Rua Coronel José Dulce, esq. com Rua General Osorio, Caceres-MT - CEP: 78210-056
Fone: (65) 3190-0045- Site: https://www.caceres.mt.leg.br/
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ESTADO DE MATO GROSSO
CAMARA MUNICIPAL DE CACERES

MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

5.1. A execucdo contratual consistira na realizagdo, pela contratada, da inscricdo de
servidor indicado pela Camara Municipal de Caceres, garantindo-lhe o credenciamento
e a participagdo integral no evento durante todo o periodo de sua realizagao.

5.2. O objeto caracteriza-se como execucdo de entrega Unica, exaurindo-se com a

realizacdo do evento e a disponibilizagdo da certificacdo correspondente.

MODELO DE GESTAO

6.1. A gestao e fiscalizacdo da contratacdo serdo exercidas por servidor formalmente
designado pela Administragdo, nos termos do art. 117 da Lei n° 14.133/2021,
competindo-lhe acompanhar a execucdo do objeto, verificar o cumprimento das

condicdes pactuadas e atestar a regularidade da execug¢do para fins de pagamento.

6.2. Eventuais ocorréncias relevantes deverdo ser registradas nos autos do processo

administrativo, com adoc¢ao das medidas cabiveis.

FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

7.1. A selecao do fornecedor dar-se-a por inexigibilidade de licitagdo, em razdo da
inviabilidade de competi¢do, considerando-se a adequacdo técnica do evento as
necessidades institucionais, a compatibilidade do preco com os praticados em eventos

de natureza similar e a regularidade juridica e fiscal da contratada.

7.2. A contratacdo observard os principios da motivacdo, da razoabilidade, da

economicidade e da transparéncia.

7.3. Para fins de contratagdo, deverd o fornecedor comprovar os seguintes requisitos

de habilitagao:

7.3.1. Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

Rua Coronel José Dulce, esq. com Rua General Osorio, Caceres-MT - CEP: 78210-056
Fone: (65) 3190-0045- Site: https://www.caceres.mt.leg.br/
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ESTADO DE MATO GROSSO
CAMARA MUNICIPAL DE CACERES

7.3.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional,
7.3.3. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Estadual;
7.3.4. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Municipal;

7.3.4.1. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos municipais ou
distritais relacionados ao objeto, deverd comprovar tal condicdo mediante a
apresentacdo de certiddo ou declaracio da Fazenda respectiva do seu
domicilio ou sede, ou por meio de outro documento equivalente, na forma

da respectiva legislacdo de regéncia.

7.3.5. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

7.3.6. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justi¢a do Trabalho;

8. ADEQUACAO ORCAMENTARIA
8.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta recursos proprios da
Céamara Municipal de Céceres, no orgcamento vigente.

8.2. A contratacdo serd atendida pela seguinte dotagao:

Cddigo da Ficha: 9

Orgdo: 01 - PODER LEGISLATIVO

Unidade: 01 - CAMARA MUNICIPAL

Dotagao: 01.031.1001.2002.0000  3.3.90.00.00
APLICACOES DIRETAS

Fonte: 500 - Recursos ndo Vinculados de Impostos (Exerc.Corrente).

9. DO REAJUSTAMENTO

9.1. O preco do produto ndo podera ser reajustado.

Rua Coronel José Dulce, esq. com Rua General Osorio, Caceres-MT - CEP: 78210-056
Fone: (65) 3190-0045- Site: https://www.caceres.mt.leg.br/
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ESTADO DE MATO GROSSO
CAMARA MUNICIPAL DE CACERES

10. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
10.1.S30 obrigagdes da CONTRANTE:

10.1.1. Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no edital e seus anexos;
verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade do objeto recebido
provisoriamente com as especificagdes constantes no Termo de Referéncia e da
proposta, para fins de aceitagao e recebimento definitivo;

10.1.2.Comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfei¢des, falhas ou
irregularidades verificadas, para que seja reparado ou corrigido;

10.1.3.Comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfeigdes, falhas ou
irregularidades verificadas, para que seja reparado ou corrigido;

10.1.4. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagdes da Contratada, através
de comissdo/servidor especialmente designado;

10.1.5. Efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente ao fornecimento do
objeto, no prazo estabelecido no Termo de Referéncia;

10.1.6. A Administragao nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pela
Contratada com terceiros, ainda que vinculados a execucdo do presente Termo
de Referéncia, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia

de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

11. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
11.1.A Contratada deve cumprir todas as obrigagdes constantes no Termo de Referéncia e
sua proposta, assumindo como exclusivamente seus riscos e as despesas decorrentes da
boa e perfeita execugdo do objeto e, ainda:
11.1.1. Efetuar a entrega do servico conforme especificacdes, prazo e local constantes
no TR, acompanhado da respectiva nota fiscal, na qual constara o servigo

fornecido, marca, preco unitario e total, contra bancéria e data de emissao.

Rua Coronel José Dulce, esq. com Rua General Osorio, Caceres-MT - CEP: 78210-056
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ESTADO DE MATO GROSSO
CAMARA MUNICIPAL DE CACERES

11.1.2. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com
os artigos 12, 13 e 17 a 27, do Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n°® 8.078,
de 1990);

11.1.3. Comunicar a Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que
antecede a data da prestagdo do servigo, os motivos que impossibilitem o
cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovagao;

11.1.4. Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as
obrigagdes assumidas, todas as condicdes de habilitagdo e qualificacdo
exigidas.

11.1.5. Indicar preposto para representa-la durante a execugdo do contrato.

12. DO CRITERIO DE MEDICAO E PAGAMENTO
12.1.A medicao ocorrera de forma tunica, mediante comprovagdo da efetivacdo das
inscri¢des e da realizacdo do evento conforme programacdo divulgada.
12.2.0 pagamento sera efetuado em parcela unica, apos o atesto do gestor do contrato,
mediante apresentagdo de documento fiscal valido, observados os procedimentos

administrativos da Camara Municipal de Caceres.

13. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

13.1.Incorrerd em san¢do administrativa se a contratada praticar qualquer ato, isolado ou
em conjunto, previsto na Lei n° 14.133/21, em especial os artigos 155 a 163.

13.2.A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo
administrativo que assegurard o contraditorio e a ampla defesa a Contratada,
observando-se o procedimento previsto na Lei n° 14.133, de 2021.

13.3.A autoridade competente, na aplicagdo das sancdes, levard em consideragdo a
gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano

causado a Administragdo, observado o principio da proporcionalidade.
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ESTADO DE MATO GROSSO
CAMARA MUNICIPAL DE CACERES

14. ELABORADO POR

VIVIANE CRISTINA MATIAS PEREIRA

Técnica Administrativa

15. VISTO E APROVADO POR:

15.1.Aprovo o presente Termo de Referéncia em conformidade com a Lei 14133/21.

Caceres,27 de abril de 2026.

VALDINEI CEBALHO DE SOUSA

Diretor da Secretaria de Aquisi¢des e Contratos

Rua Coronel José Dulce, esq. com Rua General Osorio, Caceres-MT - CEP: 78210-056
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De: Viviane P. - DCOMP
Para: Envolvidos internos acompanhando

Data: 27/04/2026 as 09:12:15

Encaminho documentos de habilitagao.

Viviane Cristina Matias Pereira
Técnico administrativo

Anexos:

Certidoes.pdf
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24/04/2026, 10:00

about:blank

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRICAO
31.825.556/0001-40
MATRIZ

COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO

CADASTRAL

DATA DE ABERTURA
22/10/2018

NOME EMPRESARIAL

CAPACCITAR CONSULTORIA E TREINAMENTO LTDA

TITULO DO ESTABELECIMENTO

(NOME DE FANTASIA)

CAPACCITAR TREINAMENTOS

PORTE
EPP

CODIGO E DESCRICAO DAATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
82.30-0-01 - Servigos de organizagao de feiras, congressos, exposicoes e festas

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - Sociedade Empresaria Limitada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R BARAO DE MELGACO 3988 EDIF LEBLON ANDAR 8 APT 808

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
78.005-300 CENTRO-NORTE CUIABA MT
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE

VANESSA_CARLI@QHOTMAIL.COM (65) 9915-6662

Fkkkk

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA

22/10/2018

DATA DA SITUAGAO CADASTRAL

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL

Fekkkkdkd

Fededdkkkk

DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n°® 2.119, de 06 de dezembro de 2022.

Emitido no dia 24/04/2026 as 11:00:10 (data e hora de Brasilia).

about:blank
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PREFEITURA DE Pagina 1/1

8 Cuiabd
ALVARA/2026

DE LOCALIZAGAO E FUNCIONAMENTO

Codigo de Certificagcao CM
I||I|III|I|I|IIII|I|I|IIII||II|II|II|IIII|II|II|II||IIII|II||IIII||II|IIII|II||IIII||IIII|II|I | 169357 |
CNPJ/CPF 291280511005222026150155051
Identificad
31.825.556/0001-40 | Eé'oz?é or |

Razao Social

CAPACCITAR CONSULTORIA E TREINAMENTO LTDA

Nome Fantasia

CAPACCITAR TREINAMENTOS

Atividade Principal

8211-3/00 - Servigos combinados de escritério de apoio administrativo

Atividade Secundaria

7020400 - Atividades de consultoria em gestdo empresarial, exceto consultoria tecnica especifica
8230001 - Servicos de organizagao de feiras, congressos, exposigcoes e festas
8599604 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial

Localizagao

Rua Baréo de Melgaco, 3988 - EDIF LEBLON ANDAR 8 APT 808 - Bairro: Centro-Norte - CEP: 78005300 - Cuiaba - MT

Data Abertura Empresa Area Utilizada/m? Publicidade Hor. Especial
22/10/2018 20 NAO NAO
Data da Inscrigdo CM Uso Solo
06/11/2018 XXXXXXXXKKXXXXXXXXKKXXXXXXXKKXX
Data Expedigao Inscr. Cad Imobiliario Inscr. Estadual Registro Junta Comercial/MT
05/01/2026 01.5.43.044.0106.072 00000000000 51600188029

Ressalva

Empresa de Baixo Risco - SOMENTE PARA ESCRITORIO COMERCIAL.

EDIVALDO LOPES DA CONCEICAO

|
' TANIA REGINA DE SOUZA
J DIRI ATIVIDADE ECONOMICAS

GERENTE DE ATIVIDADE ECONOMICAS

~
ELISANGELA FERNANDES BOKORNI
SECRETARIO DE MEIO AMB. E DESENV. URBANO

05 de Janeiro de 2026.

MANTER AFIXADO EM LOCAL VISIVEL

A Autenticidade do Alvara devera ser confirmada em: www.cuiaba.mt.gov.br/taxas

J
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DiVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: CAPACCITAR CONSULTORIA E TREINAMENTO LTDA
CNPJ: 31.825.556/0001-40

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgéos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacdo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n°® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 13:51:47 do dia 18/11/2025 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 17/05/2026.

Cadigo de controle da certidao: 8CF2.6A0C.588D.B458

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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23/04/2026, 13:02 Consulta Regularidade do Empregador

CAI. A

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  31.825.556/0001-40
Razao

Social:
Endereco: R BARAO DE MELGACO 3988 EDIF LEBLON / CENTRO-NORTE / CUIABA /
MT / 78005-300

CAPACCITAR CONSULTORIA E TREINAMENTO LTDA

A Caixa Economica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobrangca de
quaisquer débitos referentes a contribuigdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagbes com o FGTS.

Validade:20/04/2026 a 19/05/2026

Certificagdo Niumero: 2026042006065115649455

Informacao obtida em 23/04/2026 14:02:16

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

1Doc: Proc. Administrativo Contratagdo Direta - 037/2026 | Anexo: Certidoes.pdf (4/7) 37/102
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: CAPACCITAR CONSULTORIA E TREINAMENTO LTDA (MATRIZ E FILIAIS)
CNPJ: 31.825.556/0001-40

Certiddo n°: 78595058/2025

Expedicgdo: 16/12/2025, as 11:13:53

Validade: 14/06/2026 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicéo.

Certifica—se gque CAPACCITAR CONSULTORIA E TREINAMENTO LTDA (MATRIZ E
FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 31.825.556/0001-40, NAO CONSTA
como inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sdao de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacédo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certidédo emitida gratuitamente.

INFORMAQAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessdrios a identificacdo das pessocas naturais e Jjuridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigacgdes
estabelecidas em sentenca condenatdéria transitada em julgado ou em
acordos Jjudiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honordrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comissdo de Conciliacdo Prévia ou demais titulos que, por
disposicgdo legal, contiver forga executiva.

Duvidas e sugestdes: cndt@tst.jus.br
1Doc: Proc. Administrativo Contratacéo Direta - 037/2026 | Anexo: Certidoes.pdf (5/7) 38/102



ESTADO DE MATO GROSSO
PROCURADORIA GERAL DO ESTADO
SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS A CREDITOS TRIBUTARIOS E NAO
TRIBUTARIOS ESTADUAIS GERIDOS PELA PROCURADORIA-GERAL DO ESTADO E
PELA SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA
CND N° 0062246341

Finalidade: CERTIDAO CONJUNTA DE PENDENCIAS TRIBUTARIAS E NAO TRIBUTARIAS JUNTO A
SEFAZ E A PGE DO ESTADO DE MATO GROSSO
Data da emissao: 31/03/2026 Hora da emissao: 10:48:54

Nome/denominagéo do sujeito passivo: CAPACCITAR CONSULTORIA E TREINAMENTO EIRELI
CNPJ: 31.825.556/0001-40

CERTIFICAMOS que, até a data e hora em epigrafe, conforme pardmetros constantes no Anexo I da Portaria
Conjunta n° 008/2018-PGE/SEFAZ, ndo consta, nas bases informatizadas e integradas ao sistema de processamento
de dados da CND, da Secretaria de Estado de Fazenda, e nas bases informatizadas e integradas ao sistema de
processamento de dados da Divida Ativa do Estado, junto a Procuradoria-Geral do Estado, pendéncia, em nome do
sujeito passivo acima indicado.

Fica ressalvado o direito de a Fazenda Puiblica do Estado de Mato Grosso exigir e/ou inscrever em Divida Ativa
quaisquer dividas de responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas.

OBS. A presente Certidao ndo alcanca o cumprimento de obrigagdes cujo controle ainda néo esteja informatizado ou
integrado ao sistema da CND e/ou da Divida Ativa.

A autenticidade desta Certiddo deverd ser confirmada via internet nos enderecos www.sefaz.mt.gov.br ou

www.pge.mt.gov.br.

Certidao valida até: 29/05/2026.

Fornecimento gratuito

Nuimero de Autenticacdo: T99BBLB2T2BAU2LK

1Doc: Proc. Administrativo Contratacéo Direta - 037/2026 | Anexo: Certidoes.pdf (6/7) 39/102
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CUIABA

PROCURADORIA GERAL
PROCURADORIA FISCAL

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS GERAIS

NUMERO DA CERTIDAO PROCESSO EXERCICIO
964492/2026 2139402 GERAL

CONTRIBUINTE INSCRICAO MUNICIPAL

735177688 LANCAMENTOS DIVERSOS - 381265

3103202631825556000140001005659644923020282262139402

NOME
CAPACCITAR CONSULTORIA E TREINAMENTO LTDA

CPF/CNPJ RG/INSCR. ESTADUAL
31.825.556/0001-40 00000000000
ENDERECO

Rua BARAO DE MELGACO, 3988 - EDIF LEBLON ANDAR 8 APT 808 - CENTRO NORTE - CUIABA/MT

BAIRRO FINALIDADE
CENTRO NORTE

Certificamos que até a presente data nio encontramos em nome do requerente, débitos de
qualquer natureza, inclusive inscritos em divida ativa da prefeitura municipal de Cuiaba. Fica
ressalvado o direito de cobranca pela fazenda Municipal, a qualquer titulo, de dividas que venham a
ser apuradas de responsabilidade do contribuinte acima qualificado.

Cuiaba/MT, terca-feira, 31 de margo de 2026

”

P
RICARDD ALVES DDS SANTOS JUNIOR
Pracurador d6 Municipio de Cuiaba
Mat 4850840
OAB/MT 18 4848

Certidao valida até 29 de Junho de 2026.

A Autenticidade da Certiddo podera ser confirmada em: https://portalfazenda.cuiaba.mt.gov.br

40402




De: Viviane P. - DCOMP
Para: Envolvidos internos acompanhando

Data: 27/04/2026 as 09:13:17

Encaminho documento da instrutora do curso.

Viviane Cristina Matias Pereira
Técnico administrativo

Anexos:
DOCUMENTOS_URSULA.pdf

1Doc:
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capaccitar

CONSULTORIA E TREINAMENTOS

www.capaccitar.com.br

DOCUMENTOS

INSTRUTORA: URSULA ZAMPIERI

1Doc: Proc. Administrativo Contratagédo Direta - 037/2026 | Anexo: DOCUMENTOS_URSULA.pdf (1/12) 42/102



01/05/2025, 20:56 Curriculo Lattes

'@ curricule Lattes

Ursula Gomes Zampieri

Enderego para acessar este CV: https://lattes.cnpq.br/5958247031083128

Ultima atualizagdo do curriculo em 01/05/2025

Profissional com graduagdo em Administragdo de Empresas pela Faculdade Estacio de Sa (2008), Licenciatura em Matematica pela Faculdade de Nanuque (FANAN) e
especializacdo Lato Sensu (MBA) em Gestdo de Pessoas Recursos Humanos, também pela Faculdade Estacio de Sa. Possui experiéncia em treinamentos e cursos de curta
duragdo voltados a area de pessoal e aos procedimentos aplicados a Gestdo Publica. Atua na implantacdo de projetos tecnoldgicos e na padronizagdo de processos, com foco
na melhoria da eficiéncia organizacional. Tem interesse em pesquisa e atuagdo nas areas de gestdo de pessoas, educacdo, administragdo publica e tecnologias aplicadas a
gestdo. (Texto informado pelo autor)

Identificacdo
Nome Ursula Gomes Zampieri
Filiagdo Paulo Luiz Zampieri e Jussara Gomes Zampieri
Nascimento 29/09/1984 - Vila Velha/ES - Brasil
Lattes ID ) 5958247031083128

Nome em ZAMPIERI, U. G.
citagoes
bibliograficas

Formacdo académica/titulacao

2024 - 2025 Especializagdo em MBA em Investimentos & Asset Allocation.
Faculdade HUB, HU, Brasil
Titulo: A importancia das finangas pessoais no dia a dia dos brasileiros

2011 -2012 Especializagdo em Complementagao Pedagdgica - Licenciatua plena Matematica.
Faculdade de Nanuque, FANAN, Nanuque, Brasil
Titulo: Realizando uma Gestéo Educagédo de Competéncia utilizando a Tecnologia
Orientador: José Salim Amaro

2008 - 2008 Especializagdo em MBA - Gestao de Pessoas.
Faculdade Estacio de S&, FESVV, Brasil
Titulo: Nova Gestdo Publica Nacional: Abrangéncias na area de qualidade de vida para o trabalhador
Orientador: Mauricio Diascanio

2004 - 2008 Graduagédo em Administragédo de Empresa.
Faculdade Estacio de S&, FESVV, Brasil ~ .
Titulo: QUALIDADE DE VIDA NO TRABALHO EM ORGAO PUBLICO: ESTUDO DE CASO NA
SUPERINTENDENCIA DE RECURSOS HUMANOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA VELHA
Orientador: ISABEL ELMINIA LUPKI

Formacdo complementar

2016 - 2016 Coach Profissional. . (Carga horaria: 100h).
Instituto Brasileiro de Coaching, IBC COACHING, Goiania, Brasil
Palavras-chave: coach profissional

Atuacao profissional
Prefeitura Municipal de Vila Velha - PM/VilaVelha

2007 - 2009 Enquadramento funcional: Administrativo , Carga horaria: 40, Regime: Prefeitura Municipal de Vila
VelhaDedicagéo exclusiva
Outras informagdes:
Trabalhos realizados na area Administrativa e de Pessoal.

Construtora Sa Cavalcante - CSC

2002 - 2003 Vinculo: Bolsista , Enquadramento funcional: Estagio na area de Auditoria , Carga horaria: 20, Regime:
Construtora S& Cavalcante Parcial
Outras informagdes:
Auditoria no Shopping Praia da Costa.

Projeta Tecnologia - PROJETA TECNOLOG

2009 - 2016 Vinculo: Celetista , Enquadramento funcional: Coordenagéo Geral , Carga horaria: 40, Regime: Projeta
Tecnologia Integral
Outras informagdes:
Responsavel pelos Projetos dos Sistemas na area de Pessoal.

Zampieri Consultoria - ZAMPIERI

2016 - Atual Vinculo: Professor Visitante , Enquadramento funcional: Prefessora , Carga horéaria: 40, Regime: Zampieri
Consultoria Integral
Outras informagdes:
- Professora nas seguintes areas:1) Administragdo de Recursos Humanos - Administragéo Publico2)
Portal da transparencia - LAl 12.527/20113) Finangas Pessoais

1Doc: Proc. Administrativo Contratacéo Direta - 037/2026 | Anexo: DOCUMENTOS_URSULA.pdf (2/12) 43/102
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01/05/2025, 20:56

2016 - Atual

Atividades

09/2016 - Atual

09/2016 - Atual

Curriculo Lattes

Vinculo: Consultora , Enquadramento funcional: Consultora na area de RH - Administragdo Publ , Carga
horaria: 40, Regime: Zampieri Consultoria Integral

Outras informagdes:

Atividades:- Consultoria na area de folha de pagamento;- Emissdo de Guias de pagamentos (Previdencia
e Imposto de Renda)- Auditoria de Folha de pagamento para regularizagdo do eSocial- Consultoria na
area de Fluxo de organograma e setores

Treinamento, Zampieri Consultoria

Especificagao:
Portal da transparencia - Lei 12.527/2011

Aperfeicoamento

Especificagéo:
eSocial e Folha de pagamento

Areas de atuacdo

1.
2.
3.

Producdo

Grande area: Ciéncias Sociais Aplicadas / Area: Administragao
Grande area: Ciéncias Sociais Aplicadas / Area: Administragao

Grande area: Ciéncias Sociais Aplicadas / Area: Economia Doméstica

Produgéo bibliografica

Apresentacao de trabalho e palestra

10.

1.

12.

13.

ZAMPIERI, U. G.. eSocial, fgts Digital e DCTFweb na administragéo publica, 2025. (Conferéncia ou
palestra,Apresentagdo de Trabalho)

Areas do conhecimento: Administragdo de Recursos Humanos

Referéncias adicionais: Brasil/Portugués. Meio de divulgagdo: Meio digital. Home page:
www.ursulazampieri.com.br; Local: Ji parand, RO; Cidade: Ji parana; Evento: eSocial, fgts Digital e
DCTFweb na administragéo publica; Inst.promotora/financiadora: Incap Treinamentos

ZAMPIERI, U. G.. eSocial, fgts Digital e DCTFweb na administragéo publica, 2025. (Conferéncia ou
palestra,Apresentacdo de Trabalho)

Areas do conhecimento: Administragdo de Recursos Humanos

Referéncias adicionais: Brasil/Portugués. Meio de divulgagdo: Meio digital. Home page:
www.ursulazampieri.com.br; Local: Ji parand, RO; Cidade: Ji parana; Evento: eSocial, fgts Digital e
DCTFweb na administragdo publica; Inst.promotora/financiadora: Incap Treinamentos

ZAMPIERI, U. G.. eSocial na Administragédo Publica e suas atualizagées, 2025. (Conferéncia ou
palestra,Apresentag&o de Trabalho)

Areas do conhecimento: Administragdo de Recursos Humanos

Referéncias adicionais: Brasil/Portugués. Meio de divulgagdo: Meio digital. Home page:
www.ursulazampieri.com.br; Local: Cuiaba; Cidade: Cuiaba; Evento: eSocial na Administragdo Publica e
suas atualizagoes; Inst.promotora/financiadora: Capaccitar Treinamentos

ZAMPIERI, U. G.. Rotinas de Recursos Humanos na Administragao Publica, 2025. (Conferéncia ou
palestra,Apresentag&o de Trabalho)

Areas do conhecimento: Administragdo de Recursos Humanos

Referéncias adicionais: Brasil/Portugués. . Home page: www.ursulazampieri.com.br; Local: Palmas, TO;
Cidade: Palmas; Evento: Rotinas de Recursos Humanos na Administragdo Publica;
Inst.promotora/financiadora: ICOGESP

ZAMPIERI, U. G.. Rotinas de Recursos Humanos na Administragéo Publica, 2025. (Conferéncia ou
palestra,Apresentag&o de Trabalho)

Areas do conhecimento: Administragao de Recursos Humanos

Referéncias adicionais: Brasil/Portugués. . Home page: www.ursulazampieri.com.br; Local: Palmas, TO;
Cidade: Palmas; Evento: Rotinas de Recursos Humanos na Administragdo Publica;
Inst.promotora/financiadora: ICOGESP

ZAMPIERI, U. G.. Rotinas de Recursos Humanos na Administragéo Publica, 2025. (Conferéncia ou
palestra,Apresentag&o de Trabalho)

Areas do conhecimento: Administragao de Recursos Humanos

Referéncias adicionais: Brasil/Portugués. . Home page: www.ursulazampieri.com.br; Local: Palmas, TO;
Cidade: Palmas; Evento: Rotinas de Recursos Humanos na Administragdo Publica;
Inst.promotora/financiadora: ICOGESP

ZAMPIERI, U. G.. Transparéncia Publica e aplicabilidade na PNTP, 2025. (Conferéncia ou
palestra,Apresentag&o de Trabalho)

Areas do conhecimento: Administragao Publica

Referéncias adicionais: Brasil/Portugués. . Home page: www.ursulazampieri.com.br

ZAMPIERI, U. G.. Transparéncia Publica e aplicabilidade na PNTP, 2025. (Conferéncia ou
palestra,Apresentacéo de Trabalho)

Areas do conhecimento: Administragao Publica

Referéncias adicionais: Brasil/Portugués; Local: Ji parana, RO; Cidade: Ji parana; Evento: Transparéncia
Publica e aplicabilidade na PNTP; Inst.promotora/financiadora: Incap Treinamentos

ZAMPIERI, U. G.. Calculo de Folha de pagamento na administragdo publica, 2024. (Conferéncia ou
palestra,Apresentacéo de Trabalho)

Referéncias adicionais: Brasil/Portugués; Local: Presidente Prudente; Cidade: Presidente Prudente;
Evento: Calculo de Folha de pagamento na administracdo publica; Inst.promotora/financiadora: Incap
Treinamentos

ZAMPIERI, U. G.. eSocial e as ultimas atualizagdes e implantagdo do FGTS Digital, 2024. (Conferéncia
ou palestra,Apresentagdo de Trabalho)

Referéncias adicionais: Brasil/Portugués; Local: Curitiba; Cidade: Curitiba; Evento: eSocial e as ultimas
atualizagbes e implantagdo do FGTS Digital; Inst.promotora/financiadora: UniCursos

ZAMPIERI, U. G.. eSocial e as ultimas atualizagdes e implantagdo do FGTS Digital, 2024. (Conferéncia
ou palestra,Apresentagao de Trabalho)

Referéncias adicionais: Brasil/Portugués; Local: Curitiba; Cidade: Curitiba; Evento: eSocial e as ultimas
atualizagbes e implantagdo do FGTS Digital; Inst.promotora/financiadora: UniCursos

ZAMPIERI, U. G.. eSocial x FGTS Digital para 6rgéos publicos, 2024. (Conferéncia ou
palestra,Apresentacdo de Trabalho)

Referéncias adicionais: Brasil/Portugués; Local: Rondonia; Cidade: Rondonia; Evento: eSocial x FGTS
Digital para érgéos publicos; Inst.promotora/financiadora: Incap Treinamentos

ZAMPIERI, U. G.. Os desafios da folha de pagamento no tltimo ano de mandato e como supera-los com
eficiéncia e ética, 2024. (Conferéncia _IoquaIestra Apresentacdo de Trabal
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22,

23.

24,

25,

26.

27.

28.

29.

30.

31.

Curriculo Lattes

Referéncias adicionais: Brasil/Portugués; Local: Cuiaba; Cidade: Cuiaba; Evento: Os desafios da folha de
pagamento no Ultimo ano de mandato e como supera-los com eficiéncia e ética;
Inst.promotora/financiadora: Capaccitar

ZAMPIERI, U. G.. Recursos Hmanos: Preparando o setor para transigado de governo, 2024. (Conferéncia
ou palestra,Apresentagao de Trabalho)

Referéncias adicionais: Brasil/Portugués; Local: Rondonia; Cidade: Rondonia; Evento: Recursos Hmanos:
Preparando o setor para transi¢do de governo; Inst.promotora/financiadora: Incap Treinamentos

ZAMPIERI, U. G.. Secretaria de administragdo - aprimoramento no célculo e conferéncia da folha de
pagamento na administragdo publica, 2024. (Conferéncia ou palestra,Apresentagao de Trabalho)
Referéncias adicionais: Brasil/Portugués; Local: Rondonia; Cidade: Rondonia; Evento: Secretaria de
administragdo - aprimoramento no calculo e conferéncia da folha de pagamento na administracéo publica;
Inst.promotora/financiadora: Incamp Treinamentos

ZAMPIERI, U. G.. Auditoria do eSocial na administragéo publica: As principais validagdes para o envio do
eSocial para DCTFWEB, 2023. (Conferéncia ou palestra,Apresentagao de Trabalho)

Referéncias adicionais: Brasil/Portugués; Local: Rondonia; Cidade: Rondonia; Evento: Auditoria do
eSocial na administragdo publica: As principais validagbes para o envio do eSocial para DCTFWEB;
Inst.promotora/financiadora: Incap Treinamentos

ZAMPIERI, U. G.. Auditoria e retengdo ampla do imposto de renda pelos municipios, evento R-4000,EFD-
Reinf, 2023. (Conferéncia ou palestra,Apresentagéo de Trabalho)

Referéncias adicionais: Brasil/Portugués; Local: Rondonia; Cidade: Rondonia; Evento: Auditoria e
retengdo ampla do imposto de renda pelos municipios, evento R-4000,EFD-Reinf;
Inst.promotora/financiadora: Incap Treinamentos

ZAMPIERI, U. G.. Calculando a folha de pagamento na Administragdo Publica, 2023. (Conferéncia ou
palestra,Apresentacdo de Trabalho)

Referéncias adicionais: Brasil/Portugués; Local: Rondonia; Cidade: Rondonia; Evento: Calculando a folha
de pagamento na Administracdo Publica; Inst.promotora/financiadora: Incap Treinamentos

ZAMPIERI, U. G.. Secretaria de Administragao - Vinculos, Carreira Profissional, Direitos, Deveres e
Benenficios dos servidores publicos, 2023. (Conferéncia ou palestra,Apresentacéo de Trabalho)
Referéncias adicionais: Brasil/Portugués; Local: Rondonia; Cidade: Rondonia; Evento: Secretaria de
Administragdo - Vinculos, Carreira Profissional, Direitos, Deveres e Benenficios dos servidores publicos;
Inst.promotora/financiadora: Incap Treinamentos

ZAMPIERI, U. G.. eSocial e suas Fases - Gestéo e aplicagdo na folha de pagamento da administragao
publica, LGPDP, DCTFWEB e EFD-REINF, 2022. (Conferéncia ou palestra,Apresentacao de Trabalho)
Referéncias adicionais: Brasil/Portugués; Local: Rondonia; Cidade: Rondonia; Evento: eSocial e suas
Fases - Gestao e aplicacdo na folha de pagamento da administragao publica, LGPDP, DCTFWEB e EFD-
REINF; Inst.promotora/financiadora: Incap Treinamentos

ZAMPIERI, U. G.. eSocial x EFD Reinf para orgdos publicos, 2022. (Conferéncia ou
palestra,Apresentacéo de Trabalho)

Referéncias adicionais: Brasil/Portugués; Local: Rondonia; Cidade: Ji parana; Evento: eSocial x EFD
Reinf para orgaos publicos; Inst.promotora/financiadora: Incap Treinamentos

ZAMPIERI, U. G.. Esocial Simplificado, 2021. (Conferéncia ou palestra,Apresentacédo de Trabalho)
Referéncias adicionais: Brasil/Portugués; Local: Rondonia; Cidade: Rondonia; Evento: Esocial
Simplificado; Inst.promotora/financiadora: Incap Treinamentos

ZAMPIERI, U. G.. Treinamento de Recursos Humanos focado na Administragéo publica, 2021.
(Conferéncia ou palestra,Apresentagéo de Trabalho)

Referéncias adicionais: Brasil/Portugués. . Home page: www.ursulazampieri.com.br; Local: Vila Velha;
Cidade: Vila Velha; Evento: Treinamento de Recursos Humanos focado na Administragéo publica;
Inst.promotora/financiadora: Zampieri Consultoria

ZAMPIERI, U. G.. eSocial na Administragédo Publica, 2020. (Conferéncia ou palestra,Apresentacéo de
Trabalho)

Referéncias adicionais: Brasil/Portugués; Local: Rondénia; Cidade: Ji-parana; Evento: eSocial na
Administragdo Publica; Inst.promotora/financiadora: Incamp Treinamentos

ZAMPIERI, U. G.. eSocial na Administragédo Publica, 2020. (Conferéncia ou palestra,Apresentacdo de
Trabalho)

Referéncias adicionais: Brasil/Portugués; Local: Rio de janeiro; Cidade: Rio de janeiro; Evento: eSocial na
Administragdo Publica; Inst.promotora/financiadora: Custom

ZAMPIERI, U. G.. Plano de Cargos e Salario, 2019. (Conferéncia ou palestra,Apresentagao de Trabalho)
Referéncias adicionais: Brasil/Portugués; Local: Vila Velha; Cidade: Vila Velha; Evento: Plano de Cargos e
Salario; Inst.promotora/financiadora: Zampieri Treinamentos

ZAMPIERI, U. G.. Implantagéo do eSocial, 2018. (Conferéncia ou palestra,Apresentacao de Trabalho)
Referéncias adicionais: Brasil/Portugués. Meio de divulgacdo: Meio digital; Local: Rio de janeiro; Cidade:
Rio de janeiro; Evento: Implantagdo do eSocial; Inst.promotora/financiadora: Custom treinamento

ZAMPIERI, U. G.. Treinamento de DIRF e RAIS, 2018. (Conferéncia ou palestra,Apresentacéo de
Trabalho)

Referéncias adicionais: Brasil/Portugués. Meio de divulgacdo: Meio digital; Local: Rio de Janeiro; Cidade:
Rio de Janeiro; Evento: Treinamento de DIRF e RAIS; Inst.promotora/financiadora: Treinamento Custom

ZAMPIERI, U. G.. eSocial na area Publica - na pratica, 2017. (Seminario,Apresentagao de Trabalho)
Palavras-chave: esocial

Areas do conhecimento: Investimento

Referéncias adicionais: Brasil/Portugués. Meio de divulgagdo: Outro; Local: Hotel Bristol; Cidade: Vitéria;
Evento: Implantando eSocial em Area Publica; Inst.promotora/financiadora: Eco Brazil

ZAMPIERI, U. G.. eSocial para o Setor Publico, 2017. (Seminario,Apresentacdo de Trabalho)
Referéncias adicionais: Brasil/Portugués. Meio de divulgagdo: Meio digital. Home page:
http://customtreinamentos.com.br/cursos/licitacao/; Local: Resende - RJ; Cidade: Resende - RJ; Evento:
eSocial para o Setor Publico; Inst.promotora/financiadora: Custom Treinamentos

ZAMPIERI, U. G.. Implantando o eSocial na area publica, 2017. (Seminario,Apresentagdo de Trabalho)
Referéncias adicionais: Brasil/Portugués. Meio de divulgagcdo: Outro; Local: Vitoria; Cidade: Vitoria;
Evento: Implantando o eSocial na érea publica; Inst.promotora/financiadora: Eco Brazil

Producgéo técnica

Demais produgdes técnicas

1.

ZAMPIERI, U. G.. eSocial - implantando em Org&o Publico, 2018. (Especializagdo, Curso de curta
duragéo ministrado)
Referéncias adicionais: Brasil/Portugués. 24 horas. Meio de divulgagado: Meio digital

Totais de produgao

Producao bibliografica

Apresentagdes de trabalhos (Conferéncia ou palestra)

Apresentagdes de trabalhos (Seminario)
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capaCCita

CONSULTORIA E TREINAMENTOS

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

A Empresa CAPACCITAR CONSULTORIA E TREINAMENTO LTDA
— CNPJ N. 31.825.556/0001-40, com sede na Rua Barédo de Melgaco, n.
3988, Bairro Centro Sul, Edificio Leblon, 8° andar, apto 808, representada
neste ato pela sua proprietaria Vanessa Arruda de Carli Esteves,
empresaria, portadora da OAB/MT n. 3988, ATESTA, para os devidos fins,
que a Sra. URSULA ZAMPIERI, prestou servigcos como Instrutora do curso
“OS DESAFIOS DA FOLHA DE PAGAMENTO NO ULTIMO ANO DE
MANDATO?”, realizado nos dias 06 e 07 de junho de 2024, com carga

horaria de 16 horas/aula, no Espaco CDL em Cuiaba-MT.

www.capaccitar.com.br

Declaramos ainda que a profissional cumpriu fielmente com suas
obrigacbes, ndo constando, até a presente data, qualquer fato que
desabone sua conduta técnica e comercial.

Atenciosamente,

Cuiaba, 03 de fevereiro de 2025.

SR

VANESSA CARLI TREINAMENTOS LTDA
VANESSA ARRUDA DE CARLI ESTEVES - CPF 001.688.691-79
CNPJ N. 31.825.556/0001-40

1Doc: Proc. Administrativo Contratagdo Direta - 037/2026 | Anexo: DOCUMENTOS_URSULA.pdf (6/12) 47/102



N

|ICOGESP

Instituto de Consultoria e Gestéao Publica

Certifica que

portador(a) do CPF n° 101.063.847-59ministrou integralmente e satisfatoriamente o
curso "ROTINAS DE RECURSOS HUMANOS NA ADMINISTRACAO PUBLICA - ASPECTOS
PRATICOS E ESTUDOS DE CASOS", realizado nos dias 13 e 14 de fevereiro de 2025, com
cargahordriade 16 horas, em Palmas-TO.

Palmas, 14 de fevereiro de 2025.

Lidiana Pereira Barros Covalo
Administradora da ICOGESP
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capaCcita

CONSULTORIA E TREINAMENTOS

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

A Empresa CAPACCITAR CONSULTORIA E TREINAMENTO
LTDA — CNPJ N. 31.825.556/0001-40, com sede na Rua Bardo de
Melgacgo, n. 3988, Bairro Centro Sul, Edificio Leblon, 8% andar, apto 808,
representada neste ato pela sua proprietaria Vanessa Arruda de Carli
Esteves, empresaria, portadora da OAB/MT n. 3988, ATESTA, para os
devidos fins, que a Sra. URSULA ZAMPIERI, prestou servicos como
Instrutora do curso ‘ESOCIAL E AS NOVAS REGRAS EM 2025

realizado nos dias 06 e 07 de fevereiro de 2025, com carga horaria de 16

www.capaccitar.com.br

horas/aula, no Espaco CDL em Cuiaba-MT.

Declaramos ainda que a profissional cumpriu fielmente com suas
obrigacdes, ndo constando, até a presente data, qualquer fato que
desabone sua conduta técnica e comercial.

Atenciosamente,

Cuiaba, 24 de fevereiro de 2025.

A

VANESSA CARLI TREINAMENTOS LTDA
VANESSA ARRUDA DE CARLI ESTEVES - CPF 001.688.691-79
CNPJ N. 31.825.556/0001-40

1Doc: Proc. Administrativo Contratagédo Direta - 037/2026 | Anexo: DOCUMENTOS_URSULA.pdf (8/12) 49/102



ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

R R PEREIRA CAPACITAQAO PROFISSIONAL-ME, Localizado na Rua Antbénio Oliveira
Meronho, 217 — Sala A, Bairro Sdo Bernardo — Ji-Parand/RO — CEP 76.907-364 - Portador
do CNPJ: 08.571.023/0001-68, representada pela sua Proprietaria a Sr.2 Rosangela Retroz
Pereira, portadora do CPF: 583.375.122-53 e CRC/RO 6208.

Atesto a Capacidade técnica da Instrutora: URSULA ZAMPIERI Administradora e
Especialista em Gestdo CRA ES 26684, MBA em Gestdo de Pessoas, especialista em
Gestao de Negécios e RH. Trabalha ha 15 anos na area de Gestdo de Pessoas. Implantou
diversos procedimentos em area publica e consultora de gestdo governamental. Ministra
treinamentos sobre os seguintes temas: eSocial, Gestdo de Folha de pagamento, Fluxo de
trabalho no Recursos humanos da Area Publica, Finangas e Administracao de Financas para
pequenas empresas (com pratica de controles financeiros). www.ursulazampieri.com.br

TREINAMENTO: RECURSOS HUMANOS - ESOCIAL E AS ULTIMAS ATUALIZAGCOES

Ministrou nos dias 17, 18 e 19/02/2025 na Galeria Incap em Ji-Parana/RO, de forma plena e
satisfatoria as exigéncias dos 6rgaos e participantes inscritos.

Ji-Parana/RO, 07 de marc¢o de 2025.

R R PEREIRA CAPACITACAO PROFISSIONAL

formidade tom a assi pode s

Ko o S R
g teerpregu rfassimaduc.digita @ serrro

EXCELENCIA CONSULTORIA E ASSESSORIA-ME
R R PEREIRA CAPACITACAO PROFISSIONAL-ME
ROSANGELA RETROZ PEREIRA
CNPJ N® 08.571.023/0001-68

FONE /| WHATSAPP SITE OFICIAL f @ REDES SOCIAIS

INSTAGRAM: /incaptreinamentos

+ - 5 i A u
55 (69) 3421 - 7643 www.grupoincap.com.br FACEBOOK: @incaptreinamentos

+ 55 (69) 3421 - 5803 wynaLead goanoinsza.sam b
+ 55 (69) 99936 - 4985
+ 55 (69) 99907 - 7696




ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

R R PEREIRA CAPACITACAO PROFISSIONAL-ME, Localizado na Rua Anténio Oliveira
Meronho, 217 — Sala A, Bairro Sao Bernardo — Ji-Parana/RO — CEP 76.907-364 - Portador
do CNPJ: 08.571.023/0001-68, representada pela sua Proprietaria a Sr.2 Rosangela Retroz
Pereira, portadora do CPF: 583.375.122-53 e CRC/RO 6208.

Atesto a Capacidade técnica da Instrutora: URSULA ZAMPIERI Administradora e Especialista em
Gestdao CRA ES 26684, MBA em Gestdo de Pessoas, especialista em Gestdo de Negdcios e RH. Trabalha ha 15
anos na area de Gestdo de Pessoas. Implantou diversos procedimentos em area publica e consultora de gestao
governamental. Ministra treinamentos sobre os seguintes temas: eSocial, Gestdao de Folha de pagamento,
Fluxo de trabalho no Recursos humanos da Area Publica, Financas e Administragdo de Financgas para pequenas

empresas (com pratica de controles financeiros). www.ursulazampieri.com.br

TREINAMENTO: RECURSOS HUMANO - PREPARANDO O SETOR PARA A TRANSICAO DE GOVERNO
(PREFEITURA, CAMARA MUNICIPAL, RPPS E DEMAIS AUTARQUIAS MUNICIPAL)

Ministrou nos dias 04, 05 e 06/11/2025 na Galeria Incap em Ji-Parana/RO, de forma plena e
satisfatoria as exigéncias dos 6rgaos e participantes inscritos.

Ji-Parana/RO, 02 de maio de 2025.

R R PEREIRA CAPACITACAO PROFISSIONAL

‘A conformidads com a assinaturs pode ser verificads em;

http:/iserpro.gav.br/assinador-digital e SERPRO

EXCELENCIA CONSULTORIA E ASSESSORIA-ME
R R PEREIRA CAPACITACAO PROFISSIONAL-ME
ROSANGELA RETROZ PEREIRA
CNPJ N¢ 08.571.023/0001-68

FONE /| WHATSAPP SITE OFICIAL f @ REDES SOCIAIS

INSTAGRAM: /incaptreinamentos

+ - 5 i A u
55 (69) 3421 - 7643 www.grupoincap.com.br FACEBOOK: @incaptreinamentos

+ 55 (69) 3421 - 5803 W ead gruanoinsag. com. by
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Certificamos que URSULA GOMES ZAMPIERI concluiu a ,
‘Capacitacao | Gestao de Pessoas de A a Z, realizado pelo Instituto de |
Administracao do Espirito Santo, no periodo de 13/02/2019 a
26/06/2019, com carga horaria de 52 hora(s), tento 79% de
aproveitamento.
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FACULDADE FIA DE ADMINISTRACAO E NEGOCIOS E“E

Fundacédo Instituto de Administracao FUNDACAO INSTITUTO

DE ADMINISTRAGAO

Certificamos que

Digitalizado com CamScanner

Ursula Gomes Zampieri

participou do Programa de Capacitacao e de Formacao de Multiplicadores de
Conhecimentos em Micro e Pequenas Empresas (MPEs), desenvolvido pela
Faculdade FIA de Administracdo e Negdcios, promovido pelo Conselho Federal de
Administragcao, com apoio do Conselho Regional de Administracdo do Espirito Santo e
da Secretaria Especial da Micro e Pequena Empresa/Ministério da Economia, oferecido
no periodo de 12 de agosto de 2019 a 25 de janeiro de 2020, com carga horaria total

de 120 horas.
Presidente Adm. uro Kre ProfDr. Fauze aJ/b Mattar
tradqo

ConselRo Federal/d' A mﬂi Coordenador do Curso FIA

S3o0 Paulo, 10 dejunhode 2020.
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De: Viviane P. - DCOMP
Para: Envolvidos internos acompanhando

Data: 27/04/2026 as 10:56:43

Encaminho Termo de Justificativa do prego e termo de justificativa da escolha da contratada.

Viviane Cristina Matias Pereira
Técnico administrativo

Anexos:

Termo_de_Justificativade_Preco.pdf
Termo_de_Justificativa_escolha_da_Contratada.pdf

Assinado digitalmente (anexos) por:

Assinante Data Assinatura
Viviane Cristina Matias Pe... 27/04/2026 10:57:36 1Doc VIVIANE CRISTINA MATIAS PEREIRA CPF 033.XXX....

Para verificar as assinaturas, acesse https://cmcaceres.1doc.com.br/verificacao/ e informe o codigo: 0D56-B977-9A88-23DF
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ESTADO DE MATO GROSSO
CAMARA MUNICIPAL DE CACERES

CONTRATACAO DIRETA
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 025/2026
PROCESSO LICITATORIO N° 030/2026

TERMO DE JUSTIFICATIVA DO PRECO

O presente Termo tem por finalidade justificar a adequacao e a compatibilidade do
prego da contratacdo direta, por inexigibilidade de licitagdo, da empresa CAPACCITAR
CONSULTORIA E TREINAMENTO LTDA, inscrita no CNPJ n°® 31.825.556/0001-40,
responsavel pela promocao e organiza¢cdo do Curso “Folha de Pagamento com énfase no
eSocial e LGPD”, que sera realizado nos dias 07/05 e 08/05, na cidade de Cuiabd/MT,
conforme especificado no Termo de Referéncia constante dos autos.

O valor unitario da inscri¢do foi fixado em R$ 1.899,00 (um mil, oitocentos e
noventa e nove reais), para a participacdo de 3 (trés) servidores da Camara Municipal de
Caceres, conforme quantitativo e valores discriminados no Termo de Referéncia e no
balizamento de pregos juntado ao processo administrativo.

A analise da compatibilidade do prego foi realizada mediante balizamento, com
base em notas fiscais recentemente emitidas pela mesma empresa para Camaras Municipais
de outros entes federativos, referentes a participagdo no mesmo evento ou em eventos de
natureza idéntica, nos quais se verifica a pratica do mesmo valor unitario por inscrigao,
evidenciando a uniformidade do prego aplicado no mercado institucional para esse tipo de
capacitagao.

Os documentos fiscais analisados demonstram que o valor cobrado ¢ padronizado,
ndo sofrendo variacdes em razdo do ente contratante, o que afasta qualquer indicio de
sobrepreco, superfaturamento ou pratica incompativel com os principios da economicidade
e darazoabilidade. Ao contrario, constata-se que o prego praticado ¢ compativel com aqueles
usualmente cobrados pela propria promotora do evento, observada a singularidade do objeto

e a inexisténcia de concorréncia possivel.

Rua Coronel José Dulce, esq. com Rua General Osoério, Caceres-MT - CEP: 78210-056
Fone: (65) 3190-0045- Site: https://www.caceres.mt.leg.br/

1Doc: Proc. Administrativo Contratagéo Direta - 037/2026 | Anexo: Termo_de_Justificativade_Preco.pdf (1/2)

55/102



ESTADO DE MATO GROSSO
CAMARA MUNICIPAL DE CACERES

Cumpre destacar que, em contratacdes por inexigibilidade de licitagdo, a aferi¢ao
da vantajosidade ndo se d4 pela comparacao entre propostas concorrentes, mas sim pela
verificacao da compatibilidade do prego com o mercado, o que foi devidamente atendido por
meio do balizamento acostado aos autos, em consonancia com as orientagdes dos Tribunais
de Contas e com o disposto no art. 72, inciso VII, da Lei n°® 14.133/2021.

Diante do exposto, conclui-se que o valor proposto pela CAPACCITAR
CONSULTORIA E TREINAMENTO LTDA se mostra justo, razoavel e compativel com
os pregos praticados no mercado, atendendo plenamente aos principios da economicidade,
da motivagdo, da legalidade e do interesse publico, razdo pela qual resta devidamente

justificada a adequagdo do preco da contratacao.

Caceres, 27 de abril de 2026.

VIVIANE CRISTINA MATIAS PEREIRA
Técnico Administrativo
Secretaria de Aquisi¢des e Contratos

Rua Coronel José Dulce, esq. com Rua General Osoério, Caceres-MT - CEP: 78210-056
Fone: (65) 3190-0045- Site: https://www.caceres.mt.leg.br/
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ESTADO DE MATO GROSSO
CAMARA MUNICIPAL DE CACERES

CONTRATACAO DIRETA
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 025/2026
PROCESSO LICITATORIO N° 030/2026

TERMO DE JUSTIFICATIVA DA ESCOLHA DA CONTRATADA

A escolha da contratada CAPACCITAR CONSULTORIA E TREINAMENTO
LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n® 31.825.556/0001-40,
justifica-se pela sua condi¢do de empresa promotora e organizadora exclusiva do evento
denominado Curso “Folha de Pagamento com énfase no eSocial e LGPD”, que serd realizado
nos dias 07/05 e 08/05, na cidade de Cuiaba/MT, conforme devidamente caracterizado no
Termo de Referéncia que instrui o presente processo administrativo

Trata-se de evento de capacitagdo institucional com programacao técnica propria,
palestrantes previamente definidos, metodologia especifica, estrutura organizacional propria
e certificagdo vinculada diretamente a entidade promotora, circunstancias que tornam
inviavel a competi¢cdo, uma vez que inexiste possibilidade de substitui¢cao do fornecedor por
outro que ofereca servigo equivalente ou similar, nos mesmos moldes, condi¢des e
identidade institucional.

A empresa CAPACCITAR CONSULTORIA E TREINAMENTO LTDA detém, de
forma exclusiva, a titularidade sobre a organizagdo, execu¢do, gestdo administrativa e
emissao de certificados do referido encontro, sendo a Unica empresa apta a fornecer as
inscrigdes objeto da contratagdo, o que caracteriza, de forma inequivoca, a hipotese legal de
inexigibilidade de licitacdo, nos termos do art. 74, inciso III, alinea “f”, da Lei n°
14.133/2021, relativa a servicos de treinamento e aperfeicoamento de pessoal.

Ressalte-se, ainda, que a contratacdo estd diretamente vinculada ao interesse
publico primario, haja vista que a participacdo de servidores da Camara Municipal de
Céceres no evento proporcionard aprimoramento técnico, atualizacdo normativa e
intercambio institucional, refletindo positivamente na qualidade das atividades legislativas,

fiscalizatorias e de controle externo exercidas por esta Casa Legislativa.
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ESTADO DE MATO GROSSO
CAMARA MUNICIPAL DE CACERES

Diante de todo o exposto, resta plenamente justificada a escolha da contratada
CAPACCITAR CONSULTORIA E TREINAMENTO LTDA, por ser a unica empresa capaz
de atender ao objeto pretendido, em consonancia com os principios da legalidade, motivagao,

eficiéncia, razoabilidade e interesse publico.

Caceres-MT, 27 de abril de 2026

VIVIANE CRISTINA MATIAS PEREIRA
Técnico Administrativo
Secretaria de Aquisi¢des e Contratos

Rua Coronel José Dulce, esq. com Rua General Osoério, Caceres-MT - CEP: 78210-056
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De: Viviane P. - DCOMP
Para: Envolvidos internos acompanhando

Data: 27/04/2026 as 10:58:31

Senhor Presidente,

Encaminho Termo de autorizagao para assinatura.

Viviane Cristina Matias Pereira
Técnico administrativo

Anexos:

Termo_de_Autorizacao.pdf

Assinado digitalmente (anexos) por:

Assinante Data
Flavio Antonio Lara Silva 27/04/2026 13:32:59

Para verificar as assinaturas, acesse https://cmcaceres.1doc.com.br/verificacao/ e informe o cédigo: DE6B-BA52-22C6-8263
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CAMARA MUNICIPAL DE CACERES

CONTRATACAO DIRETA
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 025/2026
PROCESSO LICITATORIO N° 030/2026

TERMO DE AUTORIZACAO DA CONTRATACAO

A vista da regular instru¢do do processo administrativo referente & Inexigibilidade de
Licitacdo n°® 025/2026, Processo Licitatorio n° 030/2026, ¢ considerando os documentos
constantes dos autos, especialmente o0 Documento de Formalizagdo da Demanda, o Termo de
Referéncia devidamente aprovado, o enquadramento legal da contratacdo por inexigibilidade
de licitacao, nos termos do art. 74, inciso III, alinea “f”, da Lei n® 14.133/2021, o Termo de
Justificativa da Escolha da Contratada, o Termo de Justificativa de Preco, a comprovagao da
compatibilidade do preco com os valores praticados no mercado, bem como a existéncia de
dotagdo orcamentaria suficiente para suportar a despesa, verifico que a contrata¢ao pretendida
atende ao interesse publico e observa os principios da legalidade, da eficiéncia, da
economicidade, da motiva¢ao e da razoabilidade.

Diante disso, autorizo, com fundamento no art. 72, inciso VIII, da Lei n® 14.133/2021,
a contratagdo direta, por inexigibilidade de licitagdo, da empresa CAPACCITAR
CONSULTORIA E TREINAMENTO LTDA, inscrita no CNPJ n°® 31.825.556/0001-40, para a
prestacdo de servicos de capacitacdo institucional, consistentes no pagamento de 3 (trés)
inscrigdes destinada a participa¢do de servidores da Camara Municipal de Caceres no curso
“Folha de Pagamento com énfase no eSocial e LGPD”, que sera realizado nos 07/05 e 08/05,
na cidade de Cuiaba/MT.

O valor total da contratagdo é de R$ 5.697,00 (cinco mil, seiscentos e noventa e sete
reais) correspondente ao valor unitario por participante, conforme condigdes, especificacdes e
justificativas constantes no Termo de Referéncia.

Determino, por fim, o regular prosseguimento do feito, com a adogao das providéncias

administrativas subsequentes necessarias a formalizacdo da contratacdo, a emissdo da

Rua Coronel José Dulce, esq. Rua General Osério, s/n, Centro, CACERES-MT - CEP: 78201-056
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CAMARA MUNICIPAL DE CACERES

correspondente nota de empenho, as publicacdes legais cabiveis e aos registros exigidos pela
legislagdo vigente.
Publique-se.
Caceres, 27 de abril de 2026

FLAVIO ANTONIO LARA SILVA

Presidente da Camara Municipal de Caceres-MT

Rua Coronel José Dulce, esq. Rua General Osério, s/n, Centro, CACERES-MT - CEP: 78201-056
Fone: (65) 3223-1707 - Site: https://www.caceres.mt.leg.br/
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De: Viviane P. - DCOMP
Para: Envolvidos internos acompanhando

Data: 27/04/2026 as 14:06:09

Informo que o ato que autoriza a contratagao direta foi publicado no PNCP e pode ser acessado

pelo https://pncp.gov.br/app/editais/03960333000150/2026/28

Viviane Cristina Matias Pereira
Técnico administrativo
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De: Viviane P. - DCOMP
Para: PJ- NICOLAS

Data: 27/04/2026 as 14:06:50

Encaminho para emisséo de parecer.

Viviane Cristina Matias Pereira
Técnico administrativo
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De: Nicolas R. - PJ
Para: DCOMP - DEPARTAMENTO DE COMPRAS - A/C Viviane P.

Data: 29/04/2026 as 11:13:29

PEDIDO DE PARECER JUBIDICO PARA ANALISE DE CONTRATACAO DE EMPRESA DE
SERVICO DE CAPACITACAO DE PESSOAL — CURSO FOLHA DE PAGAMENTO COM
ENFASE NO eSOCIAL E LGPD - INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO.

Parecer n® 102 - Setor Juridico.

Origem: Setor de Compras da Camara Municipal de Caceres.
Destinatario: CMARA MUNICIPAL DE CACERES

Orgao: PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL DE CACERES

Assunto: Andlise juridica dos autos do processo n.° 037/2026.

EMENTA: Inexigibilidade de Licitagao. Contratagao Direta. Participagdao em curso externo
de capacitagao. Inexigibilidade de Licitagao. Art. 74, lll, “f’, da Lei n°® 14.133/2021. Curso
Folha de Pagamento com énfase no e-Social e LGPD. Legalidade.

Trata-se o presente parecer sobre consulta formulada pelo Departamento de Compras
(DCOMP) da Camara Municipal de Caceres, acerca do processo administrativo de contratagéo
direta n°® 037/2026, representada pelo seu Presidente, tendo como objeto a contratagdo da
empresa CAPACCITAR CONSULTORIA E TREINAMENTO LTDA (CNPJ n° 31.825.556/0001-
40), responsavel pela realizagcdo do “Curso Folha de Pagamento com énfase no eSocial e
LGPD”, a ser realizado no periodo de 07 a 08 de maio de 2026, em Cuiaba/MT, com inscricdo
de 03 (trés) servidores desta Casa de Leis (Poliani Aparecida Otil, Joelson Santana e Viviane
Cristina Matias Pereira, da Secretaria de Recursos Humanos).

Importante salientar que a presente manifestagdo toma por base, exclusivamente, os elementos
que constam, até a presente data, nos autos do processo administrativo em epigrafe..

Os autos, depois de percorrerem 0os caminhos necessarios, vieram a esta Procuradoria, para
atender ao disposto da Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021.

E o brevissimo relatorio.
CONSlDERAQ()ES INICIAIS

Cumpre registrar preliminarmente que, a analise aqui empreendida circunscreve-se aos
aspectos legais envolvidos no procedimento trazido a exame, ndo cabendo a esta unidade
juridica adentrar nos aspectos técnicos e econdmicos, nem no juizo de oportunidade e
conveniéncia da contratagao pretendida.

DA CONTRATAGAO

Foi-nos solicitada a analise da presente inexigibilidade de licitagcdo que tem por objeto a
contratagdo da empresa CAPACCITAR CONSULTORIA E TREINAMENTO LTDA, CNPJ n°
31.825.556/0001-40, para inscrigao de 03 (trés) servidores desta Casa de Leis no Curso Folha
de Pagamento com énfase no eSocial e LGPD, no periodo de 07 a 08 de maio de 2026, em
Cuiaba/MT, com fulcro no artigo 74, Ill, “f", da Lei n® 14.133/2021 e no artigo 37, inciso XXI, da
Constituicdo Federal, na qual permite a Administragdo Publica, depois de cumpridas todas as
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formalidades legais pertinentes ao processo, proceder a contratagao direta por inexigibilidade de
licitacdo desde que preenchidos os requisitos e exigéncias legais.

DA NATUREZA JURIDICA DO PARECER JURIDICO

De orientagao obrigatéria, mas de conclusdo meramente opinativa, de modo que as orientagbes
apresentadas n&o vinculam o gestor, que pode, de forma justificada, adotar orientagdo contraria
ou diversa da emanada pela assessoria juridica.

A responsabilidade sobre os atos do processo € de seu respectivo subscritor, restando a
assessoria juridica do 6rgao a analise da questdo sob o prisma da juridicidade, tdo somente.

O parecer, portanto, é ato administrativo formal opinativo exarado em prol da seguranga juridica
da autoridade assessorada, a quem incumbe tomar a decisdo final dentro da margem de
discricionariedade conferida pela lei.

RELAGAO DE DOCUMENTOS.
O pedido veio instruido com a assinatura dos referidos servidores, bem como com:

Foram juntados aos autos os seguintes documentos:
Foram juntados aos autos os seguintes documentos:

Documento de Formalizagao da Demanda (DFD) — 051/2026 (Viviane Cristina Matias Pereira);
Memorandos de solicitagdo e autorizagéo;

Proposta de Investimento da Capaccitar Treinamentos;

Termo de Referéncia;

Termo de Justificativa da Escolha da Contratada;

Termo de Justificativa do Prego;

Comprovacao de dotagédo orgamentaria;

Certidoes de regularidade (CNPJ, Federal, Estadual, Municipal, FGTS, Trabalhista, TCU, CNJ e CADIN).

DA CONTRATAGAO DE CURSO CONFORME PRECONIZA A LEI FEDERAL N.° 14.133/2021

A exigéncia de licitacdo decorre da necessidade de obtencdo da melhor contratagédo, com a
escolha da proposta mais vantajosa a Administragdo. Saliente-se, ademais, que o artigo 37, XXI
da Constituicdo Federal, o processo licitatério segundo o art. 11 da Lei 14.133/2021, tem como
finalidade:

Art. 11. O processo licitatorio tem por objetivos:

| - assegurar a selegédo da proposta apta a gerar o resultado de contratagdo mais vantajoso para
a Administragdo Publica, inclusive no que se refere ao ciclo de vida do objeto;

Il - assegurar tratamento isonémico entre os licitantes, bem como a justa competigéo;

[l - evitar contratagdes com sobrepreco ou com precos manifestamente inexequiveis e
superfaturamento na execugao dos contratos;

IV - incentivar a inovagao e o desenvolvimento nacional sustentavel. Paragrafo unico.

A alta administracdo do 6rgao ou entidade € responsavel pela governanga das contratagoes e
deve implementar processos e estruturas, inclusive de gestao de riscos e controles internos,
para avaliar, direcionar e monitorar os processos licitatorios e os respectivos contratos, com o
intuito de alcangar os objetivos estabelecidos no caput deste artigo, promover um ambiente
integro e confiavel, assegurar o alinhamento das contratagdes ao planejamento estratégico e as
leis orgamentarias e promover eficiéncia, efetividade e eficacia em suas contratagdes.

Mesmo sendo obrigatério, a lei prevé a possibilidade de lei ordinaria fixar hipéteses em que a
licitagao deixa de ser obrigatéria.
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E importante esclarecer que, ha situacdes em que a Administracdo recebe da Lei o comando
para contratacdo direta; ha outras em que a Administragdo recebe da lei autorizagao para deixar
de licitar, se assim entender conveniente ao interesse social e sua urgéncia, desde que
obedecidas as normas legais; ha hipdéteses em que a Administragcdo defronta-se com a
inviabilidade fatica para licitar, anuindo a lei em que é inexigivel fazé-lo; e ha um caso em que a
Administracao € defeso licitar, por expressa vedacao da Lei.

A Carta Magna prevé no ambito da Administragdo Publica, além de obediéncia a principios
constitucionais como o da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, em
seu artigo 37, inciso XXI, contratagao por intermédio de licitagdo publica, sendo vejamos:

Artigo 37, XXI — “ressalvados os casos especificados na legislagéo, as obras, servigos, compras
e alienagdes serao contratados mediante processo de licitagdo publica (...)".

A exigéncia de licitagdo decorre da necessidade de obtengdo da melhor contratagdo, com a
escolha da proposta mais vantajosa a Administragédo. Saliente-se, ademais, que o artigo 37, XXI
da Constituicdo Federal prevé a possibilidade de lei ordinaria fixar hipéteses em que a licitagao
deixa de ser obrigatdria.

O entendimento se amplia pelo fato da Constituicdo deixar claro que pode haver casos
“‘especificados em lei” que ndo obedegcam a essa norma Constitucional, verifica-se que embora
o art. 2°, V da nova Lei de Licitagdo de n° 14.133, de 1° de abril de 2021, prever que a

contratagao de servigos técnicos-profissionais especializados de natureza predominante intelectual com
empresas para treinamento e aperfeicoamento de pessoal por meio de licitagao, existe a possibilidade da
contratagao deste tipo de servigo ser realizado por meio de inexigibilidade de licitagdo, conforme o art. 74 da
Lei n® 14.133/2021, que acolhe a possibilidade de contratagao por meio de inexigibilidade de licitagao.

Sendo assim, a nova Lei de Licitagao de n°® 14.133/2021 previu no Capitulo VIl os casos de
Inexigibilidade e Dispensa, sendo o de inexigibilidade prevista no art. 74 e a dispensa no art. 75,
que sao as duas modalidades de contratacao indireta. llustre jurista Jessé Torres Pereira Junior
(in Comentérios a Lei das Licitagbes e Contratagbes da

Administragao Publica, Renovar, 32 Edigao, pp. 172 e 173):

“O conceito de inexigibilidade de licitagdo cinde os intérpretes em duas respeitaveis vertentes:
(a) a lei descreve hipoteses ilustrativas e admite que de outras, ndo previstas, possa decorrer a
inviabilidade de competicdo, de forma a configurar a inexigibilidade; mas as hipoteses
relacionadas na lei, pelo s6 fato de constarem da lei, caracterizam a inexigibilidade sempre que
ocorrerem, independentemente de, no caso concreto, ser ou ndo viavel a competigéo; (b) a lei
descreve hipéteses que, além de ilustrativas, somente caracterizam a inexigibilidade se, no caso
concreto, a competicdo for inviavel; sendo viavel, a licitagdo é de rigor, posto que o trago
distintivo entre a exigibilidade e a inexigibilidade é a viabilidade de estabelecer-se, ou nédo, a
disputa.”

Dando continuidade ao raciocinio, a licitagdo é sempre inexigivel quando exista impossibilidade
de competicdo entre os eventuais licitantes. Desse modo, a inexigibilidade de licitagcdo nao
pressupde necessariamente a existéncia de apenas uma pessoa ou empresa apta a contratar.

Assim a licitagdo é sempre inexigivel quando exista a inviabilidade da competicdo. Nesse
sentido, explica Margal Justen Filho[1], que a inviabilidade de competicdo € uma consequéncia
que tem diferentes causas que, por sua vez, consistem nas diversas hipoteses de auséncia de
pressupostos necessarios a licitagao.

Sistematizando as possibilidades existentes, continua Marcgal, ha aquela denominada Auséncia
de alternativas, na qual existe uma unica solugdo e um unico particular em condigdes de
executar a prestacao, que € o caso em tela.

...a inviabilidade de competicdo ocorre em casos em que a necessidade estatal apresenta
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peculiaridades que escapam aos padrdes de normalidade... Isso permite afirmar que a
inviabilidade de competicdo é uma caracteristica do universo extranormativo mas resultante da
peculiaridade da necessidade a ser satisfeita pelo contrato administrativo. Essa circunstancia
permite compreender a expressao “objeto singular’, que consta do inc. Il do art. 25. Embora
conste apenas desse dispositivo, nada impede a generalizagao do conceito para todos os casos
de inexigibilidade. Em todos os casos de inviabilidade de competicdo, ha um objeto singular. A
singularidade consiste na impossibilidade de encontrar o objeto que satisfaz o interesse sob
tutela estatal dentro de um género padronizado, com uma categoria homogénea. Objeto singular
€ aquele que poderia ser qualificado como infungivel, para valer-se de categoria da Teoria Geral
do Direito. Sao infungiveis os objetos que ndo podem ser substituidos por outros de mesma
espécie, qualidade e quantidade. Um objeto singular se caracteriza quando a sua identidade
especifica € relevante para a Administragcdo Publica, sendo impossivel sua substituicdo por
“‘equivalentes”. Ocorre que a singularidade do objeto nada mais reflete sendo a singularidade do
préprio interesse estatal a ser atendido. Ou seja, um certo objeto ndo pode ser substituido por
outro, para fins de contratagdo administrativa, por ser ele o unico adequado a atender a
necessidade estatal ou as necessidades coletivas.

No presente caso a Lei Federal n° 14.133/2021, trouxe a possibilidade de contratacdo de
servigos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual com profissionais
ou empresas de notoria especializagédo, vedada a inexigibilidade para servigos de publicidade e
divulgagdo para treinamento e aperfeicoamento de pessoal, por meio de inexigibilidade de
licitacdo, sendo vejamos:

Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando inviavel a competicdo, em especial nos casos de:

(...)

lIl - contratagdo dos seguintes servigos técnicos especializados de natureza predominantemente
intelectual com profissionais ou empresas de notoria especializagado, vedada a inexigibilidade
para servigos de publicidade e divulgagao:

(...)
1. f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

O artigo 6° da mesma Lei caracteriza o servigo técnico como aqueles realizados em trabalhos
relativos a treinamento e aperfeicoamento de pessoal.

Art. 6°. Para os fins desta Lei, consideram-se:

(...)

XVIIl - servigos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual: aqueles
realizados em trabalhos relativos a:

a) estudos técnicos, planejamentos, projetos basicos e projetos executivos;

b) pareceres, pericias e avaliagdes em geral,

C) assessorias e consultorias técnicas e auditorias financeiras e tributarias;

d) fiscalizagéo, supervisao e gerenciamento de obras e servigos;

e) patrocinio ou defesa de causas judiciais e administrativas;

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

g) restauragao de obras de arte e de bens de valor historico;

h) controles de qualidade e tecnoldgico, andlises, testes e ensaios de campo e
laboratoriais, instrumentacdo e monitoramento de parametros especificos de obras e do
meio ambiente e demais servigos de engenharia que se enquadrem na definicdo deste
inciso;(grifo nosso)

©® NGk wh =

1Doc: 67/102



Ora, a lei faz remissdo ao artigo 6° onde estdo mencionados varios desses servigos, como
pareceres, assessorias ou consultorias técnicas e auditorias financeiras ou tributarias,

treinamento de pessoal etc.
Neste sentido, estando incluido a contratacéo para treinamento e aperfeicoamento de pessoal.

O art. 74, lll, § 3° da Lei 14.133/2021, caracteriza notéria especializagdo o profissional ou a
empresa cujo conceito no campo de sua especialidade, decorrente de desempenho anterior,
estudos, experiéncia, publicagbes, organizagcdo, aparelhamento, equipe técnica ou outros
requisitos relacionados com suas atividades, permita inferir que o seu trabalho é essencial e
reconhecidamente adequado a plena satisfagdo do objeto do contrato, vejamos:

Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando inviavel a competicdo, em especial nos casos de:

(...)

lll - contratagdo dos seguintes servigos técnicos especializados de natureza predominantemente
intelectual com profissionais ou empresas de notéria especializagdo, vedada a inexigibilidade
para servigcos de publicidade e divulgagao:

(...)

« 3° Para fins do disposto no inciso Ill do caput deste artigo, considera-se de notéria
especializagao o profissional ou a empresa cujo conceito no campo de sua especialidade,
decorrente de desempenho anterior, estudos, experiéncia, publicagdes, organizagao,
aparelhamento, equipe técnica ou outros requisitos relacionados com suas atividades,
permita inferir que o seu trabalho é essencial e reconhecidamente adequado a plena
satisfagao do objeto do contrato. (grifo nosso)

Temos ainda:

Acordao 1397/2022 Plenario (Representacdo, Relator Ministro Benjamin Zymler) Licitagdo.
Inexigibilidade de licitagdo. Servigo técnico especializado. Caracterizagdo. Singularidade do
objeto. Nas contratagdes diretas por inexigibilidade de licitagdo, o conceito de singularidade n&o
pode ser confundido com a ideia de unicidade, exclusividade, ineditismo ou raridade. O fato de o
objeto poder ser executado por outros profissionais ou empresas ndo impede a contratagao
direta amparada no art. 25, inciso Il, da Lei 8.666/1993. A inexigibilidade, amparada nesse
dispositivo legal, decorre da impossibilidade de se fixar critérios objetivos de julgamento.

A notdria especializagcdo € pertinente as qualidades do profissional ou empresa a ser
contratada, que deve demonstrar experiéncia, estudos aprofundados, trabalhos cientificos,
publicagdes, cursos de pos-graduagao etc.

E que os critérios objetivos, que demandariam a licitacdo, somente falecem diante de
profissionais cuja experiéncia os singulariza, uma vez que ja ndo é possivel coteja-los com a
equidade que se requer em licitagao publica.

O llustre Jacoby Fernandes apresenta que:

A reputacdo da notoriedade s6 precisa alcancar os profissionais que se dedicam a uma
atividade, sendo absolutamente dispensavel, ou impertinente, a fama comum, que a imprensa
ndo especializada incentiva” (in ob. Cit. — pg. 316)

Nesse raciocinio, temos que a notéria especializacio reside na formacio dos professores/palestrantes
em se tratando de contratacdo de servico de treinamento e aperfeicoamento de pessoal. Hely Lopes
Meirelles define a notdria especializagdo como uma:

“Caracteristica daqueles profissionais que, além da habilitagdo técnica e profissional exigida
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para os profissionais em geral, foram além em sua formagdo, participando de cursos de
especializagao, pés-graduacgao, participacdo em congressos e seminarios, possuindo obras
técnicas (artigos e livros) publicadas, além de participagdo ativa e constante na vida
académica’.

A Orientagdo Normativa da AGU n°® 18/2009 nao discrepa desse entendimento, tendo constado
de sua fundamentacgao:

“(...)

Ainda, define como sendo de notdria especializagao o profissional ou empresa cujo conceito no
campo de sua especialidade, decorrente de desempenho anterior, estudos, experiéncias,
publicagbes, organizagao, aparelhamento, equipe técnica, ou de outros requisitos relacionados
com suas atividades, permita inferir que o seu trabalho é essencial e indiscutivelmente o mais
adequado a plena satisfagado do objeto do contrato”.

DA INSTRUTORA
Ursula Zampieri

Administradora e Especialista em Gestdo — CRA ES 26684 Administradora, MBA em Gestao de
Pessoas, especialista em Gestao de Negocios e RH. Trabalha ha 13 anos na area de Gestao de
Pessoas. Implantou diversos procedimentos em area publica e consultora de gestdo
governamental.  Ministra treinamentos sobre os seguintes temas: e social (nova obrigagao
trabalhista), Gestdo de Folha de Pagamento na Administracdo Publica, Finangas e
Administracao de Finangas para pequenas empresas (com pratica de controles financeiros.

Em sintese do exposto até aqui, para fundamentar a contratacdo de cursos nas hipoteses da
inexigibilidade (art. 74, 1lI, f, da Lei 14.133/2021) temos os seguintes requisitos:

1) A caracterizagdo de que o servico a ser contratado pertence ao género “servigos técnicos
profissionais especializados”

2) A caracterizagao da notoria especializagao dos profissionais ou da empresa a ser contratada;
3) O servigo a ser contratado ndo pode ser de publicidade ou de divulgacgao;
4) O servigo deve ser para treinamento ou aperfeicoamento de pessoal,

5) Comprovagao da essencialidade do servigo e reconhecimento adequado a satisfacédo do
objeto contratado.

Os itens 1, 2 e 4 estdao devidamente atendidos pela natureza do servigco que se pretende
contratar e que se encontra exposto no Termo de Referéncia/Projeto Basico, ainda esta
presente a proposta do CURSO FOLHA DE PAGAMENTO COM ENFASE NO eSOCIAL E
LGPD, bem como o item 5, a comprovacdo da essencialidade do servico e reconhecimento
adequado a satisfagdo do objeto contratado esta presente no TERMO DE JUSTIFICATIVA DA
ESCOLHA DA CONTRATADA.

No que se refere ao item 3, verifica-se que nao se trata de servico de publicidade ou de
divulgacéo.

DA DOCUMENTAGAO PARA CONTRATAGAO POR INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO

Devera constar no referido processo todos os elementos que a nova lei de licitagdo n°
14.133/2021, exige para os casos de inexigibilidade de licitagdo, respeitando assim os requisitos
basicos para cumprir com os critérios da inexigibilidade, e, também o prego referéncia
estabelecido no Plano de Trabalho.
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Os documentos necessarios para contratagdo com o poder publico, via de regra, sédo os
mesmos, sendo que no presente caso sao necessarios outros com a finalidade de justificar a
necessidade e comprovar o interesse publico da inexigibilidade da licitagao.

Os documentos necessarios que devem instruir o processo de licitagdo, estdo previstos no art.
72 da Lei 14.133/2021, vejamos:

Art. 72. O processo de contratagdo direta, que compreende os casos de inexigibilidade e de
dispensa de licitagao, devera ser instruido com os seguintes documentos:

| - documento de formalizacdo de demanda e, se for o caso, estudo técnico preliminar, analise
de riscos, termo de referéncia, projeto basico ou projeto executivo; ok

Il - estimativa de despesa, que devera ser calculada na forma estabelecida no art. 23 desta Lei;
ok

[1l- parecer juridico e pareceres técnicos, se for o caso, que demonstrem o atendimento dos requisitos exigidos;

IV- demonstragdo da compatibilidade da previsdo de recursos orgamentarios com o
compromisso a ser assumido; ok

V- comprovacgéo de que o contratado preenche os requisitos de habilitacdo e qualificagdo minima necessaria; ok
VI- razéo da escolha do contratado; ok

VII- justificativa de prego; ok

VI - autorizagéo da autoridade competente. ok

ESTIMATIVA DE DESPESA E JUSTIFICATIVA DE PREGO, QUE DEVERA SER
CALCULADA NA FORMA ESTABELECIDA NO ART. 23 DESTA LEI

No atinente a pesquisa de mercado, necessaria, também nos casos de contratacéo direta (vide
art. 75 da Lei n°® 8.666/93), o TCU determinou que se procedesse, quando da realizagdo de
licitacdo, dispensa ou inexigibilidade, a consulta de pregos correntes no mercado ou fixados por
orgao oficial competente ou, ainda, constantes do sistema de registro de precos,
consubstanciando a pesquisa no mercado em, pelo menos, trés orgamentos de fornecedores
distintos, os quais devem ser anexados ao procedimento licitatorio (Acérddo n. 1945/2006 -
Plenario)

O preco de referéncia para a estimativa do valor da aquisicdo deve ser apurado pela
Administragao para averiguar o verdadeiro pregco de mercado do objeto da futura contratagcao
(cotacdo de precgos).

Essa estimativa do valor € importante por duas razdes:

1. a) serve de parametro para escolha da modalidade de licitagdo, salvo nos casos em que a
definicdo da modalidade independe do valor estimado do contrato.

2. b) serve de parametro para a desclassificagdo das propostas que serdo apresentadas
pelos licitantes.

A administragcdo, antes de qualquer contratagdo, devera conhecer o total da despesa que, por
estimativa, sera necessario despender com o objeto contrato. Para tanto, € adequado que a
pesquisa seja a mais ampla possivel, envolvendo or¢amentos praticados por diferentes
fornecedores, exame de valores em outras contratacbes do Poder Publico com objeto
semelhante, precos constantes em SRP, dentro de outros meios. Nesse ponto, cumpre citar
orientacdes do Acordao TCU n°® 2.170/2007 — Plenario

“A afericdo de pregos nas aquisi¢gdes e contratagbes de produtos e servigos de tecnologia da
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informacao, no ambito da Administragao Publica federal, na fase de estimativa de precos, no
momento de adjudicacdo do objeto do certame licitatorio na contratacdo e alteragbes
posteriores, deve se basear em valores aceitaveis, que se encontrem dentro da faixa
usualmente praticada pelo mercado em determinada época, obtida por meio de pesquisa a
partir de fontes diversas, como orgamentos de fornecedores, valores adjudicados em licitagbes
de 6rgéaos publicos — inclusos aqueles constantes no Compras net -, valores registrados em atas
de Sistema de Registro de Precgos, entre outras, a exemplo de compras/contratagcdes realizadas
por corporagdes privadas em condi¢cdes idénticas ou semelhantes aquelas da Administragcao
Publica. 2. Prego aceitavel, a ser considerado na faixa de pregos referida no item precedente, €
aquele que nao representa claro viés em relagdo ao contexto do mercado, ou seja, abaixo do
limite inferior ou acima do maior valor constante da faixa identificada para o produto ou servigo.
3. A utilizacado de fontes que n&o sejam capazes de representar o mercado de tecnologia da
informacao para produtos com certa complexidade ou servigos fornecidos para o setor publico —
como ites na Internet, inclusive internacionais - pode servir apenas como mero indicativo de
preco, sem que sirvam os valores encontrados, por si sOs, para caracterizagao de sobre preco
ou superfaturamento. 4. Os critérios apontados nos itens precedentes devem balizar, também, a
atuacdo dos orgaos de controle, ao ser imputado sobre preco ou superfaturamento nas
aquisicdes e contratagdes relacionadas a area de tecnologia de informacgao.”

A demonstragao da formacéo do preco de referéncia, portanto, ndo pode levar em consideragao
apenas orgamentos privados, devendo constar na pesquisa de preg¢os os valores praticados em
outros contratos celebrados com a Administragao Publica municipal, estadual ou federal.

Do mesmo modo, o mapa comparativo ndo pode se ater apenas as pesquisas de valores
praticados em contratos administrativos, de modo que a suficiente demonstracédo de que os
valores tém correlagdo com o valor de mercado dos bens ou servigos impde a conjugagao da
analise de precos publicos e privados, na esteira do entendimento do Tribunal de Contas da
Unido.

A necessidade de demonstracdo da ampla pesquisa para verificacdo do preco de mercado
obrigatoriamente deve contar nos autos, pois € a unica forma de se documentar que houve
preocupagdo com a economicidade da contratacdo e a busca pela proposta mais vantajosa,
principio fundamental da licitagdo, previsto no art. 6°, XXIl, | da Lei n® 14.133/2021.

Em relacdo ao preco veja este entendimento colhido da Consolidagao de Entendimentos Técnicos
do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso:

Resolugcdo de Consulta n° 41/2010 (DOE, 07/J6/1010). Licitagdo. Dispensa e inexigibilidade.
Necessidade de justificagdo do prego contratado. Formas de balizamento de precos.

1. Nos processos de inexigibilidade e dispensa de licitagdo deve-se justificar o prego, nos
termos do art. 26 da Lei n° 8.666/1993. Nos processos de dispensa de licitagdo que
seguirem as diretrizes do art. 24, |, Il, da Lei n° 8.666/1993, e demais incisos quando
couber, devem apresentar pesquisa de pregos - com no minimo 03 (trés) propostas validas
- para justificar a compatibilidade do prego oferecido pelo fornecedor com o vigente no
mercado.

2. O balizamento deve ser efetuado pelos pregos praticados no ambito dos 6érgdos e
entidades da Administragdo Publica, no mercado, no fixado por érgao oficial competente,
ou, ainda, por aqueles constantes do sistema de registro de precos.

No parecer que deu origem a este entendimento consta da fundamentagdo a seguinte
orientacdo normativa n. 17, de 1° de abril de 2009 da Advocacia Geral da Unido — AGU:

E OBRIGATORIA A JUSTIFICATIVA DE PRECO NA INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO, QUE

DEVERA SER REALIZADA MEDIANTE A COMPARAGCAO DA PROPOSTA APRESENTADA
COM PRECOS PRATICADOS PELA FUTURA CONTRATADA JUNTO A OUTROS ORGAOS
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PUBLICOS OU PESSOAS PRIVADAS.

INDEXACAO: INEXIGIBILIDADE. CONTRATAGAO DIRETA. JUSTIFICATIVA DE PREGO.
PROPOSTA. CONTRATADA.

REFERENCIA: art. 26, paragrafo unico, inc. lll, da Lei n° 8.666, de 1993; Despacho do
Consultor-Geral da Unido n°® 343/2007; Informativo NAJ/RJ, ANO 1, N° 1, jun/07, Orientagao 05;
Decisdo TCU 439/2003-Plenario, Acordaos TCU 540/2003-Plenario, 819/2005-Plenario,
1.357/2005-Plenario, 1.796/2007- Plenario.

Essa advocacia alerta que, com arrimo na sedimentada jurisprudéncia do Tribunal de Contas da
Unido, que é de rigor proceder-se a referida formalidade, a fim de se demonstrar a vantajosidade
advinda a Administragdo, além dos demais procedimentos aplicaveis a espécie, a saber.

O art. 23 da Lei 14.133/2021 dispbe sobre a estimativa de preco para contratagao:

Art. 23. O valor previamente estimado da contratagcdo devera ser compativel com os valores
praticados pelo mercado, considerados os precos constantes de bancos de dados publicos e as
quantidades a serem contratadas, observadas a potencial economia de escala e as
peculiaridades do local de execugao do objeto.

« 1° No processo licitatorio para aquisicdo de bens e contratacdo de servigos em geral,
conforme regulamento, o valor estimado sera definido com base no melhor preco aferido
por meio da utilizagdo dos seguintes parametros, adotados de forma combinada ou n&o:

« - composigao de custos unitarios menores ou iguais a mediana do item correspondente no
painel para consulta de pregos ou no banco de pregcos em saude disponiveis no Portal
Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP);

« - contratacdes similares feitas pela Administragcao Publica, em execug¢ao ou concluidas no
periodo de 1 (um) ano anterior a data da pesquisa de pregos, inclusive mediante sistema
de registro de precos, observado o indice de atualizagdo de pregos correspondente;

« - utilizacdo de dados de pesquisa publicada em midia especializada, de tabela de
referéncia formalmente aprovada pelo Poder Executivo federal e de sitios eletrénicos
especializados ou de dominio amplo, desde que contenham a data e hora de acesso;

« - pesquisa direta com no minimo 3 (trés) fornecedores, mediante solicitacdo formal de
cotacao, desde que seja apresentada justificativa da escolha desses fornecedores e que
ndo tenham sido obtidos os orgamentos com mais de 6 (seis) meses de antecedéncia da
data de divulgacéao do edital,

* - pesquisa na base nacional de notas fiscais eletrbnicas, na forma de regulamento.

(...)

» 4° Nas contratagdes diretas por inexigibilidade ou por dispensa, quando nao for possivel
estimar o valor do objeto na forma estabelecida nos §§ 1°, 2° e 3° deste artigo, o
contratado devera comprovar previamente que os pregos estdo em conformidade com os
praticados em contratagdes semelhantes de objetos de mesma natureza, por meio da
apresentacao de notas fiscais emitidas para outros contratantes no periodo de até 1 (um)
ano anterior a data da contratagao pela Administragédo, ou por outro meio idéneo.

O valor unitario da inscricdo foi fixado em R$ 1.899,00 (um mil, oitocentos e noventa e nove
reais), totalizando o montante de R$ 5.697,00 (cinco mil, seiscentos e noventa e sete reais) para
a participacao de 3 (trés) servidores.

O balizamento acostado aos autos demonstra o mesmo valor unitario praticado pela propria
empresa em contratagdes recentes com outros entes publicos. A justificativa de preco comprova
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a uniformidade e auséncia de sobrepreco, nos termos do § 4° do art. 23 da Lei n® 14.133/2021 e
orientacao do TCU.

DEMONSTRA(}AO’DA COMPATIBILIDADE DA PREVISAO DE RECURSOS
ORCAMENTARIOS COM O COMPROMISSO A SER ASSUMIDA

As despesas decorrentes do servigo a ser contratado correrao as expensas dos recursos
especificos consignados no orgamento da Camara Municipal de Caceres, conforme dotagéo
orcamentaria: Saldo Orcamentario: 01 PODER LEGISLATIVO 01 CMARA MUNICIPAL
01.031.1001.2002.0000 3.3.90.00.00, R$ 19.995,00 (DEZENOVE MIL NOVECENTOS E
NOVENTA E CINCO REAIS).

DA COMPROVAGAO DE QUE O EVENTUAL CONTRATADO PREENCHE OS REQUISITOS
DE HABILITAGAO E QUALIFICAGAO MINIMA NECESSARIA.

Verifico que a empresa CAPACCITAR CONSULTORIA E TREINAMENTO LTDA, CNPJ n° 31.825.556/0001-40,
apresentou todas as certiddes negativas exigidas (federal, estadual, municipal, trabalhista, FGTS, TCU, CNJ e
CADIN) — nada consta.

1. Certiddo com efeitos negativos de débitos tributarios federais e divida ativa da Unido ? ok
2. Certidao negativa estadual (Mato Grosso) ? ok

AssitadlaRtichafenegaiygomunicipal (Cuiaba) ? ok

Assinante Data Assinatura
Nicols MUFHE Higs T CYUIEALbEAAREE P 13227 YN poc NICOLAS MURTINHO RAMOS CPF 029.XXX.XXX-79

Para verificar as assinaturas, acesse hllps://cmcaceres.?%&%’ﬂ%% informe o codigo: CC3C-07F7-27D0-2D15

Diante do exposto, apds analise do caso em tela, sob o prisma eminentemente juridico/formal,
esta Advocacia entende que é possivel a contratagdo por inexigibilidade de licitagdo da empresa
CAPACCITAR CONSULTORIA E TREINAMENTO LTDA, pessoa juridica de direito privado,
inscrita no CNPJ sob o n° 31.825.556/0001-40, para inscricao de 03 (trés) servidores da Camara
Municipal de Caceres no “Curso Folha de Pagamento com énfase no e-Social e LGPD”, no
periodo de 07 a 08 de maio de 2026, em Cuiaba/MT, pelo valor total de R$ 5.697,00, uma vez
que atende plenamente aos requisitos do art. 74, lll, “f", da Lei n® 14.133/2021.

Fica, portanto, APROVADO a Inexigibilidade de Licitacdo (Processo Administrativo de
Contratacao Direta n°® 037/2026).

Estando o processo irreprochavel.
E o parecer, salvo melhor juizo.
Caceres, MT, 29 de abril de 2026.
NICOLAS MURTINHO RAMOS
Advogado da Camara Municipal

OAB - MT n°® 19.005/0

[1] Justen Filho, Margal. Comentarios a lei de licitagdes e contratos administrativos. 142 edi¢cdo. Sdo Paulo: Dialética,
2010. p. 356-359.
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De: Viviane P. - DCOMP
Para: CGL - CONTROLADORIA GERAL LEGISLATIVO

Data: 29/04/2026 as 11:23:30

Encaminho para emissao de parecer.

Viviane Cristina Matias Pereira
Técnico administrativo
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De: Lucas S. - CGL
Para: SAC - SECRETARIA DE AQUISICAO E CONTRATOS

Data: 30/04/2026 as 13:01:27

Bom dia, segue parecer em anexo.
att,

Lucas Pinheiro Sposito
Controlador Interno

Anexos:

parecer_n_037_Curso.pdf

Assinado digitalmente (anexos) por:

Assinante Data Assinatura
Lucas Pinheiro Sposito 30/04/2026 13:02:43 1Doc

LUCAS PINHEIRO SPOSITO CPF 013.XXX.XXX-00

Para verificar as assinaturas, acesse https://cmcaceres.1doc.com.br/verificacao/ e informe o codigo: 96FF-18AE-25C0-41DC
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Parecer n° 037/2026 — Unidade de Controle Interno

Modalidade: Conformidade

Referéncia: Processo Administrativo Contratacao Direta n® 037/2026
Assunto: Curso de Capacitagdo.

Objetivo: Verificar se o processo de inexigibilidade atende as exigéncias legais e orientagdes
juridicas desta Casa de Leis

Interessado (a): Camara Municipal de Céceres

RELATORIO:

Vem ao exame deste Controlador da Camara Municipal de Céceres os autos de
contratacdo direta de servigo de capacitagdo de pessoal, referente ao curso presencial “Folha de
Pagamento com énfase no eSocial e LGPD”, a ser realizado nos dias 07 ¢ 08 de maio de 2026,
em Cuiaba/MT, pela empresa CAPACCITAR CONSULTORIA E TREINAMENTO LTDA,
inscrita no CNPJ n° 31.825.556/0001-40, para participacdo dos servidores Poliani Aparecida
Otil, Joelson Santana e Viviane Cristina Matias Pereira, da Secretaria de Recursos Humanos.

Apontamos que a contratagdo foi fundamentada no art. 74, inciso IlI, alinea “f”, da Lei
n°® 14.133/2021, logo inexigibilidade de licitacdo, conforme orientagdo juridica presente nos
autos.

O valor total estimado da contratagdo ¢ de R$ 5.697,00 (cinco mil, seiscentos e noventa
e sete reais), correspondente a 03 (trés) inscrigdes no valor unitario de R$ 1.899,00.

Cabe ressaltar que o parecer juridico atestou pela legalidade do processo, sob o aspecto
juridico-formal, razdo pela qual esta Controladoria se pautard em realizar a andlise de
conformidade e verificar o cumprimento das exigéncias constantes dos autos € da manifestagao
juridica.

Este ¢ o relatdrio.

FUNDAMENTACAO:
DO CONTROLE INTERNO

Rua Coronel José Dulce esquina com a Rua General Osorio, centro, Caceres/MT — CEP: 78.200-000

Fone: (65) 3223-1707 Fax (65) 3223-6862 site: www.camaracaceres.mt.gov.br
1Doc: Proc. Administrativo Contratagdo Direta - 037/2026 | Anexo: parecer_n_037_Curso.pdf (1/4)
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A Constituicao Federal de 1988, em scu art. 74, estabelece as finalidades do
sistema de controle interno, a lei complementar n° 111 de 10 de fevereiro de 2017 estabelece
ao Controle Interno, dentre outras competéncias, “comprovar a legalidade e avaliar os
resultados, quanto a eficacia e a eficiéncia, da gestdo orgamentaria, financeira e patrimonial do
Poder Legislativo”.

Tendo em vista que a aquisi¢ao sub examine, implica em realizagdo de despesa,

resta demonstrada a competéncia do Controle Interno para analise e manifestagao.

DA CONFORMIDADE NAS CONTRATACOES PUBLICAS E A ATUACAO DA
CONTROLADORIA INTERNA

A avalia¢do da conformidade ¢ a verificagdo estruturada de que um objeto
(produto, processo, sistema, servico, pessoa ou organiza¢do) atende a requisitos especificados.
No Brasil, o INMETRO difunde a definigdo da ABNT NBR ISO/IEC 17000, enfatizando tratar-
se de um processo sistematizado com regras pré-estabelecidas e acompanhamento de
resultados.

No setor publico, a auditoria de conformidade € o tipo de auditoria que obtém
evidéncia apropriada e suficiente para permitir ao auditor expressar uma conclusdo, com nivel
de asseguracdo razoavel ou limitada, sobre se o objeto auditado esta em conformidade com
critérios aplicaveis tais quais leis, regulamentos, contratos, normas internas e pareceres.

A NBASP 400 descreve a “relacdo de trés partes”, parte responsavel, auditor
e usudrios previstos, € os principios de ceticismo profissional, materialidade, risco e
documentagao. A NBASP 4000 detalha requisitos e etapas para auditorias de conformidade e
admite sua execugao isolada ou combinada com auditoria financeira e operacional.

No Manual de Orientagdes Técnicas da Atividade de Auditoria Interna
Governamental do Poder Executivo Federal qual seja, a IN CGU n° 008/2017, a CGU define
conformidade como a obten¢do e avaliacdo de evidéncias para verificar se atividades
financeiras ou operacionais obedecem a condigdes, regras e regulamentos aplicaveis com
planejamento baseado em riscos no dmbito da unidade de auditoria.

Os elementos essenciais da auditoria de conformidade compreendem, em

primeiro lugar, o objeto e os critérios, isto €, 0 que serd examinado e o conjunto de normas e

Rua Coronel José Dulce esquina com a Rua General Osorio, centro, Caceres/MT — CEP: 78.200-000
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condigdes que servirdo de comparagdo, em seguida, as partes envolvidas, que incluem a parte
responsavel, o auditor e os usuarios do relatorio. Quanto a asseguragao, a conclusdao pode ser
de natureza razoavel (mas nao absoluta) ou limitada, a depender do desenho do trabalho.

Nas contratagdes Publica ¢ comum a andlise de conformidade para verificar
aderéncia das fases internas e externas aos dispositivos legais e ao edital/contrato.

Embora licitagdes e contratos, suprimento de fundos e diarias constituam o
nicleo mais recorrente das auditorias e pareceres de conformidade, esse tipo de trabalho
também se estende a outras frentes da Administragdo Publica, como folha de pagamento e
beneficios, gestdo de pessoas, execucdo orgamentdria e financeira, receitas e tributos, controle
patrimonial e almoxarifado e demais casos. O escopo € definido por materialidade e risco, e 0s
critérios de conformidade decorrem de leis federais, estaduais € municipais, regulamentos,
contratos e normativos internos, permitindo conclusdes sobre aderéncia, identificacdo de nao
conformidades e recomendagdes de aprimoramento.

Enfim, na modalidade “conformidade”, a analise visa fornecer conclusdo,
com base em evidéncias, sobre a aderéncia do processo administrativo aos critérios definidos.
Em termos praticos, isso significa afirmar, com nivel de assegura¢do razoavel (mas nao
absoluto), se o processo estd de acordo com normas e regulamentos previamente estabelecidos
e, quando for o caso, recomendar corre¢des e responsabilizacdes compativeis com o

ordenamento.

INEXIGIBILIDADE PELO ART. 74, IlI, DA LEI N° 14.133/2021

Perguntas Sim Nao Fls.
1) Documento de formaliza¢do de demanda e, se for o caso, estudo técnico x ) 02-03
preliminar e andlise de riscos? (art. 72, inciso I, da Lei n° 14.133/2021)
2) Documentos comprobatorios da razoabilidade do prego contratual,
mediante comparativo com outras contratagdes celebradas pelo proprio 1520
prestador, com base em notas fiscais emitidas para outros contratantes no X - 55-56
periodo de 1 (um) ano antes da contratagdo com a Administracdo? (art. 72, 72
inciso VII, da Lei n°® 14.133/2021)
3) Demonstracdo da compatibilidade da previsdo de recursos or¢amentarios X ) 212;23
com o compromisso a ser assumido? (art. 72, inciso IV, da Lei n°® 14.133/2021) 73
4) Termo de referéncia, projeto basico ou projeto executivo? (art. 72, inciso I, X ) 2430
da Lei n® 14.133/2021)
5) Comprovagdo de que o contratado preenche os requisitos de habilitacao e X _ 431?:‘5‘2
qualificagdo minima necessaria? (art. 72, inciso V, da Lei n® 14.133/2021) 73

Rua Coronel José Dulce esquina com a Rua General Osorio, centro, Caceres/MT — CEP: 78.200-000
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Perguntas Sim Néo Fls.
6) Razdo da escolha do contratado e justificativa do prego? (art. 72, inciso VI, X ) 5558
da Lei n° 14.133/2021)
7) Autorizagdo da autoridade competente? (art. 72, inciso VIII, da Lei n° X ) 50_61
14.133/2021)
8) Demonstragdo do enquadramento do servigo dentre os listados pelo art. 74, 04-10
III, da Lei n° 14.133/2021 (servigos técnicos especializados de natureza X ) 25-32
predominantemente intelectual), com documentos que comprovem a notoria 41-53
especializa¢do do executor (art. 74, §3°, da Lei n°® 14.133/2021)? 64-73
9) Estudo técnico preliminar ¢ analise de riscos? (art. 72, inciso I, da Lei n° NA ) i
14.133/2021)
10) Parecer juridico e pareceres técnicos, se for o caso, que demonstrem o
atendimento dos requisitos exigidos? (art. 72, inciso III, da Lei n° X - 63-73
14.133/2021)

CONCLUSAO

O presente trabalho referiu-se a realiza¢ao de Parecer de Conformidade na contratacdo
de servigo de capacitagdo de pessoal, consistente no curso presencial “Folha de Pagamento com
énfase no eSocial e LGPD”, por inexigibilidade de licitagdo, para a Camara Municipal de
Caceres, norteada pelo art. 74, inciso III, alinea “f”, da Lei n® 14.133/2021, bem como pelos

demais documentos e apontamentos constantes dos autos.

A andlise documental evidencia que os autos foram instruidos com Documento de
Formalizagdo da Demanda, proposta da empresa, balizamento e notas fiscais para justificativa
de preco, demonstracdo de disponibilidade or¢amentaria, Termo de Referéncia aprovado,
documentos de habilitagdo e regularidade fiscal, documentos de qualificacdo da instrutora,
Termo de Justificativa do Prego, Termo de Justificativa da Escolha da Contratada, autorizagao

da autoridade competente, publicagdo no PNCP e parecer juridico favoravel.
E o parecer.

Caceres-MT, 30 de abril de 2026.

LUCAS PINHEIRO SPOSITO

Controlador Interno

Rua Coronel José Dulce esquina com a Rua General Osorio, centro, Caceres/MT — CEP: 78.200-000
Fone: (65) 3223-1707 Fax (65) 3223-6862 site: www.camaracaceres.mt.gov.br
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De: Viviane P. - DCOMP
Para: PRESIDENTE - GABINETE DA PRESIDENCIA

Data: 30/04/2026 as 13:22:24

Senhor Presidente,
Encaminho Ato de Homologagéao para assinatura.

Viviane Cristina Matias Pereira
Técnico administrativo

Anexos:

Ato_de_Homologacao.pdf

Assinado digitalmente (anexos) por:

Assinante Data Assinatura

Flavio Antonio Lara Silva 30/04/2026 13:23:29 1Doc

Para verificar as assinaturas, acesse https://cmcaceres.1doc.com.br/verificacao/ e informe o codigo: 32CE-91D6-6 AAA-E2F3

1Doc:
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GhCER

ESTADO DE MATO GROSSO
CAMARA MUNICIPAL DE CACERES

CONTRATACAO DIRETA

INEXIGIBILIDADE DE LI,CITACAO N° 025/2026
PROCESSO LICITATORIO N° 030/2026

ATO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

Referente ao Processo de Contratacao Direta — Inexigibilidade n° 025/2026
que visa a contratagao da empresa CAPACCITAR CONSULTORIA E TREINAMENTO
LTDA, inscrita no CNPJ n° 31.825.556/0001-40, para a capacitacdo de servidores da
Camara Municipal de Céaceres-MT, por meio da participagdo no “Curso Folha de
Pagamento com énfase no eSocial e LGPD”, que sera realizado nos dias 07/05 e 08/05, na
cidade de Cuiaba/MT, na modalidade presencial.

Com fundamento no processo, o qual foi apreciado pela Procuradoria Juridica e
Controladoria Interna deste Poder Legislativo, ADJUDICO E HOMOLOGO o

processo em epigrafe, tendo como vencedora e os valores:

CONTRATADA ITEM I-}] gll\J/[(())li(T)g’i?)I;)
CAPACCITAR
CONSULTORIAE | SERVICO DE CAPACITACAO DE PESSOAL
TREINAMENTO — CURSO FOLHA DE PAGAMENTO COM R$ 5.697,00
LTDA, CNPJ n° ENFASE NO ESOCIAL E LGPD
31.825.556/0001-40

Caceres-MT, 30 de abril de 2026

FLAVIO ANTONIO LARA SILVA
Presidente da Camara Municipal de Caceres

Rua Coronel José Dulce, esquina com Rua General Osério, S/N, CENTRO, CACERES-MT
CEP: 78210-056 - Fone: (65) 3190-0045 - Site: https://www.caceres.mt.leg.br/ 1
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De: Flavio S. - PRESIDENTE
Para: Envolvidos internos acompanhando

Data: 30/04/2026 as 13:23:43

Prezados
Segue devidamente assinado

Flavio Antonio Lara Silva
Presidente da Camara Municipal de Caceres
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De: \Viviane P. - DCOMP
Para: GR-PDO - Publicacdo Dirio Oficial

Data: 30/04/2026 as 13:24:41

Encaminho para publicagao.

Viviane Cristina Matias Pereira
Técnico administrativo

Anexos:

Ato_de_Homologacao.rtf

1Doc:
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De: Valdira O. - GR-PDO
Para: Envolvidos internos acompanhando

Data: 30/04/2026 as 13:30:40

Publicado no Diario Oficial Eletrénico dos Municipios de Mato Grosso - AMM, que entrara em circulagéo no dia
04/05/2026.

Valdira Carvalho de Oliveira

Técnica Administrativa
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De: Valdira O. - GR-PDO
Para: Envolvidos internos acompanhando

Data: 04/05/2026 as 08:27:58

Prezados,

Encaminho a publicacdo do Ato de Homologacgéo do presente processo.
Atenciosamente,

Valdira Carvalho de Oliveira

Técnica Administrativa

Anexos:

Ato_de_Homologacao.pdf
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‘;gf Segunda-feira, 4 de Maio de 2026 ¢ Jornal Oficial Eletronico dos Municipios do Estado de Mato Grosso ¢ ANO XXI | N° 4980

CAMARA MUNICIPAL DE CACERES

CAMARA MUNICIPAL DE CACERES
CONTRATACAO DIRETA
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGCAO N° 025/2026
PROCESSO LICITATORIO N° 030/2026
ATO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGAGCAO

Referente ao Processo de Contratacao Direta - Inexigibilidade n° 025/2026 que visa a contratacdo da empresa CAPACCITAR
CONSULTORIA E TREINAMENTO LTDA, inscrita no CNPJ n° 31.825.556/0001-40, para a capacitacdo de servidores da Camara Municipal
de Caceres-MT, por meio da participacao no “Curso Folha de Pagamento com énfase no eSocial e LGPD”, que serd realizado nos dias
07/05 e 08/05, na cidade de Cuiabd/MT, na modalidade presencial.

Com fundamento no processo, o qual foi apreciado pela Procuradoria Juridica e Controladoria Interna deste Poder Legislativo, ADJUDI-
CO E HOMOLOGO o processo em epigrafe, tendo como vencedora e os valores:

VALOR TOTAL HO-
CONTRATADA ITEM MOLOGADO
CAPACCITAR CONSULTORIA E TREINAMENTO LTDA, | SERVICO DE CAPACITACAO DE PESSOAL - CURSO FOLHA DE PAGAMENTO R$ 5.697,00
CNPJ n°® 31.825.556/0001-40 OM ENFASE NO ESOCIAL E LGPD ) '

Céceres-MT, 30 de abril de 2026
FLAVIO ANTONIO LARA SILVA

Presidente da Camara Municipal de Caceres

CAMARA MUNICIPAL DE CACERES
CONTRATACAO DIRETA
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGCAO N° 024/2026
PROCESSO LICITATORIO N° 031/2026
ATO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

Referente ao Processo de Contratacao Direta - Inexigibilidade n° 024/2026 que visa a contratacao da empresa AVANTE CAPA-
CITACOES, inscrita no CNPJ n° 44.448.585/0001-82, para a capacitacio de servidora da CAmara Municipal de Caceres-MT, por meio da
participacdo no curso “Envio das cargas municipais por meio do sistema APLIC TCE/MT: regras e rotinas- Avancado”, que sera realizado
nos dias 07/05 e 08/05, na cidade de Cuiaba/MT.

Com fundamento no processo, o qual foi apreciado pela Procuradoria Juridica e Controladoria Interna deste Poder Legislativo, ADJUDI-
CO E HOMOLOGO o processo em epigrafe, tendo como vencedora e os valores:

VALOR TOTAL HO-
CONTRATADA ITEM MOLOGADO
AVANTE CAPACITACOES, CNPJ n° | SERVICO DE CAPACITACAO DE PESSOAL - CURSO ENVIO DAS CARGAS MUNICIPAIS POR MEIO DO R$ 1.800,00
44.448.585/0001-82 SISTEMA APLIC TCE/MT: REGRAS E ROTINAS- AVANCADO. ' ’

Caceres-MT, 30 de abril de 2026.
FLAVIO ANTONIO LARA SILVA

Presidente da Camara Municipal de Caceres

CAMARA MUNICIPAL DE CANARANA VIGENCIA ATE: 29/07/2026
o FUNDAMENTO LEGAL: O presente contrato encontra embasa-
EXTRATO DE CONTRATO N2 008/2026 mento legal nos artigos 107 e 135 § 42 da Lei Federal N¢ 14.133/
21

CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE CANARANA - MT
DATA: 29/04/2026
CONTRATADO: KAMPAI MOTORS CUIABA LTDA

CNPJ: 52.251.214/0001-34 Consta da Pauta da Ordem do Dia da Sessao Ordindria de 04 de
maio de 2026, as 19h:

PAUTA DA ORDEM DO DIA

OBJETO: Aquisicao de veiculos zero quilometros para atender as

necessidades da Camara Municipal de Canarana-MT, através da ORDEM DO DIA:
Adesdo a Ata de Registro de Pregos n2033/2025 Municipio de Glé- @ Discussdo e Votacdo do Projeto de Lei Complementar n® 03/
ria D'Oeste. 2026

VALOR TOTAL: R$ 571.500,00 (quinhentos e setenta e um mil e @ De 17 de abril de 2026.

quinhentos reais)
@ Altera dispositivo da Lei Complementar n? 235/2025, para ade-

AMM-MT e https://amm.diariomunicipal.org 7 Assinado Digitalmente
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De: Viviane P. - DCOMP
Para: SCONF - SECRETARIA DE CONTABILIDADE E FINANCAS

Data: 04/05/2026 as 10:48:02

Encaminho para empenho.

Viviane Cristina Matias Pereira
Técnico administrativo

Anexos:
PE_174_CAPACCITAR.pdf

Assinado digitalmente (anexos) por:

Assinante Data Assinatura
Valdinei Cebalho de Souza 04/05/2026 11:18:29 1Doc

Para verificar as assinaturas, acesse https://cmcaceres.1doc.com.br/verificacao/ e informe o codigo: 749C-53B2-7777-4E60

VALDINEI CEBALHO DE SOUZA CPF 006.XXX.XXX-61
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3 _:* CAMARA MUNICIPAL DE CACERES
CAMARA MUNICIPAL DE CACERES
. CNPJ:  03.960.333/0001-50

e Pagina 1
Pedido de Empenho
et A W v it
00174/26  04/05/2026 00130/26 POLIANI APARECIDA OTIL DA SILVA VIVIANE CRISTINA
“Poder ] PODER LEGISLATIVO
Orgéo CAMARA MUNICIPAL

Unidade / Setor CAMARA MUNICIPAL DE CACERES

Cond. Pagamento

Ficha 9 Valor 5.697,00

010101 CAMARA MUNICIPAL

3.3.90.39.48.00 SERVICOS DE SELECAO E TREINAMENTO

01.031.1001.2002.0000 CAPACITACAO DE SERVIDORES DA CAMARA MUNICIPAL
Observagao

Pedido gerado a partir do resultado da Licitagdo: 000030/26 - Ano Mod.: 2026 - Modalidade: INEXIGIBILIDADE - N° Mod.: 16 - Mod. Fo
rmatada: 16 - Curso Folha de Pagamento com énfase no eSocial e LGPD

Fornecedor CAPACCITAR CONSULTORIA E TREINAMENTO EIRELI COD: 2018

Enderego: Rua Barao de Melgaco N°: 86 CNPJ: 31.825.556/0001-40
CUIABA
CodProd  Dise. ~ Marca  Unid Quant  $Unit CentrodeCusto ~  Valor
008810182 SERVICO DE CAPACITACAO DE PESSOAL sv. 3 189900 SECRETARIADERECURSOSH
Obs.:
e Total Pedido
5.697,00
DIRETOR SAC

Fiorilli Software - (Compras Web (9.50.29.2942))
04/05/2026 09:11 Usuario: VIVIANE CRISTINA MATIAS PEREIRA
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De: Claudia D. - SCONF
Para: DCOMP - DEPARTAMENTO DE COMPRAS

Data: 06/05/2026 as 13:11:10

Prezados,
Segue o empenho solicitado.

Claudia de Moraes Yoshida Dalbem
Contadora

Anexos:
EMPENHO_373_CAPACCITAR_CONSULTORIA_E_TREINAMENTO_EIRELI.pdf

Assinado digitalmente (anexos) por:

Assinante Data Assinatura
Claudia de Moraes Yoshida ... 06/05/2026 13:11:19 1Doc CLAUDIA DE MORAES YOSHIDA DALBEM CPF 289.XXX...
Flavio Antonio Lara Silva 06/05/2026 13:14:56 1Doc FLAVIO ANTONIO LARA SILVA CPF 703.XXX.XXX-87...

Para verificar as assinaturas, acesse https://cmcaceres.1doc.com.br/verificacao/ e informe o codigo: 82EA-8B15-2931-22E7
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~
CAMARA MUNICIPAL DE CACERES NOTA DE EMPENHO
CAMARA MUNICIPAL DE CACERES

03.960.333/0001-50 373
e
9 E e J
NOTA DE EMPENHON° 373 FICHA: 9 DATA:  04/05/2026 PEDIDO N°: 00174/26
LicitagAo: INEXIGIBILIDADE 0016/26 DOCUMENTO: VENCIMENTO:
NOME: CAPACCITAR CONSULTORIA E TREINAMENTO EIRELI 31.825.556/0001-40 copico: 2018
ENDERECO:  Rua Barao de Melgaco CUIABA
Fonte de Recurso DESCRIGAO DO MATERIAL E/OU SERVIGCO VALOR TOTAL
1 Recursos Livres (Nao Vinculados) Pedido gerado a partir do resultado da Licitagdo: 000030/26 - Ano Liquid
1 Recursos do Exercicio Corrente Mod.: 2026 - Modalidade: INEXIGIBILIDADE - N° Mod.: 16 - Mod. Iquido
o Formatada: 16 - Curso Folha de Pagamento com énfase no eSocial 5.697,00
50C Recursos nao Vinculados de Imposto e LGPD
10 Geral Desconto
era
000 Geral 0,00
OR - Ordinario SOMA 5.697,00
CcODIGO CLASSIFICAGAO DA DESPESA EMPENHADA
01 PODER LEGISLATIVO
01 01 01 CAMARA MUNICIPAL
3.3.90.39.48 SERVICOS DE SELECAO E TREINAMENTO
01.031.1001.2002.0000 CAPACITAGAO DE SERVIDORES DA CAMARA MUNICIPAL
DOTAGAO EMPENHADO ATE A DATA VALOR DESTE EMPENHO SALDO ATUAL
80.000,00 61.805,00 5.697,00 12.498,00

DESCONTOS

VALOR A SER PAGO R$

kkkkkkkhkhkhkhkhkhkhkhkhkhkhkhkhhkhkkhkhhhhkdhhdhhkdhhkdhhkshkkk*

cinco mil, seiscentos e noventa e sete reais

kok ok ok ok ok Kk

TOTAL DE DESCONTOS 0,00

A DESPESA REFERENTE A ESTE EMPENHO, FOI DEVIDAMENTE PROCESSADA, ENCONTRANDO-SE EM ORDEM PARA PAGAMENTO.

EMPENHO AUTORIZADO EM  04/05/2026 ORDEM DE PAGAMENTO. PAGUE-SE:
( CONTABILIZADO X
CLAUDIA M. YOSHIDA DALBEM FLAVIO ANTONIO LARA SILVA
CONTADORA PRESIDENTE
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De: \Viviane P. - DCOMP
Para: GR-PDO - Publicacdo Dirio Oficial

Data: 11/05/2026 as 13:56:25

Encaminho extrato contrato para publicagcéao
Solicito que seja publicada portaria de fiscal de contrato
Fiscal: Viviane Cristina Matias Pereira.

Viviane Cristina Matias Pereira
Técnico administrativo

Anexos:
EXTRATO_CONTRATO.docx
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De: Valdira O.- GR-PDO
Para: PRESIDENTE - GABINETE DA PRESIDENCIA

Data: 12/05/2026 as 08:47:10

Excelentissimo Senhor Presidente, venho através deste, solicitar vossa assinatura na Portaria n® 124/2026, em
anexo, que:

Dispbe sobre a nomeagéo de servidora para atuar como Fiscal de Contrato Administrativo e da outras providéncias.
Atenciosamente,
Valdira Carvalho de Oliveira

Técnica Administrativa

Anexos:
PORTARIA_N_124_2026_Fiscal_Viviane_Cristina_Matias_Pereira.pdf

Assinado digitalmente (anexos) por:

Assinante Data Assinatura
Flavio Antonio Lara Silva 12/05/2026 10:47:43 1Doc FLAVIO ANTONIO LARA SILVA CPF 703.XXX.XXX-87...

Para verificar as assinaturas, acesse https://cmcaceres.1doc.com.br/verificacao/ e informe o cédigo: 1D0B-0CD2-5B94-744B
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_ ESTADO DE MATO GROSSO
CAMARA MUNICIPAL DE CACERES

PORTARIA N° 124, DE 12 DE MAIO DE 2026

Dispde sobre a nomeacao de servidora para atuar como
Fiscal de Contrato Administrativo e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE
MATO GROSSO, no uso de suas prerrogativas legais e regimentais.

CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo n® 037/2026, de 24 de
abril de 2026, via 1Doc, deste Poder Legislativo Municipal.

RESOLVE:

Art. 12 Designar a servidora abaixo indicada para atuar como Fiscal do(s) Contrato(s)
abaixo, nos termos do Artigo 117 e §§ da Lei Federal n° 14.133/21 e da INSTRUCAO
NORMATIVA N° 003/2023 — SLC, atribuindo-lhe os mais amplos poderes para o

acompanhamento e fiscalizacdo do(s) referido(s) instrumento(s):

FISCAL: VIVIANE CRISTINA MATIAS PEREIRA
TRATADA ,
CONTRATO CON / OBJETO TERMINO
CNPJ
CONTRATO N° | GONSULTORIA E | Contratagio  direta,  por |  08/05/2026
9373/2026 TREINAMENTO | inexigibilidade de licitagdo, de
g{%g}slsa(%%lf J40. N pessoa juridica especializada

para a prestacdo de servicos de
treinamento e aperfeigoamento
profissional, por meio do
Curso: “Folha de Pagamento
com énfase no eSocial e
LGPD”, que sera realizado nos
dias 07/05 e 08/05, na cidade
de Cuiaba/MT, conforme
condigdes estabelecidas pela
entidade organizadora.

§ 12 A servidora acima designada devera zelar pelo cumprimento das cldusulas do(s)
contrato(s) supracitado(s), bem como, registrar detalhadamente por escrito os casos de

descumprimento dos termos contratados, devendo ainda, emitir relatério que confirme a

Rua Coronel José Dulce esquina com Rua General Osério — Centro | Caceres-MT — CEP: 78.210-056
Fone: (065) 3190-0045 — E-mail: contato@caceres.mt.leg.br — Site: https://www.caceres.mt.leg.br/
1Doc: Proc. Administrativo Contratagéo Direta - 037/2026 | Anexo: PORTARIA_N_124_2026_Fiscal_Viviane_Cristina_Matias_Pereira.pdf (1/2) 93/102
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_ ESTADO DE MATO GROSSO
CAMARA MUNICIPAL DE CACERES

execucao parcial ou total do(s) objeto(s) contratado(s) e encaminha-lo(s) ao Gestor de Contratos

ou a Secretaria de Aquisicao e Contratos, para a adogao das providéncias necessarias.
Art. 22 Esta Portaria entra em vigor a partir de sua publicacao.

Registrada e Publicada, Cumpra-se.

FLAVIO ANTONIO LARA SILVA
Presidente da Camara Municipal de Cdceres

Rua Coronel José Dulce esquina com Rua General Osério — Centro | Caceres-MT — CEP: 78.210-056
Fone: (065) 3190-0045 — E-mail: contato@caceres.mt.leg.br — Site: https://www.caceres.mt.leg.br/
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De: Flavio S. - PRESIDENTE
Para: Envolvidos internos acompanhando

Data: 12/05/2026 as 10:47:57

Prezados
Segue assinado

Flavio Antonio Lara Silva
Presidente da Camara Municipal de Caceres
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De: JoelN.-GR-PDO
Para: Envolvidos internos acompanhando

Data: 13/05/2026 as 08:26:06

Prezados,

Encaminho em anexo a publicacdo do EXTRATO DE CONTRATO, juntamente com as vias assinada e publicada da
PORTARIA, do presente processo.

Atenciosamente,
Joel Xavier Do Nascimento

Diretor da Secretaria Legislativa

Anexos:

EXTRATO_DE_CONTRATO.pdf
PORTARIA_N_124_2026_Fiscal_Viviane_Cristina_Matias_Pereira(1).pdf
PORTARIA_N_124_2026_Fiscal_Viviane_Cristina_Matias_Pereira.pdf
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"“f Quarta-feira, 13 de Maio de 2026 ¢ Jornal Oficial Eletronico dos Municipios do Estado de Mato Grosso ¢ ANO XXI | N° 4987

Araputanga, Estado de Mato Grosso, aos oito (08) dias do més de PAULO CESAR ALVES DE ARAUJO

maio (05) do ano de dois mil e vinte e seis (2026). Presidente da Camara Municipal

CAMARA MUNICIPAL DE CACERES

CAMARA MUNICIPAL DE CACERES
EXTRATO DE CONTRATO

PERIODO PROCESSO
Ano |Numero FORNECEDOR Inicio 'gl]’éerrr::ino de Ori- 'g%rirgiw\ilr;o do Prock:]cé P’;lgc N° Lic IModalidade
2026 (2)8(2)(6)0009373/ f\:IIAEl;lI.'\I'(E)CEII-‘F\(EL(I:ONSULTORIA E TREINA- 0246(2)2/ 08/05/2026 00003206/ 025 0%166/ INEXIGIBILIDADE
OBJETO DO CONTRADO Tempo de Execucgdo: 4 Dias Valor Contratado: R$
\353I609r7,&gi(t)ado/AjusteR:$
00 Emp

Liq
Valor Total: R$ 5.697,00 0

Pag

Emp Lig Pag

Contratacdo direta, por inexigibilidade de licitacao, de pessoa Hurldlca especializada para a prestagao de serwgos de treina- E;"pae';‘g:folg'%‘)‘(gacfgﬁz
mento e aperfeu;oamento profissional, por meio do Curso: “Folha de Pagamento com énfase no eSocial e LGPD”, que sera An% R$ 0,00 R$ 0,00 R$
realizado nos dias 07/05 e 08/05, na cidade de Cuiaba/MT, conforme condicdes estabelecidas pela entidade orgamzadora

Exercicio Atual R$ 0,00

R$ 0,00 R$ 0,00

Totais R$ 0,00 R$ 0'0(()) R$

A Empenhar A Liquidar
A Pagar

R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00

FORNECEDOR DO CONTRATO:

Fornecedor CPF/CNPJ Inicio da Vigéncia
2018 CAPACCITAR CONSULTORIA E TREINAMENTO EIRELI 31.825.556/0001-40 04/05/2026

Contratual Aditivado Liquidado Empenhado Pago Saldo
Total dos contratos... : 5.697,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.697,00

CAMARA MUNICIPAL DE CACERES
PORTARIA N2 124, DE 12 DE MAIO DE 2026

Dispde sobre a nomeacdo de servidora para atuar como Fiscal de Contrato Administrativo e dé outras providéncias.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas prerrogativas legais e regi-
mentais.

CONSIDERANDO o0 que consta no Processo Administrativo n? 037/2026, de 24 de abril de 2026, via 1Doc, deste Poder Legislativo
Municipal.

RESOLVE:

Art. 12 Designar a servidora abaixo indicada para atuar como Fiscal do(s) Contrato(s) abaixo, nos termos do Artigo 117 e §§ da Lei Fe-
deral n2 14.133/21 e da INSTRUCAO NORMATIVA N2 003/2023 - SLC, atribuindo-lhe os mais amplos poderes para o acompanhamento
e fiscalizacao do(s) referido(s) instrumento(s):

FISCAL: VIVIANE CRISTINA MATIAS PEREIRA
CONTRATO|CONTRATADA/ CNP) |OBJETO TERMINO
CONTRATO CAPACCITAR CONSUL-|Contratacao direta, por inexigibilidade de licitacdo, de pessoa juridica especializada para a prestacéo
Ne 9373/ TORIA E TREINAMEN-|de servicos de treinamento e apen‘elgoamento profissional, por meio do Curso: “Folha de Pagamento| 08/05/
2026 TO EIRELI, CNPJ N°lcom énfase no eSocial e LGPD”, que sera realizado nos dias 07/05 e 08/05, na cidade de Cuiaba/MT,| 2026

31.825.556/0001-40. conforme condicdes estabelecidas pela entidade organizadora.

§ 12 A servidora acima designada deverd zelar pelo cumprimento das cldusulas do(s) contrato(s) supracitado(s), bem como, registrar
detalhadamente por escrito os casos de descumprimento dos termos contratados, devendo ainda, emitir relatério que confirme a exe-
cucdao parcial ou total do(s) objeto(s) contratado(s) e encaminhéa-lo(s) ao Gestor de Contratos ou a Secretaria de Aquisicdo e Contratos,
para a adocdo das providéncias necessarias.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor a partir de sua publicacao.
Registrada e Publicada, Cumpra-se.
FLAVIO ANTONIO LARA SILVA

Presidente da Cdmara Municipal de Caceres

AMM-MT e https://amm.diariomunicipal.org 7 Assinado Digitalmente
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Araputanga, Estado de Mato Grosso, aos oito (08) dias do més de PAULO CESAR ALVES DE ARAUJO

maio (05) do ano de dois mil e vinte e seis (2026). Presidente da Camara Municipal

CAMARA MUNICIPAL DE CACERES

CAMARA MUNICIPAL DE CACERES
EXTRATO DE CONTRATO

PERIODO PROCESSO
Ano |Numero FORNECEDOR Inicio 'gl]’éerrr::ino de Ori- 'g%rirgiw\ilr;o do Prock:]cé P’;lgc N° Lic IModalidade
2026 (2)8(2)(6)0009373/ f\:IIAEl;lI.'\I'(E)CEII-‘F\(EL(I:ONSULTORIA E TREINA- 0246(2)2/ 08/05/2026 00003206/ 025 0%166/ INEXIGIBILIDADE
OBJETO DO CONTRADO Tempo de Execucgdo: 4 Dias Valor Contratado: R$
\353I609r7,&gi(t)ado/AjusteR:$
00 Emp

Liq
Valor Total: R$ 5.697,00 0

Pag

Emp Lig Pag

Contratacdo direta, por inexigibilidade de licitacao, de pessoa Hurldlca especializada para a prestagao de serwgos de treina- E;"pae';‘g:folg'%‘)‘(gacfgﬁz
mento e aperfeu;oamento profissional, por meio do Curso: “Folha de Pagamento com énfase no eSocial e LGPD”, que sera An% R$ 0,00 R$ 0,00 R$
realizado nos dias 07/05 e 08/05, na cidade de Cuiaba/MT, conforme condicdes estabelecidas pela entidade orgamzadora

Exercicio Atual R$ 0,00

R$ 0,00 R$ 0,00

Totais R$ 0,00 R$ 0'0(()) R$

A Empenhar A Liquidar
A Pagar

R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00

FORNECEDOR DO CONTRATO:

Fornecedor CPF/CNPJ Inicio da Vigéncia
2018 CAPACCITAR CONSULTORIA E TREINAMENTO EIRELI 31.825.556/0001-40 04/05/2026

Contratual Aditivado Liquidado Empenhado Pago Saldo
Total dos contratos... : 5.697,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.697,00

CAMARA MUNICIPAL DE CACERES
PORTARIA N2 124, DE 12 DE MAIO DE 2026

Dispde sobre a nomeacdo de servidora para atuar como Fiscal de Contrato Administrativo e dé outras providéncias.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas prerrogativas legais e regi-
mentais.

CONSIDERANDO o0 que consta no Processo Administrativo n? 037/2026, de 24 de abril de 2026, via 1Doc, deste Poder Legislativo
Municipal.

RESOLVE:

Art. 12 Designar a servidora abaixo indicada para atuar como Fiscal do(s) Contrato(s) abaixo, nos termos do Artigo 117 e §§ da Lei Fe-
deral n2 14.133/21 e da INSTRUCAO NORMATIVA N2 003/2023 - SLC, atribuindo-lhe os mais amplos poderes para o acompanhamento
e fiscalizacao do(s) referido(s) instrumento(s):

FISCAL: VIVIANE CRISTINA MATIAS PEREIRA
CONTRATO|CONTRATADA/ CNP) |OBJETO TERMINO
CONTRATO CAPACCITAR CONSUL-|Contratacao direta, por inexigibilidade de licitacdo, de pessoa juridica especializada para a prestacéo
Ne 9373/ TORIA E TREINAMEN-|de servicos de treinamento e apen‘elgoamento profissional, por meio do Curso: “Folha de Pagamento| 08/05/
2026 TO EIRELI, CNPJ N°lcom énfase no eSocial e LGPD”, que sera realizado nos dias 07/05 e 08/05, na cidade de Cuiaba/MT,| 2026

31.825.556/0001-40. conforme condicdes estabelecidas pela entidade organizadora.

§ 12 A servidora acima designada deverd zelar pelo cumprimento das cldusulas do(s) contrato(s) supracitado(s), bem como, registrar
detalhadamente por escrito os casos de descumprimento dos termos contratados, devendo ainda, emitir relatério que confirme a exe-
cucdao parcial ou total do(s) objeto(s) contratado(s) e encaminhéa-lo(s) ao Gestor de Contratos ou a Secretaria de Aquisicdo e Contratos,
para a adocdo das providéncias necessarias.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor a partir de sua publicacao.
Registrada e Publicada, Cumpra-se.
FLAVIO ANTONIO LARA SILVA

Presidente da Cdmara Municipal de Caceres

AMM-MT e https://amm.diariomunicipal.org 7 Assinado Digitalmente
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O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE

_ ESTADO DE MATO GROSSO
CAMARA MUNICIPAL DE CACERES

PORTARIA N° 124, DE 12 DE MAIO DE 2026

Dispde sobre a nomeacao de servidora para atuar como
Fiscal de Contrato Administrativo e da outras providéncias.

MATO GROSSO, no uso de suas prerrogativas legais e regimentais.

CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo n® 037/2026, de 24 de

abril de 2026, via 1Doc, deste Poder Legislativo Municipal.

RESOLVE:

Art. 12 Designar a servidora abaixo indicada para atuar como Fiscal do(s) Contrato(s)
abaixo, nos termos do Artigo 117 e §§ da Lei Federal n° 14.133/21 e da INSTRUCAO
NORMATIVA N° 003/2023 — SLC, atribuindo-lhe os mais amplos poderes para o

acompanhamento e fiscaliza¢do do(s) referido(s) instrumento(s):

31.825.556/0001-40.

pessoa juridica especializada
para a prestacdo de servicos de
treinamento e aperfeigoamento
profissional, por meio do
Curso: “Folha de Pagamento
com énfase no eSocial e
LGPD”, que sera realizado nos
dias 07/05 e 08/05, na cidade
de Cuiaba/MT, conforme
condigdes estabelecidas pela
entidade organizadora.

FISCAL: VIVIANE CRISTINA MATIAS PEREIRA
CONTRATO | CONTRATADAS 1 ) pyET0 TERMINO
CNPJ
CONTRATO N° | GONSULTORIA E | Contratagio  direta,  por |  08/05/2026
9373/2026 TREINAMENTO inexigibilidade de licitagdo, de
EIRELI, CNPJ N°

§ 12 A servidora acima designada devera zelar pelo cumprimento das cldusulas do(s)

contrato(s) supracitado(s), bem como, registrar detalhadamente por escrito os casos de

descumprimento dos termos contratados, devendo ainda, emitir relatério que confirme a
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_ ESTADO DE MATO GROSSO
CAMARA MUNICIPAL DE CACERES

execucao parcial ou total do(s) objeto(s) contratado(s) e encaminha-lo(s) ao Gestor de Contratos

ou a Secretaria de Aquisicao e Contratos, para a adogao das providéncias necessarias.
Art. 22 Esta Portaria entra em vigor a partir de sua publicacao.

Registrada e Publicada, Cumpra-se.

FLAVIO ANTONIO LARA SILVA
Presidente da Camara Municipal de Cdceres

Para verificar a autenticidade do documento, acesse https://cmcaceres.1doc.com.br/verificacao/1DOB-0CD2-5B94-744B

Assinado por 1 pessoa: FLAVIO ANTONIO LARA SILVA
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1) VERIFICACAO DAS
ASSINATURAS

Cédigo para verificacdo: 1D0B-0CD2-5B94-744B

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

«  FLAVIO ANTONIO LARA SILVA (CPF 703.XXX.XXX-87) em 12/05/2026 09:47:42 GMT-04:00

Papel: Parte
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

Esta versao de verificagao foi gerada em 12/05/2026 as 10:47 e assinada digitalmente pela
CAMARA MUNICIPAL CACERES:03960333000150 para garantir sua autenticidade e
inviolabilidade com o documento que foi assinado pelas partes através da plataforma 1Doc,
gue podera ser conferido por meio do seguinte link:
https://cmcaceres.1doc.com.br/verificacao/1D0B-0CD2-5B94-744B
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De: Viviane P. - DCOMP
Para: Envolvidos internos acompanhando

Data: 20/05/2026 as 10:52:33

Informo que o empenho foi devidamente publicado no PNCP, podendo ser acessado por meio do respectivo
link: https://pncp.gov.br/app/contratos/03960333000150/2026/35.

Viviane Cristina Matias Pereira
Técnico administrativo
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