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Proc. Administrativo Servico - 014/2022

De: Charles B. - DCONT
Para: SALCP - SECRETARIA DE AQUISIQAO, LICITAQAO, CONTRATOS E PATRIMONIO

Data: 04/11/2022 as 11:31:11

Setores (CC):
SALCP

Setores envolvidos:

PRESIDENCIA, DG, SA, SALCP, DCLC, SCONF, DCONT, Cl, PJ, GR-LICITACAO

Curso Folha de Pagamento

Excelentissimo senhor Presidente.

Solicito autorizagado para participar do curso "Folha de Pagamento dos Servidores" ofertado pela empresa
Supercia na cidade de Cuiaba-MT, nos dias 17 e 18 de novembro de 2022, a um valor de R$ 1.980,00 (Um mil
novecentos e oitenta reais) a inscrigao.

A capacitagao dos servidores publicos tem a intengdo de buscar a exceléncia otimizando o conhecimento e é de
grande importancia e relevancia para uma administracao cada vez mais eficiente. O desempenho profissional destes
servidores esta diretamente relacionado aos resultados positivos alcangados pelas Instituicdes Publicas das quais
fazem parte. Trata-se de uma obrigacéo constante, ndo aleatdria ou temporaria, que cada vez mais é requerida. A
qualificagao de servidores publicos, garantem ou, pelo menos, previnem possiveis irregularidade a ponto de evitar
transtornos administrativos e judiciais na promogao e execugao dos servicos inerentes ao desempenho profissional
em cada Setor da Camara Municipal de Caceres.

Informo ainda que além deste servidor, o servidor NeSReESETEIaENalels il ML =l e-BRSIA pretende participar, conforme
solicitagao no Oficio Interno n° 664/2022.

Desde ja agradeco.

Link do curso: http://www.supercia.com.br/cursos/curso-sobre-folha-de-pagamento-dos-servidores-publicos-e-
celetistas-da-administracao-publica/399

Charles Finney Dalbem Barbosa
Aux. Administrativo / Pregoeiro

Anexos:

Folder_curso_folha_de_pagamento.pdf
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5)entra| de Atendimento

CURSO SOBRE FOLHA DE PAGAMENTO DOS SERVIDORES PUBLICOS E
Home (éELA Supercia Notloask otloab PContat é/contato

ETISTAS DAADMINIST ACAO PUBLICA

O sistema de envio das informagdes sobre a Folha de Pagamento, denominado de eSocial, mudou toda a estrutura de elaboragdo da folha, posto
que o citado sistema, exige que se informe toda forma de contratagdo de trabalhadores, assim como demonstre aqueles que ndo tem vinculo
empregaticio, mas que necessitam passar pelo sistema de Folha de Pagamento, seja, para reter algum tributo, seja, para informar para fins de
beneficios futuros, seja, para controle de informagdes, enfim, todas essas informacdes passaram a ser exigidas, dos érgaos publicos, desde a
competéncia AGOSTO/2022.

Nem sempre é facil fazer essa separa¢do de forma correta e o fato de ndo informar ou informar incorretamente, se, caso tiver que efetuar a
retificacdo fora do prazo de envio, deixara o érgao publico exposto as penalidades administrativas.

Sendo assim, esse treinamento sera apresentado a nova estrutura da Folha de Pagamento com base nos eventos do sistema do eSocial,
informando em quais eventos deverdo ser inseridos os diversos trabalhadores que a Administracdo Pdblica poderd contratar.

17 a 18 de novembro de 2022
Cuiabad/MT

Inscreva-se (/inscreva-se/curso-sobre-folha-de-pagamento-dos-servidores-publicos-e-celetistas-da-
administracao-publica/399)

Faca o download
(http://www.supercia.com.br/public/cursos/curso_sobre_folha_de_pagamento_dos_servidores_publicos_e_celetiste

Indique a um amigo (/indique-a-um-amigo/399)

Objetivos Gerais

Demonstrar aos participantes as disposicdes constitucionais aplicadas a Administracao Publica, bem como atualizar as regras legais sobre
a correta elaboracdao da Folha de Pagamento dos servidores publicos, o calculo das principais gratificacdes, descontos, considerando a
legislacdo atual e os julgados dos tribunais superiores sobre essas questdes.

Tem por objetivo também deixar os participantes aptos a enviar as informacdes de forma correta para os sistemas do eSocial, da EFD-
REINF e da DCTFWEB, evitando, assim possiveis infragdes administrativas e passivo trabalhista.

Esclarecer sobre o estatuto que rege os servidores publicos e os empregados contratados, por meio da legislagdo trabalhista, ou seja, a
CLT, portanto, o curso se destina a esclarecer e atualizar as duas modalidades de legislacdo e suas distin¢Bes, quanto a elaboracdo da
Folha de Pagamento.

Fale conosco, nos estamos online!

A quem se destina

Profissionais atuantes na area de folha de pagamento, drea de recursos humanos, bem como das areas juridica, administracdo de
pessoal, contabilidade e informdtica. Dentre esses, quem tiver interesse pelo assunto.
da
TOPO
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gentral de sendm@@ntelido programatico

Mddulo | - Dos Direitos e Garantias trabalhistas dos Servidores Publicos
| - Da legislacio Home (/) A Supercia Cursos Noticias (/noticias)
Introdugdo

1 - Da Constituicdo Federal

2 - Das Leis Federais

Il - Da Folha de Pagamento

1 - Do Conceito

2 - Da Exigibilidade

3 - Do Contetido da Folha de Pagamento

4 - Das informacdes Obrigatdrias e Acessdrias da Legislacdo Trabalhista e Previdencidria.
5 - Da Remuneracao, por cargo efetivo, vencimentos e proventos.
6 - Da Remuneracdo por subsidio

7 - Dos Adicionais

8 — Do Teto Remuneratorio

9 - Das Vantagens Pecunidrias

10 - Do Controle de Frequéncia e das Auséncias ao Trabalho

11 - Das Férias

12 - Das Licencas

13 - Demonstrativos de Célculos de IR, em Férias; 13° Salério e Saldrio Mensal.

Maodulo Il - Das ObrigagBes e dos Beneficios Previdenciarios dos Servidores Publicos
Introdugdo

| - Da Contribui¢do ao RPPS

1 - Da Contribuicdo do érgao Publico

2 - Da Contribuigdo dos Servidores Publicos

Il - Das Espécies de Beneficios

| - Quanto ao segurado:

1 - Da aposentadoria por invalidez permanente;

2 - Da aposentadoria compulsdria;

3 - Da aposentadoria voluntaria por idade e tempo de contribui¢do;
4 - Da aposentadoria voluntdria por idade;

5 - Da aposentadoria especial;

6 - Do auxilio-doenca;

7 - Do salario maternidade;

8 - Do salario adogdo;

9 - Do salario familia;

Il - qguanto ao dependente:

1 - Da pensao por morte;

2 - Do auxilio reclusdo.

Il - Das Mudangcas Trazidas pela EC n® 103/2019
1 - Para Custeio

2 - Para os beneficios

Mddulo Il - Das Obrigacdes Acessorias

1 - Da DIRF

2 - Da RAIS

Mdodulo IV - Da Folha de pagamento dos Inativos e Pensionistas

Contato (/contato)

Fale conosco, nos estamos online!

CURSO SOBRE FOLHA DE PAGAMENTO DOS SERVIDORES PUBLICOS E CELETISTAS DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

A
TOPO
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1 ,
Do Conteddo 5entral de Atendimento

)

2 J0S DESCCRS
3 - Das Obrigactes Acessorias

Home (/) A Supercia Cursos Noticias (/noticias) Contato (/contato)
Maédulo V - DA FOLHA DE PAGAMENTO DOS EMPREGADOS PUBLICOS (CELETISTAS)
1 - Folha de Pagamento
1.1 - Regras Gerais para Elaboracdo da Folha de Pagamento.
1.2 - Dos Segurados que devem ser informados na Folha de Pagamento.

1.3 - Da Folha De Pagamento Digital (eSocial)

2 - Folha de Pagamento de Trabalhadores Autdnomos

2.1 - Dos Trabalhadores Autdbnomos na Folha de Pagamento.
2.2 - Do Desconto de INSS do Trabalhador Autbnomo

2.3 - Do Contribuinte com Mdltiplas Fontes de Pagamento
2.4 - Da Contratacdo do Microempreendedor Individual (MEI)

2.5 - Da Contratacdo do Transportador Autbnomo

3 - Controle de Ponto

3.1 - Controle de Jornada/Frequéncia e Limites de Tolerancia.

3.2 - Do "Regime de Competéncia”, para Fins da Folha de Pagamento

3.3 - Do Tratamento das Horas Extras, Faltas, Atrasos e Saidas Antecipadas.

3.4 - Do Fechamento do Ponto

4 - Saldrio e Remuneragdo

4.1 - Dos Conceitos Gerais.

4.2 - Do Saldrio In Natura e Concessao de Utilidades.

4.3 - Dos Adicionais de: Horas Extras, Noturno e Hora Extra Noturna, Transferéncia, Insalubridade e Periculosidade
4.3.1- Da Apuracdo e Base de Calculo.

4.4 - Dos Prémios, Gratificacdes e Gorjetas.

4.5 - Da Gratificagdo de Funcdo

4.6 - Das Didrias para Viagem, Ajuda de Custo e Reembolso de Quilometragem
4.7 - Do Trabalho em Dias de Repouso Semanal Remunerado (RSR/DSR)

4.8 - Do Célculo do Reflexo do Repouso Semanal Remunerado nas Demais Verbas.
4.9 - Da Natureza Jurfdica das Rubricas de Transitam na Folha de Pagamento.
4.10 - Do Salario Complessivo

4.11 - Da Classificacdo Tributdria das Verbas (INSS E FGTS).

4.12 - Das Verbas Discutidas no Judiciario

5 - Descontos Legais E Convencionados

5.1 - Dos Descontos Legais e Convencionados.
5.2 - Dos Prejuizos Causados pelo Empregado
5.2.1 - Do Desconto em Folha de Pagamento. T um——
5.3 - Do Limites de Desconto.

5.4 - Das Contribui¢des Sindicais, Assistenciais e Confederativas.

5.5 - Da Contribui¢do Previdencidria do Segurado Empregado

5.5.1 - Das Mdltiplas Fontes Pagadoras, Férias em Meses Quebrados e 13° Salario.

6 - INSS e FGTS Sobre a Folha de Pagamento
6.1 - Da Contribui¢do Previdenciaria Patronal (CPP).
6.2 - Da Aliquota dos Riscos Ambientais do Trabalho - RAT (Antigo SAT)

6.3 - Do Calculo do FAP por Estabelecimento.
6.4 - Da Contribuicdo Destinada a Outras Entidades (Terceiros) 10RO
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~ & - Do Conceito de Salério %eén or tégbktigﬁgigaemoﬁns de INSS.
= - Do ol de R:r.wunel)agéo para Fins de FGTS.
6.7 - Das Hipoteses de Interrupg¢do e Suspensdo do Contrato de Trabalho - Recolhimento do INSS e FGTS.
Home (/) A Supercia Cursos Noticias (/noticias) Contato (/contato)
7 - Da Retengdo do IRRF
7.1 - Retengdo de IRRF sobre a folha de pagamento em geral.
7.2 - Retengao de IRRF sobre ndo assalariados.
7.3 - Retengdo do IRRF sobre as rescisdes.

7.4 - Retengdo de IRRF sobre Férias.

8 - Das Obrigacdes Acessorias
8.1 - Da DIRF

8.2 - Da RAIS

8.3 - Da SEFIP/GFIP

8.4 - Do eSocial

8.5 - Da EFD-REINF

8.6 - Da DCTFWEB

Instrutor(a)

Domingos Vasco

Advogado especialista na drea trabalhista e previdenciaria. Foi por mais de 20 anos consultor juridico da Consultoria 0B, tendo obtido
vasta experiéncia em ministrar cursos para o publico interno e externo, bem como em diversas empresas, através cursos In company.
E pds - graduado em Direito Previdenciério pela Escola Paulista de Direito Social - EPDS. Foi membro do Conselho Técnico da Area
Trabalhista e Previdencidria, na edicdo do Livro “ENTENDIMENTOS SOBRE QUESTOES POLEMICAS DO DIREITO TRABALHISTA E
PREVIDENCIARIO", publicado pela I0B, em 2007 e Autor do Livro “INSS NA CONSTRUCAO CIVIL", Editado e publicado pelo I0B, em
2012,

Fale conosco, nos estamos online!

Local

ESPACO CDL CUIABA - Rua Candido Mariano, n® 775-801 - Centro Norte

Cuiaba/MT

A
TOPO
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5)entra| de Atendimento

Home (/) A Supercia Cursos Noticias (/noticias) Contato (/contato)
Mais Informagdes

Carga Horaria: 16 h/a.
Horario: 8:00 as 12:00 e 13:30 as 17:30.
Incluso: Pasta, Apostila, Caneta, Bloco de Anotagdes, Certificado e Coffee Break

Dados Bancarios

. Banco do Brasil: Ag.2936-X ¢/c:132867-0

Investimento

rs 1.980,00

Inscreva-se

(/inscreva-se/curso-sobre-folha-de-pagamento-dos-servidores-publicos-e-celetistas-da-administracao-publica/399)

Importante

Politica de cancelamento ou adiamento de inscrigdes de cursos:

Por Iniciativa da SUPER CURSOS: o curso podera ser cancelado ou adiado por falta de quérum ou outras razdes, com 24 horas de antecedéncia
da data prevista para seu inicio.

Por Iniciativa do Participante: O cancelamento devera ser solicitado até 72 horas de antecedéncia do infcio do curso, apds este prazo ndo havera
devolugdo do valor pago. Ha possibilidade de substituicdo do participante.

Fale conosco, nds estamos online!

O conteudo deste curso podera ser customizado de acordo com a sua
necessidade, no formato in company ou compartilhado. Converse conosco.

Nome
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Email 5)entra| de Atendimento
Telefone Home (/) A Supercia Cursos Noticias (/noticias) Contato (/contato)
Mensagem

Enviar

Mais Cursos

CURSO SOBRE SISTEMAS EFD-REINF, E-SOCIAL E DCTFWEB APLICADOS PARA A ADMINISTRACAO
PUBLICA

Local: Campo Grande
Data: 07/11/2022 a 08/11/2022

Saiba mais +

(/cursos/curso-sobre-sistemas-efd-reinf-e-social-e-dctfweb-aplicados-para-a-administracao-publica/330)

Fale conosco, nds estamos online!

CURSO A “GESTAO DE CONVENIOS E SUAS APLICACOES NA PLATAFORMA +BRASIL”

Local: Campo Grande
Data: 09/11/2022 a 11/11/2022

Saiba mais +
(/cursos/curso-a-gestao-de-convenios-e-suas-aplicacoes-na-plataforma-brasil/328)

a
TOPO
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5entral de Atendimento

)
CURSO SOBRE FOLHA DE PAGAMENTO DOS SERVIDORES PUBLICOS E CELETISTAS DA
ADMINISTRACAQiBMBIICA A Supercia  Cursos  Noticias (/noticias)  Contato (/contato)

Local: Campo Grande
Data: 10/11/2022 a 11/11/2022

Saiba mais +

(/cursos/curso-sobre-folha-de-pagamento-dos-servidores-publicos-e-celetistas-da-administracao-publica/393)

Assine nossa Newsletter

Cadastre-se e receba novidades

Nome

Email

UF v

Li e aceito os Termos
(http://www.supercia.com.br/termos)
e a Politica de

D Privacidade
(http://Iwww.suf ia.com.

Cadastre-se

A Supercia (/sobre)

« Sobre nds (/sobre)

« Trabalhe na Supercia (/trabalhe)
« Termos de Servico (/termos)

« Politica de Privacidade (/politica_privacidade)

Cursos (/cursos)

« Cursos Agendados (/cursos) Fale conosco, nds estamos online!
« Portifélio (/portifolio/categoria/contabilidade-e-financeira/11)

. Certid®es (/certidoes)

« Ministrantes (/ministrantes)

« Galeria de Fotos (/galeria)
Noticias (/noticias)

Contato (/contato)

1Doc: Proc. Administrativo Servigo - 014/2022 | Anexo: 2_TERMO_DE_REFERENCIA.pdf (9/9) 8/60
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5entral de Atendimento

)

Telefone de Contato

. 67) 3348 0 .
Home (/) A Supercia Curso(s ) 3ﬁoé‘xl%loas (/noticias) Contato (/contato)

contato@supercia.com.br

Av. Eduardo Elias Zahran, 420 - Jd. Paulista - Campo Grande - MS

(https://www.facebook.com/supercursos) (https://www.instagram.com/superciacursos/)

© Copyright 2015 Todos os Direitos Reservados Supercia Capacitagdo e Marketing Ltda.
(http://www.gestaoativa.com.br/)

Fale conosco, nos estamos online!

A
TOPO
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De: Claudio S. - SALCP
Para: PRESIDENCIA - GABINETE DA PRESIDENCIA
Data: 04/11/2022 as 11:56:49

Setores (CC):
PRESIDENCIA, DG

Ao Presidente para autorizagdo, com ciéncia ao Diretor Geral.

Claudio Arvelino Sonaque
Diretor da Secretaria de Aquisicées, Licitagbes, Contratos e Patrimbnio

1Doc:

10/60



De: Joel S. - DG
Para: PRESIDENCIA - GABINETE DA PRESIDENCIA

Data: 04/11/2022 as 13:18:48

Ciente,.

Em tempo informo que o referido servidor participou do curso A Nova Lei de Licitacdes e Contratos
Administrativos - 1° moédulo - Licitagao, realizado pela empresa Atame, nos dias 05 e
06/05/2022.

Joel Cordeiro de Souza
Diretor Geral

1Doc: 11/60



De: Domingos S. - PRESIDENCIA
Para: DG - DIRETORIA GERAL - A/C Joel S.

Data: 08/11/2022 as 08:24:59

Para verificar a atribuicdo do requerente e o curso ofertado, bem como a quantidade de curso realizado pelo servidor.

Domingos Oliveira Dos Santos
Presidente da Camara Municipal de Caceres

1Doc: 12/60



De: Claudio S. - SALCP
Para: DCLC - DEPARTAMENTO DE COMPRAS, LICITACAO E CONTRATOS

Data: 08/11/2022 as 09:10:03

Segue para conhecimento e providéncias.

Claudio Arvelino Sonaque
Diretor da Secretaria de Aquisigbes, Licitagbes, Contratos e Patrimbénio

1Doc: 13/60



De: Dezenir F. - DCLC

Para: SCONF - SECRETARIA DE CONTABILIDADE E FINANCAS

Data: 08/11/2022 as 10:36:58

Prezado Senhor

Anexar a dotacdo orgcamentaria ao processo.
Ficha 20. Elemento 01.031.1001.2004.0000 3.3.90.39.00

Dezenir Aparecida de Souza Franga
Auxiliar Administrativo

Anexos:
1_BALIZAMENTO_2_.pdf
2_TERMO_DE_REFERENCIA pdf
3_CERTIDOES_2_.pdf

Assinado digitalmente (emissao + anexos) por:

Assinante Data

Dezenir Aparecida de Souza... 08/11/2022 10:41:43
Claudio Arvelino Sonaque 08/11/2022 10:49:01
Joel Cordeiro de Souza 08/11/2022 11:54:45

Para verificar as assinaturas, acesse https://cmcaceres.1doc.com.br/verificacao/ e informe o codigo: B537-6707-BD88-95BF

Assinatura

1Doc DEZENIR APARECIDA DE SOUZA FRANGCA CPF 005.XX...
1Doc CLAUDIO ARVELINO SONAQUE CPF 049.XXX.XXX-26
1Doc JOEL CORDEIRO DE SOUZA CPF 632.XXX.XXX-49

1Doc:
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Balizamento de Pregos
PROCESSO ADMINISTRATIVO SERVICO - 014/2022

TEM |DESCRICAO UNID. arp VALR VALOR VALOR VALOR VALOR MEDIO
FORN. UNIT. 1 UNIT. 2 UNIT. 3 MEDIO TOTAL
SERVICO DE CAPACITACAO DE PESSOAL - CURSO DE
1 |FOLHA DE PAGAMENTO DO FUNCIONALISMO PUBLICO UNIDADE 2 | RS 1.980,00 [ RS 2.280,00 [ RS 2.000,00 | RS 2.086,67 | RS 4.173,33
COD. TCE-MT: 430430-6

VALOR UNITARIO 1: Valor cobrado pelo Curso sobre folha de pagamento para Camara Municipal de Caceres

VALOR UNITARIO 2: Valor do curso cobrado pela empresa Supercia para o Instituto de Previdencia e Ass dos Servi do Municipio de Porto Velho

VALOR UNITARIO 3: Valor do curso cobrado pela empresa Supercia para a Prefeitura de Colorado do Oeste

VALOR UNITARIO 4: Valor do curso cobrado pela empresa Supercia para o Fundo Municipal de Saude de Buritis

CLAUDIO ARVELINO SONAQUE
Diretor da Secretaria de Aquisi¢do, Licitacdo, Contrato e Patrimoénio

Caceres-MT., 08 de novembro de 2022

1Doc:
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S
Supercia

amplands Competénoas

CURSO SOBRE FOLHA DE PAGAMENTO DOS SERVIDORES PUBLICOS E CELETISTAS DA
ADMINISTRAGCAO PUBLICA, SOB A OTICA DO ESOCIAL
Em Cuiaba/MT

Apresentacao

O sistema de envio das informac8es sobre a Folha de Pagamento, denominado de eSocial, mudou toda a
estrutura de elaborac¢do da folha, posto que o citado sistema, exige que se informe toda forma de contratacao
de trabalhadores, assim como demonstre aqueles que ndo tem vinculo empregaticio, mas que necessitam
passar pelo sistema de Folha de Pagamento, seja, para reter algum tributo, seja, para informar para fins de
beneficios futuros, seja, para controle de informacgdes, enfim, todas essas informag¢des passaram a ser exigidas,
dos érgaos publicos, desde a competéncia AGOSTO/2022.

Nem sempre é facil fazer essa separacao de forma correta e o fato de ndo informar ou informar incorretamente,
se, caso tiver que efetuar a retificacdo fora do prazo de envio, deixara o 6rgdo publico exposto as penalidades
administrativas.

Sendo assim, esse treinamento serd apresentado a nova estrutura da Folha de Pagamento com base nos
eventos do sistema do eSocial, informando em quais eventos deverado ser inseridos os diversos trabalhadores
que a Administracdo Publica podera contratar.

Objetivo

Demonstrar aos participantes as disposi¢des constitucionais aplicadas a Administracdo Publica, bem como
atualizar as regras legais sobre a correta elaboracdo da Folha de Pagamento dos servidores publicos, o calculo
das principais gratifica¢des, descontos, considerando a legislacao atual e os julgados dos tribunais superiores
sobre essas questdes.

Tem por objetivo também deixar os participantes aptos a enviar as informac8es de forma correta para os
sistemas do eSocial, da EFD-REINF e da DCTFWEB, evitando, assim possiveis infracdes administrativas e passivo
trabalhista.

Esclarecer sobre o estatuto que rege os servidores publicos e os empregados contratados, por meio da
legislacdo trabalhista, ou seja, a CLT, portanto, o curso se destina a esclarecer e atualizar as duas modalidades
de legislacdo e suas distin¢des, quanto a elaboracdo da Folha de Pagamento.

Publico Alvo
Profissionais atuantes na area de folha de pagamento, area de recursos humanos, bem como das areas juridica,
administra¢do de pessoal, contabilidade e informatica. Dentre esses, quem tiver interesse pelo assunto.

Conteudo Programatico

Mddulo | - Dos Direitos e Garantias trabalhistas dos Servidores Publicos
| - Da legislacao

Introducao

1 - Da Constituicdo Federal

2 - Das Leis Federais

Il - Da Folha de Pagamento

1 - Do Conceito

2 - Da Exigibilidade

3 - Do Conteudo da Folha de Pagamento

4 - Das informac8es Obrigatdrias e Acessérias da Legislacdo Trabalhista e Previdenciaria.
5 - Da Remuneragdo, por cargo efetivo, vencimentos e proventos.
6 - Da Remuneracgao por subsidio

7 - Dos Adicionais

8 - Do Teto Remuneratorio

9 - Das Vantagens Pecuniarias

10 - Do Controle de Frequéncia e das Auséncias ao Trabalho

11 - Das Férias
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12 - Das Licencgas
13 - Demonstrativos de Calculos de IR, em Férias; 13° Saldrio e Salario Mensal.

Mddulo Il - Das Obrigacoes e dos Beneficios Previdenciarios dos Servidores Publicos
Introducao

| - Da Contribuicdo ao RPPS

1 - Da Contribui¢do do 6rgao Publico

2 - Da Contribuicdo dos Servidores Publicos

Il - Das Espécies de Beneficios

I - Quanto ao segurado:

1 - Da aposentadoria por invalidez permanente;
2 - Da aposentadoria compulséria;

3 - Da aposentadoria voluntaria por idade e tempo de contribui¢ao;
4 - Da aposentadoria voluntaria por idade;

5 - Da aposentadoria especial;

6 - Do auxilio-doenca;

7 - Do salario maternidade;

8 - Do salario adoc¢do;

9 - Do saléario familia;

Il - quanto ao dependente:

1 - Da pensdo por morte;

2 - Do auxilio reclusao.

Il - Das Mudancas Trazidas pela EC n° 103/2019
1 - Para Custeio

2 - Para os beneficios

Médulo Ill - Das Obrigacoes Acessérias
1 - Da DIRF
2 - Da RAIS

Mddulo IV - Da Folha de pagamento dos Inativos e Pensionistas
1 - Do Conteldo

2 - Dos Descontos

3 - Das Obrigacdes Acessorias

Médulo V - DA FOLHA DE PAGAMENTO DOS EMPREGADOS PUBLICOS (CELETISTAS)
1- Folha de Pagamento

1.1 - Regras Gerais para Elaboracdo da Folha de Pagamento.

1.2 - Dos Segurados que devem ser informados na Folha de Pagamento.

1.3 - Da Folha De Pagamento Digital (eSocial)

2 - Folha de Pagamento de Trabalhadores Autdnomos

2.1 - Dos Trabalhadores Autdénomos na Folha de Pagamento.
2.2 - Do Desconto de INSS do Trabalhador Autbnomo

2.3 - Do Contribuinte com Multiplas Fontes de Pagamento
2.4 - Da Contrata¢do do Microempreendedor Individual (MEI)
2.5 - Da Contratac¢ao do Transportador Autbnomo

3 - Controle de Ponto

3.1 - Controle de Jornada/Frequéncia e Limites de Tolerancia.

3.2 - Do “Regime de Competéncia”, para Fins da Folha de Pagamento

3.3 - Do Tratamento das Horas Extras, Faltas, Atrasos e Saidas Antecipadas.
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3.4 - Do Fechamento do Ponto

4 - Saldrio e Remuneracao
4.1 - Dos Conceitos Gerais.

4.2 - Do Salario In Natura e Concessao de Utilidades.

4.3 - Dos Adicionais de: Horas Extras, Noturno e Hora Extra Noturna, Transferéncia, Insalubridade e
Periculosidade

4.3.1- Da Apuragao e Base de Calculo.

4.4 - Dos Prémios, Gratifica¢cdes e Gorjetas.

4.5 - Da Gratificacdo de Fungao

4.6 - Das Diarias para Viagem, Ajuda de Custo e Reembolso de Quilometragem
4.7 - Do Trabalho em Dias de Repouso Semanal Remunerado (RSR/DSR)

4.8 - Do Calculo do Reflexo do Repouso Semanal Remunerado nas Demais Verbas.
4.9 - Da Natureza Juridica das Rubricas de Transitam na Folha de Pagamento.
4.10 - Do Salario Complessivo

4.11 - Da Classificacao Tributaria das Verbas (INSS E FGTS).

4,12 - Das Verbas Discutidas no Judiciario

5 - Descontos Legais E Convencionados
5.1 - Dos Descontos Legais e Convencionados.

5.2 - Dos Prejuizos Causados pelo Empregado
5.2.1 - Do Desconto em Folha de Pagamento.

5.3 - Do Limites de Desconto.

5.4 - Das Contribui¢8es Sindicais, Assistenciais e Confederativas.

5.5 - Da Contribuicdo Previdenciaria do Segurado Empregado

5.5.1 - Das Mdultiplas Fontes Pagadoras, Férias em Meses Quebrados e 13° Salario.

6 - INSS e FGTS Sobre a Folha de Pagamento
6.1 - Da Contribuicdo Previdenciaria Patronal (CPP).

6.2 - Da Aliquota dos Riscos Ambientais do Trabalho - RAT (Antigo SAT)

6.3 - Do Calculo do FAP por Estabelecimento.

6.4 - Da Contribuicdo Destinada a Outras Entidades (Terceiros)

6.5 - Do Conceito de Salario de Contribuicdo para Fins de INSS.

6.6 - Do Conceito de Remuneracao para Fins de FGTS.

6.7 - Das Hipdteses de Interrupc¢do e Suspensao do Contrato de Trabalho - Recolhimento do INSS e FGTS.

7 - Da Retencéo do IRRF

7.1 - Retencdo de IRRF sobre a folha de pagamento em geral.
7.2 - Retencao de IRRF sobre ndo assalariados.

7.3 - Retengdo do IRRF sobre as rescisges.

7.4 - Retencdo de IRRF sobre Férias.

8 - Das Obrigacdes Acessérias
8.1 - Da DIRF

8.2 - Da RAIS

8.3 - Da SEFIP/GFIP

8.4 - Do eSocial

8.5 - Da EFD-REINF

8.6 - Da DCTFWEB
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Instrutor

Domingos Vasco - Advogado especialista na area trabalhista e previdenciaria. Foi por mais de 20 anos consultor
juridico da Consultoria IOB, tendo obtido vasta experiéncia em ministrar cursos para o publico interno e externo,
bem como em diversas empresas, através cursos in company. E pés-graduado em Direito Previdencirio pela
Escola Paulista de Direito Social - EPDS. Foi membro do Conselho Técnico da Area Trabalhista e Previdencidria,
na edicdo do Livro “ENTENDIMENTOS SOBRE QUESTOES POLEMICAS DO DIREITO TRABALHISTA E
PREVIDENCIARIO”, publicado pela I0B THOMSON, em 2007 e Autor do Livro “INSS NA CONSTRUCAO CIVIL”,
editado e publicado pelo IOB, em 2012. Atualmente ministra cursos tanto para area publica como para a area
privada, em todo territério nacional, por intermédio das empresas SUPERCIA (MS); EDUCP (CE); UNISAL (BA);
COAD (R])), UNISESCON-SP, tendo ja ministrado curso sobre o eSocial para 6rgdos publicos para o TJ (MS),
Prefeitura do Municipio de Ronddnia. ASSOMASUL (Associacdo dos Municipios do Estado do Mato Grosso do
SUL). Tendo ministrado cursos para as empresas acima, onde ha participantes das areas publicas e privadas,
como dos membros do T.R.E (MA, RN, PI).

Informacgdes e inscrigdes:

Data: 17 e 18 de novembro de 2022

Horario: 8:00 as 12:00 e 13:30 as 17:30.

Cidade: Cuiaba - MT

Local: ESPACO CDL CUIABA - Rua Candido Mariano, n° 775-801 - Centro Norte
Incluso: Pasta, Apostila, Caneta, Bloco de Anotacdes, Certificado e Coffee Break
Carga Horaria: 16 h/a.

Investimento: R$ 1.980,00

Contato: Vania (67) 99638 2703 ou 0800 724 7720

E-mail: vania@supercia.com.br

Dados para Empenho:

Supercia Capacitacdo e Marketing EIRELI.

CNPJ: 11.128.083/0001-15

Av. Eduardo Elias Zahran, 420 - Jardim Paulista - Campo Grande - MS - 79050-000
Certiddes Negativas: http://www.supercia.com.br/certidoes

Dados Bancarios:
Banco do Brasil: Ag. 2936-X c/c: 132867-0

Importante:
Politica de cancelamento ou adiamento de inscri¢des de cursos:
Por Iniciativa da SUPER CURSOS: o curso podera ser cancelado ou adiado por falta de quérum ou outras
razdes, com 24 horas de antecedéncia da data prevista para seu inicio.
Por Iniciativa do Participante: O cancelamento devera ser solicitado até 72 horas de antecedéncia do inicio do
curso, apods este prazo ndo havera devolugdo do valor pago. Ha possibilidade de substituicdo do participante.
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20/09/2022 15:05 Nota Fiscal de Servigos Eletrénica

Municipio: CAMPO GRANDE UF: MS

NUmero da Nota

ok PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO GRANDE 00004468

e’ Data e Hora de Emissdo
. :E: SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS - SEFIN 20/09/2022 15:06:12
et NOTA FISCAL DE SERVICOS ELETRONICA - NFSe Cédigo de Verificagdo

99dbbe22
PRESTADOR DE SERVIGOS
Nome/Razdo Social: SUPERCIA CAPACITACAO E MARKETING EIRELI
S CPF/CNPJ: 11.128.083/0001-15 Inscrigdo Municipal: 0013824700-7

SWR Endereco: AVENIDA EDUARDO ELIAS ZAHRAN, N°420 - CASA 02 - VILA JARDIM PAULISTA - CEP:79050-000

. TOMADOR DE SERVICOS j

Nome/Razéo Social: IPAM - INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASS DOS SERV DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO
CPF/CNPJ: 34.481.804/0001-71 . oL

Endereco: AVENIDA CARLOS GOMES, N°1645 - BAIRRO SAO CRISTOVAO - CEP:76804-085

Municipio: PORTO VELHO UF: RO E-mail: difop@ipam.ro.gov.br

DISCRIMINAGCAO DOS SERVICOS

PUBLICOS E )
CELETISTAS DA ADMINISTRACAO PUBLICA

MINISTRANTE: DOMINGOS VASCO

DATA: 14 E 15 DE SETEMBRO DE 2022

ICARGA HORARIA: 16H/A

NOTA DE EMPENHO: N° 000684 DE 13/09/2022

PARTICIPANTES: 06 SERVIDORES

ICONTA CORRENTE PARA DEPOSITO: BANCO DO BRASIL S/A - AG. 2936-X CONTA CORRENTE: 132867-0

OBS: A EMPRESA PRESTADORA E OPTANTE PELO SIMPLES NACIONAL E TODOS OS TRIBUTOS DEVIDOS SERAO RETIDOS PELA MESMA.

Descricdo: REFERENTE CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA REALIZAGAO DO CURSO SOBRE FOLHA DE PAGAMENTO DOS SERVIDORES

https://nfse.pmcg.ms.gov.br/NotaFiscal/notaFiscal.php?id_nota_fiscal=MTI3NDQS5Njgw&confirma=Uw==&temPrestador=Uw==

Tributavel Ttem Qtde| Unitario R$| Total R$

SIM PARTICIPAGAO EM TREINAMENTO 1| 13.680,00] 13.680,00

DOCUMENTO EMITIDO POR ME OU EPP OPTANTE PELO SIMPLES NACIONAL
PIS (0,0000%): COFINS (0,0000%): INSS (0,0000%): IR (0,0000%): CSLL (0,0000%):
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
VALOR TOTAL DA NOTA = R$ 13.680,00
Valor Total das Dedug0es: IBase de Calculo: IAIl’quota: Valor do ISS:
R$ 0,00 R$ 13.680,00 4,87% R$ 666,21
OUTRAS INFORMAGOES
Més de Competéncia da Nota Fiscal: 09/2022 Local da Prestagdo do Servico: CAMPO GRANDE/MS
Recolhimento: ISS A RECOLHER PELO PRESTADOR Tributagdo: TRIBUTAVEL S.N.
Prestador optante Simples Nacional e sua aliquota é 4,87%.
ICNAE: 859960400 Descricdo da Atividade: Treinamento em desenvolvimento profissional e gere
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20/09/2022 15:36 Nota Fiscal de Servigos Eletrénica

NUmero da Nota

ok PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO GRANDE 00004474

e’ Data e Hora de Emissdo
. :E: SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS - SEFIN 20/09/2022 15:37:29
et NOTA FISCAL DE SERVICOS ELETRONICA - NFSe Cédigo de Verificagdo

9365f4aa
PRESTADOR DE SERVIGOS
Nome/Razdo Social: SUPERCIA CAPACITACAO E MARKETING EIRELI
S CPF/CNPJ: 11.128.083/0001-15 Inscrigdo Municipal: 0013824700-7

SHP-'ER Endereco: AVENIDA EDUARDO ELIAS ZAHRAN, N°420 - CASA 02 - VILA JARDIM PAULISTA - CEP:79050-000

Municipio: CAMPO GRANDE UF: MS

TOMADOR DE SERVICOS

Nome/Raz&o Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE COLORADO DO OESTE

[CPF/CNPJ: 04.391.512/0001-87

Endereco: AVENIDA PAULO DE ASSIS RIBEIRO, N°4133 - BAIRRO CENTRO - CEP:76993-000

Municipio: COLORADO DO OESTE UF: RO E-mail: drhprefcol@outlook.pt

DISCRIMINACI\O DOS SERVICOS

Descricdo: REFERENTE CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA REALIZACAO DO CURSO SOBRE FOLHA DE PAGAMENTO DOS SERVIDORES

PUBLICOS E

CELETISTAS DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

MINISTRANTE: DOMINGOS VASCO

DATA: 14 E 15 DE SETEMBRO DE 2022

ICARGA HORARIA: 16H/A

NOTA DE EMPENHO: N° 1228/2022 DE 09/09/2022

PARTICIPANTES: 2 SERVIDORES

[CONTA CORRENTE PARA DEPOSITO: BANCO DO BRASIL S/A - AG. 2936-X CONTA CORRENTE: 132867-0

OBS: A EMPRESA PRESTADORA E OPTANTE PELO SIMPLES NACIONAL E TODOS OS TRIBUTOS DEVIDOS SERAO RETIDOS PELA MESMA.

Tributavel Ttem - Qtde| Unitario R$ Total R$
SIM IPARTICIPACAO EM TREINAMENTO 1 4.104,00| 4.104,00

DOCUMENTO EMITIDO POR ME OU EPP OPTANTE PELO SIMPLES NACIONAL

PIS (0,0000%): COFINS (0,0000%): INSS (0,0000%): IR (0,0000%): CSLL (0,0000%):
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
VALOR TOTAL DA NOTA = R$ 4.104,00
Valor Total das Dedug0es: IBase de Calculo: IAIl’quota: Valor do ISS:
R$ 0,00 R$ 4.104,00 4,87% R$ 199,86
OUTRAS INFORMAGOES
Més de Competéncia da Nota Fiscal: 09/2022 Local da Prestagdo do Servico: CAMPO GRANDE/MS
Recolhimento: ISS A RECOLHER PELO PRESTADOR Tributagdo: TRIBUTAVEL S.N.
Prestador optante Simples Nacional e sua aliquota é 4,87%.
ICNAE: 859960400 Descricdo da Atividade: Treinamento em desenvolvimento profissional e gere
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20/09/2022 16:27 Nota Fiscal de Servigos Eletrénica

NUmero da Nota

ok PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO GRANDE 00004476

e’ Data e Hora de Emissdo
. :E: SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS - SEFIN 20/09/2022 16:28:01
et NOTA FISCAL DE SERVICOS ELETRONICA - NFSe Cédigo de Verificagdo

768dd438
PRESTADOR DE SERVIGOS
Nome/Razdo Social: SUPERCIA CAPACITACAO E MARKETING EIRELI
S CPF/CNPJ: 11.128.083/0001-15 Inscrigdo Municipal: 0013824700-7

SWR Endereco: AVENIDA EDUARDO ELIAS ZAHRAN, N°420 - CASA 02 - VILA JARDIM PAULISTA - CEP:79050-000

Municipio: CAMPO GRANDE UF: MS

TOMADOR DE SERVICOS

Nome/Raz&o Social: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE BURITIS

CPF/CNPJ: 11.079.071/0001-48

Endereco: RUA IBIARA, N°1534 - BAIRRO SETOR 3 - CEP:76880-000

Municipio: BURITIS UF: RO E-mail: semusadrh@buritis.ro.gov.br

DISCRIMINACI\O DOS SERVICOS

Descricdo: REFERENTE CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA REALIZACAO DO CURSO SOBRE FOLHA DE PAGAMENTO DOS SERVIDORES

PUBLICOS E

CELETISTAS DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

MINISTRANTE: DOMINGOS VASCO

DATA: 14 E 15 DE SETEMBRO DE 2022

ICARGA HORARIA: 16H/A

NOTA DE EMPENHO: N° 2122 DE 15/09/2022

PARTICIPANTES: 2 SERVIDORES

[CONTA CORRENTE PARA DEPOSITO: BANCO DO BRASIL S/A - AG. 2936-X CONTA CORRENTE: 132867-0

OBS: A EMPRESA PRESTADORA E OPTANTE PELO SIMPLES NACIONAL E TODOS OS TRIBUTOS DEVIDOS SERAO RETIDOS PELA MESMA.

Tributavel Ttem - Qtde| Unitario R$ Total R$
SIM IPARTICIPACAO EM TREINAMENTO 1 4.000,00| 4.000,00

DOCUMENTO EMITIDO POR ME OU EPP OPTANTE PELO SIMPLES NACIONAL

PIS (0,0000%): COFINS (0,0000%): INSS (0,0000%): IR (0,0000%): CSLL (0,0000%):
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
VALOR TOTAL DA NOTA = R$ 4.000,00
Valor Total das Dedug0es: IBase de Calculo: IAIl’quota: Valor do ISS:
R$ 0,00 R$ 4.000,00 4,87% R$ 194,80
OUTRAS INFORMAGOES
Més de Competéncia da Nota Fiscal: 09/2022 Local da Prestagdo do Servico: CAMPO GRANDE/MS
Recolhimento: ISS A RECOLHER PELO PRESTADOR Tributagdo: TRIBUTAVEL S.N.
Prestador optante Simples Nacional e sua aliquota é 4,87%.
ICNAE: 859960400 Descricdo da Atividade: Treinamento em desenvolvimento profissional e gere
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ESTADO DE MATO GROSSO
CAMARA MUNICIPAL DE CACERES

TERMO DE REFERENCIA

Processo Administrativo Servigo - /2022

1. DO OBJETO
1.1.Constitui objeto do presente termo de referéncia a contratacdo da empresa
Supercia Capacitacdo e Marketing EIRELI, CNPJ 11.128.083/0001-15 que
oferecera o “curso sobre folha de pagamento dos servidores publicos e
celetistas da administracao publica, sob a o6tica do esocial’, para
servidores da Camara Municipal de Caceres-MT.

2. DA JUSTIFICATIVA

2.1. A capacitacdo dos servidores publicos tem a intencdo de buscar a exceléncia
otimizando o conhecimento e é de grande importdncia e relevancia para uma
administragdo cada vez mais eficiente. O desempenho profissional destes servidores
esta diretamente relacionado aos resultados positivos alcancados pelas Instituicdes
Publicas das quais fazem parte. Trata-se de uma obrigacao constante, nao aleatéria
ou temporaria, que cada vez mais € requerida. A qualificacdo de servidores publicos,
garantem ou, pelo menos, previnem possiveis irregularidade a ponto de evitar
transtornos administrativos e judiciais na promogcao e execu¢ao dos servigos inerentes
ao desempenho profissional em cada Setor da Camara Municipal de Caceres.

3. DA DESCRICAO DETALHADA DO OBJETO
3.1. O objeto do presente Termo de Referéncia apresenta a seguinte descricdo
detalhada e os seguintes quantitativos, conforme tabela abaixo:

VALOR VALOR

TEM DESCRICAO UND | QTD. UNIT. TOTAL

SERVICO DE CAPACITACAO DE
PESSOAL - CURSO DE FOLHA DE
01 | PAGAMENTO DO FUNCIONALISMO | UN | 02 |R$1.980,00 | R$ 3.960,00
PUBLICO

COD. TCE-MT: 430430-6

4. DO ENQUADRAMENTO
4.1. Art. 25, inciso Il da Lei n® 8.666/1993, no que diz:

‘Il - Para a contratagdo de servigos técnicos enumerados no art. 13
desta Lei, de natureza singular, com profissionais ou empresas de
notéria especializacdo, vedada a inexigibilidade para servigos de
publicidade e divulgagcao.”

4.2. Art. 13, inciso VI, Lei n® 8.666/1993, no que diz:
“VI - Treinamento e aperfeicoamento de pessoal;”

Rua Coronel José Dulce, esquina com Rua General Osério, S/N, Centro, Caceres/MT — 78210-056

Fone: (65) 3223-1707 - www.caceres.mt.leg.br 1Doc:
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ESTADO DE MATO GROSSO
CAMARA MUNICIPAL DE CACERES

5. SINGULARIDADE DO OBJETO

5.1. Asingularidade do objeto deste Termo de Referéncia encontra-se no nucleo do
objeto, que ao ser analisado, percebemos que esta no substantivo “aula” sendo este
a acao de execugéao do presente. E por ser aula entende-se que ha um professor que
a ministrara, e como € sabido de todos que nenhuma aula é igual a outra por mais que
o tema seja 0 mesmo. Vejamos o que diz Luiz Claudio de Azevedo Chaves, em seu
artigo na Coluna Juridica JML:

“Chamamos de nucleo do objeto do servico a parcela da execucao
que lhe da identidade, que materializa a execucao. A obrigacao
principal, que em qualquer servigco € um fazer. No servi¢o de limpeza,
e.g., 0 nucleo do objeto reside na acao de limpeza propriamente dita
(o fazer). A metodologia, a periodicidade, os equipamentos e insumos
constituem parte da especificagdo, mas néo € por eles que o servigo
se da por executado, ou seja, sem o fazer o objeto ndo se materializa.
Apenas quando o servente, aplicando a metodologia, seguindo a
periodicidade e utilizando os equipamentos e insumos descritos no
Termo de Referéncia, realiza a limpeza é que o servigo se da por
executado. Eis ai o nucleo do objeto limpeza (...). Nos servigos de
treinamento, a apresentacao, objetivos gerais e especificos, publico-
alvo, metodologia e o0 conteudo programatico constituem
caracteristicas técnicas do objeto, mas definitivamente ndo é seu
ndcleo. O objeto do servico de treinamento s6 se materializa com
a aula (o fazer). E por meio desta agdo que o professor/instrutor,
fazendo uso da metodologia didatico-pedagdgica, utilizando os
recursos instrucionais e aplicando o conteudo programatico, realiza o
objeto. Portanto, o nucleo do servico é a prépria aula. Ora, se é a
aula, ndo se pode, em regra, considerar que seja um servigo usual ou
executado de forma padronizada; ndo se pode admitir que, quem quer
que seja o executor (o professor), desde que aplicando os recursos
acima, obtenha os mesmos resultados. Afinal, como é préprio do
humano, as pessoas sdo diferentes entre si (...). Diante do acima
exposto, é correto afirmar que, sempre que o nucleo do servico
de treinamento for a aula (o fazer) significara que a atuacao do
professor sera determinante para o alcance dos resultados
pretendidos, apontando a natureza singular do servico. Em
contrapartida, caso o método supere a intervengcdo do mestre, o
treinamento ndo apresentara o elemento da singularidade. Percebe-
se que a légica do dever geral de licitar, em relagéo a estes servigos
se inverte, sendo, a singularidade a regra geral, na medida em que a
quase totalidade das acbes de capacitagcdo sdo umbilicalmente
dependentes da intervencdo do professor. Somente em carater
excepcional é que um treinamento anotara caracteristicas tao proprias
que exigira menor interferéncia do orientador. ” (Grifei)

Desta maneira, vemos que neste curso tera a atuagao do instrutor e,
portanto, sera uma aula, caracterizando assim a singularidade do objeto.
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6.
6.1.

DA NOTORIA ESPECIALIZACAO
A notodria especializacao pode ser definida, segundo Luiz Claudio de Azevedo

Chaves, como:

7.

‘Do texto acima transcrito (que é o § 1°, do artigo 25, da Lei
8.666/93) nao é possivel encontrar nada que chegue perto
da ideia de fama ou algo do género. Notério especialista é o
profissional (ou empresa) que nutre entre seus pares, ou seja,
“...no campo de sua especialidade...” a partir do historico de suas
realizagdes, quer dizer “...decorrente de desempenho
anterior...ou de outros requisitos relacionados com suas
atividades...” elevado grau de respeitabilidade e admiracao, de
forma que se “...permita inferir que o seu trabalho é essencial e
indiscutivelmente o mais adequado a plena satisfagéo do objeto
do contrato. ” (Grifei)

6.2. O instrutor do curso sera Domingos Vasco, Advogado especialista na area

trabalhista e previdenciaria. Foi por mais de 20 anos consultor juridico da
Consultoria I0B, tendo obtido vasta experiéncia em ministrar cursos para o
publico interno e externo, bem como em diversas empresas, através cursos in
company. E pds-graduado em Direito Previdenciario pela Escola Paulista de
Direito Social — EPDS. Foi membro do Conselho Técnico da Area Trabalhista
e Previdenciaria, na edi¢ao do Livro “Entendimentos sobre questdes polémicas
do direito trabalhista e previdenciario”, publicado pela IOB THOMSON, em
2007 e Autor do Livro “INSS na construcéo civil”, editado e publicado pelo I0B,
em 2012. Atualmente ministra cursos tanto para area publica como para a area
privada, em todo territério nacional, por intermédio das empresas Supercia
(MS); EDUCP (CE); UNISAL (BA); COAD (RJ), UNISESCON-SP, tendo ja
ministrado curso sobre o eSocial para 6rgaos publicos para o Td (MS),
Prefeitura do Municipio de Rondbénia, ASSOMASUL (Associagdo dos
Municipios do Estado do Mato Grosso do SUL). Tendo ministrado cursos para
as empresas acima, onde ha participantes das areas publicas e privadas,
como dos membros do T.R.E (MA, RN, PI).

O CONTEUDO PROGRAMATICO

7.1. A estrutura Curricular € composta por:
7.2.Modulo | — Dos Direitos e Garantias trabalhistas dos Servidores Publicos

7.2.1.1. |- Dalegislacao

7.2.1.2. Da Constituicao Federal

7.2.1.3. Das Leis Federais

7.2.2. 1l - Da Folha de Pagamento

7.2.2.1. Do Conceito

7.2.2.2. Da Exigibilidade

7.2.2.3. Do Conteudo da Folha de Pagamento

7.2.2.4. Das informagdes Obrigatérias e AcessoOrias da Legislagao
Trabalhista e Previdenciaria.
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7.2.2.5. Da Remuneragao, por cargo efetivo, vencimentos e proventos.
7.2.2.6. Da Remuneracao por subsidio
7.2.2.7. Dos Adicionais
7.2.2.8. Do Teto Remuneratorio
7.2.2.9. Das Vantagens Pecuniarias
7.2.2.10. Do Controle de Frequéncia e das Auséncias ao Trabalho
7.2.2.11. Das Férias
7.2.2.12. Das Licencas
7.2.2.13. Demonstrativos de Calculos de IR, em Férias; 13° Salario e
Salario Mensal.
7.3.Mddulo 1l — Das Obrigacdes e dos Beneficios Previdenciarios dos Servidores
Publicos
7.3.1.1. Introducéao
7.3.1.2. | - Da Contribuicao ao RPPS
7.3.1.2.1. Da Contribuicao do 6rgao Publico
7.3.1.2.2. Da Contribuigdo dos Servidores Publicos

7.3.2. Il - Das Espécies de Beneficios
7.3.2.1. Quanto ao segurado:
7.3.2.1.1. Da aposentadoria por invalidez permanente;

7.3.2.1.2. Da aposentadoria compulsoéria;
7.3.2.1.3. Da aposentadoria voluntaria por idade e tempo de
contribuicao;
7.3.2.1.4. Da aposentadoria voluntaria por idade;
7.3.2.1.5. Da aposentadoria especial;
7.3.2.1.6. Do auxilio-doenca;
7.3.2.1.7. Do salario maternidade;
7.3.2.1.8. Do salario adocao;
7.3.2.1.9. Do salario familia;
7.3.2.2. quanto ao dependente:
7.3.2.2.1. Da pensé&o por morte;
7.3.2.2.2. Do auxilio recluséao.
7.4.111 — Das Mudangas Trazidas pela EC n® 103/2019
7.41.1. Para Custeio
7.4.1.2. Para os beneficios
7.5.Mddulo IV — Das Obrigagdes Acessorias
7.5.1.1. DaDIRF
7.5.1.2. DaRAIS
7.6.Mddulo V — Da Folha de pagamento dos Inativos e Pensionistas
7.6.1. Do Conteudo
7.6.2. Dos Descontos
7.6.3. Das Obrigacdes Acessorias )
7.7.Mbdulo VI - DA FOLHA DE PAGAMENTO DOS EMPREGADOS PUBLICOS
(CELETISTAS)
7.7.1. Folha de Pagamento
7.7.1.1. Regras Gerais para Elaboragdo da Folha de Pagamento.
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7.7.1.2. Dos Segurados que devem ser informados na Folha de
Pagamento.
7.7.1.3. Da Folha De Pagamento Digital (eSocial)
7.7.2. Folha de Pagamento de Trabalhadores Autbnomos
7.7.2.1. Dos Trabalhadores Autbnomos na Folha de Pagamento.
7.7.2.2. Do Desconto de INSS do Trabalhador Autbnomo
7.7.2.3. Do Contribuinte com Mdltiplas Fontes de Pagamento
7.7.2.4. Da Contratacdo do Microempreendedor Individual (MEI)
7.7.2.5. Da Contratagdo do Transportador Autbnomo
7.7.3. Controle de Ponto
7.7.3.1. Controle de Jornada/Frequéncia e Limites de Tolerancia.
7.7.3.2. Do “Regime de Competéncia”, para Fins da Folha de Pagamento
7.7.3.3. Do Tratamento das Horas Extras, Faltas, Atrasos e Saidas
Antecipadas.
7.7.3.4. Do Fechamento do Ponto
7.7.4. Salario e Remuneracao
7.7.4.1. Dos Conceitos Gerais.
7.7.4.2. Do Salario In Natura e Concessao de Utilidades.
7.7.4.3. Dos Adicionais de: Horas Extras, Noturno e Hora Extra Noturna,
Transferéncia, Insalubridade e Periculosidade
7.7.4.4. Da Apuracgao e Base de Calculo.
7.7.4.5. Dos Prémios, Gratificagdes e Gorjetas.
7.7.4.6. Da Gratificacao de Funcéao
7.7.4.7. Das Diarias para Viagem, Ajuda de Custo e Reembolso de
Quilometragem
7.7.4.8. Do Trabalho em Dias de Repouso Semanal Remunerado
(RSR/DSR)
7.7.4.9. Do Calculo do Reflexo do Repouso Semanal Remunerado nas
Demais Verbas.
7.7.4.10. Da Natureza Juridica das Rubricas de Transitam na Folha de
Pagamento.
7.7.4.11. Do Salario Complessivo
7.7.4.12. Da Classificagao Tributaria das Verbas (INSS E FGTS).
7.7.4.13. Das Verbas Discutidas no Judiciario
7.7.5. Descontos Legais E Convencionados
7.7.5.1. Dos Descontos Legais e Convencionados.
7.7.5.2. Dos Prejuizos Causados pelo Empregado
7.7.5.3. Do Desconto em Folha de Pagamento.
7.7.5.4. Do Limites de Desconto.
7.7.5.5. Das Contribui¢gbes Sindicais, Assistenciais e Confederativas.
7.7.5.6. Da Contribuicao Previdenciaria do Segurado Empregado
7.7.5.7. Das Multiplas Fontes Pagadoras, Férias em Meses Quebrados e
132 Salario.
7.7.6. INSS e FGTS Sobre a Folha de Pagamento
7.7.6.1. Da Contribuicao Previdenciaria Patronal (CPP).
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8.
8.1.

7.7.6.2. Da Aliquota dos Riscos Ambientais do Trabalho — RAT (Antigo
SAT)
7.7.6.3. Do Célculo do FAP por Estabelecimento.
7.7.6.4. Da Contribuicao Destinada a Outras Entidades (Terceiros)
7.7.6.5. Do Conceito de Salario de Contribuicdo para Fins de INSS.
7.7.6.6. Do Conceito de Remuneracao para Fins de FGTS.
7.7.6.7. Das Hipbteses de Interrupcdo e Suspensdo do Contrato de
Trabalho — Recolhimento do INSS e FGTS.
7.7.7. 7 - Da Retencé&o do IRRF
7.7.7.1. Retencao de IRRF sobre a folha de pagamento em geral.
7.7.7.2. Retencao de IRRF sobre ndo assalariados.
7.7.7.3. Retencéo do IRRF sobre as rescisdes.
7.7.7.4. Retencao de IRRF sobre Férias.
7.7.8. 8 — Das Obrigagdes Acessorias

7.7.9. Da DIRF

7.7.10. Da RAIS
7.7.11. Da SEFIP/GFIP
7.7.12. Do eSocial
7.7.13. Da EFD-REINF
7.7.14. Da DCTFWEB

DA JUSTIFICATIVA DA ESCOLHA DA CONTRATADA
A escolha da contratada recai sobre a autoridade competente que o faz por ato

discricionario e uma avaliagao subjetiva. Vejamos o que diz o Especialista em Direito
Administrativo, Luiz Claudio de Azevedo Chaves:

8.2.

‘Ao conceituar “notéria especializagado”, o dispositivo legal
encerra com a expressao “que permita inferir que o seu trabalho
€ essencial e indiscutivelmente o mais adequado a plena
satisfacdo do objeto do contrato”. Nao restam duvidas de que
essa escolha dependera de uma analise subjetiva da
autoridade competente para celebrar o contrato. Nem
poderia ser diferente, pois se a escolha pudesse ser calcada em
elementos objetivos a licitagdo nado seria inviavel. Ela é
impossivel justamente porque ha impossibilidade de
comparagao objetiva entre as propostas. ” (Grifei).

Dessa forma, presume que a autoridade competente, ao autorizar a

presente inexigibilidade, ja praticou tal ato.

9.
9.1.

DA JUSTIFICATIVA DO VALOR
A justificativa do valor a ser contratado encontra-se no fato de que este é o

menor preco que foi encontrado na data pretendida e o local de realizagao do curso.
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10. DA ENTREGA E CRITERIOS DE ACEITACAO DO SERVICO

10.1. O servigo devera ser prestado nos dias 17 e 18 de novembro de 2022 conforme
folder do curso, disponivel no site oficial da Contratada e anexo a este termo de
referéncia.

10.2. Os servicos serdo recebidos conforme a seguir:

10.2.1. Provisoriamente em até 05 (cinco) dias uteis, o servidor que
realizara o curso recebera os servicos para verificacdo e conformidade
com o conteudo programatico.

10.2.2. Definitivamente em até 10 (dez) dias Uteis ap6s recebimento
provisorio, sera efetivado o recebimento definitivo, com aposicdo de
assinatura nas vias do Documento Auxiliar NF-e (Danfe) ou na Nota Fiscal.

10.3. Na hipétese de irregularidade no servigo prestado pela CONTRATADA, o
servidor credenciado do CONTRATANTE reduzird a termo os fatos ocorridos e
encaminhara a autoridade superior, para procedimentos inerentes a aplicagdo de
penalidades.

11. DO PRAZO
11.1. O prazo do contrato sera de prestacao imediata no dia e na hora consignado
no conteudo programatico.

12. DO REAJUSTAMENTO
12.1. O preco do produto ndo podera ser reajustado.

13. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
13.1. S&o obrigacdes da CONTRANTE:

13.1.1. Receber o objeto no prazo e condicbes estabelecidas no edital e
sSeus anexos;
13.1.2. Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade do

objeto recebido provisoriamente com as especificagcbes constantes do
Termo de Referéncia e da proposta, para fins de aceitacao e recebimento
definitivo;
13.1.3. Comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfeicoes, falhas
ou irregularidades verificadas, para que seja reparado ou corrigido;
13.1.4. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacées da
Contratada, através de comissao/servidor especialmente designado;
13.1.5. Efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente ao
fornecimento do objeto, no prazo estabelecidos no Termo de Referéncia;
13.2. A administragdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pela
Contratada com terceiros, ainda que vinculados a execucao do presente Termo de
Referéncia, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato
da Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados.
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14. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

14.1. A Contratada deve cumprir todas as obrigagdes constantes no Termo de
Referéncia e sua proposta, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as
despesas decorrente da boa e perfeita execugéo do objeto e, ainda:

14.1.1. Efetuar a entrega do objeto em perfeitas condi¢gdes, conformes
especificagdes, prazo e local constantes no TR, acompanhado da respectiva nota
fiscal, na qual constara o produto fornecido, marca, preco unitario e total, contra
bancéria e data de emisséo.

14.1.2. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de
acordo com os artigos 12, 13 e 17 a 27, do Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n®
8.078, de 1990);

14.1.3. Comunicar a Contratante, no prazo maximo de 1 (uma) hora que
antecede a data da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo
previsto, com a devida comprovagao;

14.1.4. Manter, durante toda a execuc¢ao do contrato, em compatibilidade com
as obrigacbes assumidas, todas as condi¢cdes de habilitagdo e qualificacao exigidas.
14.1.5. Indicar preposto para representa-la durante a execucao do contrato.

15. DO CRITERIO PARA JULGAMENTO
15.1. O critério adotado para julgamento das propostas sera do tipo menor preco
unitario.

16. DA DOTACAO ORCAMENTARIA
16.1. As despesas deste processo correrdo com recursos préprios da Camara
Municipal de Céaceres, no orcamento vigente, na seguinte dotacao:

Ficha 20. Elemento 01.031.1001.2004.0000 3.3.90.39.00.

17. DO CRONOGRAMA FiSICO FINANCEIRO
17.1. O pagamento do objeto deste Termo de Referéncia se dara no prazo de até
30 (dias) contados do recebimento definitivo do objeto.

18. DO CONTROLE DA EXECUCAO

18.1. Nos termos do Art. 67 da Lei 8.666, de 1993, sera designado representante
para acompanhar e fiscalizar a entrega dos bens, anotando em registro préprio todas
as ocorréncias relacionadas com a execucao e determinando o que for necessario a
regularizacao de falhas ou defeitos observados.

18.2. A fiscalizacdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade
da Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que
resultante de imperfei¢cdes técnica ou vicios redibitérios, e, na ocorréncia desta, néo
implica em corresponsabilidade da Administracao ou de seus agentes e prepostos, de
conformidade com o Art. 70 da Lei 8.666, de 1993.
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18.3. O representante da Administracdo anotara em registro préprio todas as
ocorréncias relacionadas com a execucao do contrato, indicando dia, més e ano, bem
como o0 nome dos funciondrios eventualmente envolvidos, determinando o que for
necessario a regularizagéo das falhas ou defeitos observados e encaminhando os
apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.

19. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

19.1. A aplicacao de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo
administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa a Contratada,
observando-se o procedimento previsto na Lei n? 8.666, de 1993, e subsidiariamente
a Lein®9.784, de 1999.

19.2. A autoridade competente, na aplicacdo das sancoes, levara em consideracao
a gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano
causado a Administracao, observado o principio da proporcionalidade.

20. ELABORADOR

DEZENIR APAREIDA DE SOUZA FRANCA
Diretor da Secretaria de Aquisi¢cao, Licitacao, Contrato e Patriménio.

21. VISTO

CLAUDIO ARVELINO SONAQUE
Diretor da Secretaria de Aquisicao, Licitacao, Contrato e Patrimdnio

22.  APROVACAO
22.1. Aprovo o presente Termo de Referéncia em conformidade com o Art. 79,
paragrafo 2°, inciso |, da Lei 8.666/93.

Caceres-MT, 08 de nvembro de 2022

JOEL CORDEIRO DE SOUZA
Diretor Geral Camara Municipal de Céaceres
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Prefeitura Municipal de Campo Grande SEFI N
Secretaria Municipal de Financas e Planejamento
Secretaria Municipal

de Financgas e
Planejamento

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS GERAIS - CNDG

N®232390/22-00

DADOS DO CONTRIBUINTE:
Nome/Razao Social: SUPERCIA CAPACITACAO E MARKETING EIRELI
CPF/CNPJ: 11.128.083/0001-15

Em cumprimento a solicitagéo, ressalvado o direito de a Fazenda Publica Municipal pesquisar, inscrever e cobrar,
apds a emissao desta, a qualquer tempo, débitos que venham a ser apurados e comprovados.

CERTIFICAMOS para fins de direito, que esta Certiddo refere-se a débitos Tributarios e ndo Tributarios restritos ao
Cadastro Fiscal Imobiliario e Mobiliario do CPF ou CNPJ do Contribuinte acima identificado.

CONSTATAMOS A NAO EXISTENCIA DE DEBITOS PARA COM A FAZENDA MUNICIPAL até a presente data .

A presente certidao foi emitida através de pesquisa realizada de acordo com as informagbes prestadas pelo
solicitante e tem a sua eficacia até a data de validade, desde que sem rasuras.

Validade até:4 de marco de 2023

Campo Grande, 4 de novembro de 2022.

Certidao emitida em conformidade com a Lei n°. 6.539 de 08 de janeiro de 2021.

A aceitacdo desta Certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na internet, no endereco eletrénico
http://certidoes.campogrande.ms.gov.br/#/verificar-autenticidade

Cdbdigo de Autenticidade: 7AD06C4A5D809659FEGE1E24C20C088B

4 de nov de 2022 09:08 Pé&gina: 1 / 1
1Doc: 32/60



GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA
PROCURADORIA-GERAL DO ESTADO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS NUM:551746/2022

CNPJ: 11.128.083/0001-15

Certifico que, verificando os registros relativos aos controles de cré-
ditos tributdrios do Estado, constatou-se que, até a presente data, néo
constam dividas decorrentes de «créditos tributédrios constituidos e débitos
ndo tributédrios, inscritos ou ndo em divida ativa, pendentes de pagamento,
e nem pendéncias de obrigacdes acessdbdrias e cadastrais, de responsabilidade
da pesso fisica ou juridica acima indicada.

Fica ressalvado o direito de o Estado de Mato Grosso do Sul apurar,
constituir, inscrever e cobrar créditos tributdrios e ndo tributéarios
anteriores e posteriores, inclusive no periodo compreendido nesta certidéo.

O numero do CPF/CNPJ acima indicado corresponde ao numero informado, sob
a responsabilidade do préprio solicitante da certiddo, circunstéancia que
torna necessaria a sua conferéncia pelo destinatédrio da certidéao.

Esta certiddo refere-se a situacdo fiscal do contribuinte do ambito da
Secretaria de Estado de Fazenda e da Procuradoria—-Geral do Estado.

Certid&o expedida com base no art. 294 da Lei n. 1.810, 22 de dezembro
de 1.997; art. 178 do Regulamento do ICMS, aprovado pelo Decreto n° 9203, de
18 de setembro de 1998, e art. 3° do Decreto n. 15.491, de 5 de agosto de
2020.

Certid&o emitida as 09:50:17 horas do dia 26/10/2022 (hora e data - MS).

Certiddo valida até sessenta dias a contar da data de sua expedicio.

A autenticidade desta certiddo deverd ser confirmada na pagina da Se-
cretaria de Estado de Fazenda (www.sefaz.ms.gov.br) ou da Procuradoria-Geral
do Estado (www.pge.ms.gov.br).

e-mail: sercucob@fazenda.ms.gov.br
www.sefaz.ms.gov.br 1Doc:
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| e |
CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo: 11.128.083/0001-15
Razao

Social:
Endereco: AV. EDUARDO ELIAS ZAHARAN 420 / JD PAULISTA / CAMPO GRANDE /
MS / 79050-000

SUPERCIA CAPACITACAO E MARKETING EIRELI

A Caixa EconO6mica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o
Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data,
a empresa acima identificada encontra-se em situagdao regular
perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacdes com o FGTS.

Validade:20/10/2022 a 18/11/2022

Certificagcdo Nimero: 2022102016315998050002

Informacgao obtida em 04/11/2022 09:49:18

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: SUPERCIA CAPACITACAO E MARKETING EIRELI
CNPJ: 11.128.083/0001-15

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cadigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsideragao para fins de certificagao da regularidade fiscal, ou ainda nao vencidos; e

2. ndo constam inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagédo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacao desta certidao esta condicionada a verificacdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 09:51:37 do dia 04/11/2022 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 03/05/2023.

Cddigo de controle da certidao: ASDD.D45E.C982.4927

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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Pagina 1 de 1

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: SUPERCIA CAPACITACAO E MARKETING EIRELI (MATRIZ E FILIAIS)
CNPJ: 11.128.083/0001-15

Certiddo n°: 37973671/2022

Expedicdo: 04/11/2022, as 09:50:09

Validade: 03/05/2023 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicéo.

Certifica-se gque SUPERCIA CAPACITACAO E MARKETING EIRELI (MATRIZ E
FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 11.128.083/0001-15, NAO CONSTA
como inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sdao de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacédo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certidédo emitida gratuitamente.

INFORMAQAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessdrios a identificacdo das pessocas naturais e Jjuridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigacgdes
estabelecidas em sentenca condenatdéria transitada em julgado ou em
acordos Jjudiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honordrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comissdo de Conciliacdo Prévia ou demais titulos que, por
disposicgdo legal, contiver forga executiva.

Duvidas e sugestdes: cndt@tst.jus.br
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De: Juliclei A. - SCONF
Para: DCLC - DEPARTAMENTO DE COMPRAS, LICITACAO E CONTRATOS

Data: 08/11/2022 as 10:56:27

Senhor Diretor,

Segue em anexo Dotagao Orgamentaria ficha n° 20.
Atenciosamente.

Juliclei Gomes de Almeida

Diretor da Secretaria de Contabilidade e Financas da Camara Municipal de Caceres

Anexos:
DOTACAO_ORCAMENTARIA_FICHA_20_OUTROS_SERVICOS_PESSOA_JURIDICA_08_11_2022.pdf
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CAMARA MUNICIPAL DE CACERES
CAMARA MUNICIPAL DE CACERES

03.960.333/0001-50 Exercicio: 2022

A Vs. Senhoria

Prezado(a) Senhor(a):

Emissdo: 08/11/2022 Page 1

Estamos através da presente, comunicacao a V.Exa., para efeito de
disponibilidade quanto a limites para processos de licitacao publica. O saldo
existente, apurado nesta data pela divisao de contabilidade, da verba
orcamentaria abaixo destacada:

Cddigo da Ficha
Orgao

Unidade
Dotacao

Saldo Orcamentario :

: 20

: 01 PQDER LEGISLATIVO

:01 CAMARA MUNICIPAL
:01.031.1001.2002.00003.3.90.39.00

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

R$31.457,00
TRINTA E UM MIL, QUATROCENTOS E CINQUENTA E SETE REAIS

JULICLEI GOMES DE Assinado de forma digital por
JULICLEI GOMES DE

Atenciosa mente, 2‘LMEIDA:02871 89619 '\ mEDA02871896194

Dados: 2022.11.08 09:54:24 -04'00'

Chefe da Divisdo de Contabilidade

1Doc: 38/60

Fiorilli S/C Ltda. Software - (contas8 - 8.25.25.7110 - 18271)

08/11/2022 09:51

Usuario: Juliclei Gomes de Almeida



De: Joel S. - DG
Para: PRESIDENCIA - GABINETE DA PRESIDENCIA

Data: 08/11/2022 as 11:54:02

Excelentissimo senhor Presidente,

Informo que o referido servidor participou do curso A Nova Lei de Licitagcdes e Contratos Administrativos -
1° mddulo - Licitagao, realizado pela empresa Atame, nos dias 05 e 06/05/2022, Conforme
NO Despacho Servigo 2.

Ainda em tempo o curso solicitado faz parte da atribuigao do servidor.
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De: Dezenir F. - DCLC
Para: PJ - NICOLAS

Data: 08/11/2022 as 12:12:26

Prezado Senhor
Encaminho para analise e parecer.

Dezenir Aparecida de Souza Franga
Auxiliar Administrativo
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De: Domingos S. - PRESIDENCIA
Para: SALCP - SECRETARIA DE AQUISICAO, LICITAGAO, CONTRATOS E PATRIMONIO - A/C Claudio S.

Data: 08/11/2022 as 12:28:25

de acordo, segue para as providencias necessarias.

Domingos Oliveira Dos Santos
Presidente da Camara Municipal de Caceres
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De: Nicolas R. - PJ
Para: SALCP - SECRETARIA DE AQUISI(}AO, LICITA(;AO, CONTRATOS E PATRIMONIO

Data: 10/11/2022 as 10:21:23

Pedido de parecer juridico para contratagdo de empresa especializada em fornecimento de
curso "Folha de Pagamento dos Servidores", aos servidores da Camara Municipal de Caceres.

Parecer n°208 - N, Setor Juridico.

Origem: Setor de Compras da Camara Municipal de Caceres.
Destinatario: CMARA MUNICIPAL DE CACERES

Orgéo: PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL DE CACERES

Assunto: Analise juridica dos autos do processo n.°014/2022.

EMENTA: Inexigibilidade de Licitagdo. Contratagcéo Direta. Participagdo em curso externo.
Inexigibilidade de Licitagédo. Artigo 25, Il Lei 8.666/93. Curso de Capacitagao. Legalidade.

Analise do processo de inexigibilidade n.° 014/2022, que tem como finalidade contratagao de
empresa especializada no fornecimento de curso "Folha de Pagamento dos Servidores", aos
servidores da Camara Municipal de Caceres.

O pedido veio instruido com a assinatura dos referidos servidores, bem como com:
Foram juntados aos autos os seguintes documentos:
1) - Solicitagao de autorizagéao, (fl. 01) 04/11/2022;

2) — Autorizagao, do Excelentissimo Senhor Domingos Oliveira dos Santos, Presidente da
Camara Municipal de Caceres, autorizando a contratagdo Despacho Servigo - 9- 014/2022 -
Encaminhado 08/11/2022;

3) — Cursos ofertados pela a Supercia;

4) — Balizamento de Precos; valor médio de R$ 2.086,67 (dois mil e oitenta e seis reais e
sessenta e sete centavos);

)

6) — Termo de Referéncia, com valor total de R$ 3.960,00;

a1

7)

8) - Previsdo orgamentaria nos no valor de R$31.457,00 (TRINTA E UM MIL, QUATROCENTOS
E CINQUENTA E SETE REAIS).

1. DA CONTRATAGAO POR INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO.

Certidoes conforme Sumula do Tribunal de Contas do Estado do Mato Grosso;

O inciso XXI, artigo 37 da nossa Carta Magna dispde regra sobre a obrigatoriedade da
Administragao Publica em realizar suas contratagdes através de processo licitatorio:
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“Art. 37. (...)

XXI| — ressalvados os casos especificados na legislacdo, as obras, servigos, compras e alienagbes
serdo contratados mediante processo de licitagdo publica que assegure igualdade de condi¢cbes
a todos os concorrentes, com clausulas que estabelecam obrigagbes de pagamento, mantidas
as condigbes efetivas da proposta, nos termos da lei, o qual somente permitira as exigéncias de
qualificagdo técnica e econémica indispensaveis a garantia do cumprimento das obrigagoes.

Percebe-se que a Constituigdo concedeu a possibilidade da contratagcdo sem licitagdo desde
que especificados em legislagao, por lei ordinaria.

Nos termos da Consulta, o fulcro da mesma reside na possibilidade de utilizagao da
inexigibilidade de licitagdo para a contratagdo do objeto ora mencionado.

DA INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO PARA CURSOS ABERTOS DE CAPACITAGAO

Sabe-se que a Lei n° 8.666/93 estabeleceu hipéteses em que esse procedimento podera ser
inexigivel ou até dispensado, conforme prescritos nos artigos 24 e 25 do diploma legal.

Assim, estando a contratagdo enquadrada em qualquer das hipoteses legais o procedimento
licitatorio podera ser afastado. O mesmo raciocinio deve ser aplicado as contratagdées de cursos
abertos para capacitacao de servidores.

Dispde artigo 25, caput, e inciso Il c/c artigo 13, inciso VI da Lei de Licitagdes (Lei n° 8.666/93):
Art. 25. E inexigivel a licitagdoquando houverinviabilidade de competigdo, em especial:

ll-para acontratagao de servigos técnicos enumerados no art. 13 desta Lei, de natureza singular, com
profissionais ou empresas de notéria especializa¢cdo, vedada a inexigibilidade para servigcos de publicidade e
divulgagéo;

Por sua vez, dispde o artigo 13 da mesma Lei:

Art.13. Para os fins desta Lei, consideram-se servigos técnicos profissionais especializados os trabalhos
relativos a:

(.)

VI - Treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

Como se V&, o art. 25, Il da Lei Geral de Licitagdes reconhece que determinados servigos, 0s
“técnicos especializados”, quando “singulares”, sdo incomparaveis entre si, ainda que haja
pluralidade de solugdes e/ou executores.

O artigo 13 acima transcrito oferece uma lista de quais servigos séo tratados como sendo
“técnicos especializados”.

O elemento central dessa hipotese de afastamento da licitagao € possivel presenga de varios
executores aptos, mas inviavel a comparagao objetiva de suas respectivas propostas.

Na licdo do eminente Professor Jorge Ulisses Jacoby Fernandes (in Contratagédo Direta sem Licitagao, Brasilia
Juridica, p. 281):

“No caput do art. 25 da Lei n°® 8.666/93], estabelece a Lei que € inexigivel a licitagdo quando houver inviabilidade de
competigdo, em especial, quando ocorrer uma das trés hipoteses retratadas nos trés incisos que anuncia. A
expresséo utilizada é salientada pela doutrina patria para assegurar que se trata de elenco exemplificativo, firmando
a assertiva de que os casos registrados ndo séo Unicos. Ha, porém, outra consequéncia decorrente do uso de tal
expressao, nem sempre alcangada pelos estudiosos do tema: ao impor taxativamente a inviabilidade, associando-a
ao termo inexigibilidade, a Lei estabeleceu caracteristica essencial e inafastavel do instituto da inexigibilidade. Assim,
mesmo quando se caracterizar um dos casos tratados nos incisos, se for viavel a competicao, a licitagéo é exigivel,
porque nao foi preenchido o requisito fundamental descrito no caput do art. 25.”

Entendimento veiculado pelo TCU no Acérdao n® 427/99:
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Firmar o entendimento de que a inexigibilidade de licitagao prevista no inciso Il do art. 25 da Lei n°® 8.666/93 sujeita-
se a fundamentada demonstragdo de que a singularidade do objeto — ante as caracteristicas peculiaridades das
necessidades da Administracdo, aliadas ao carater técnico profissional especializado do prestador — inviabiliza a
competigdo no caso concreto, ndo sendo possivel a contratagao direta por inexigibilidade de licitagdo sem
observancia do caputdo art. 25 da Lei n° 8.666/93.

Em se tratando de treinamento e aperfeigoamento de pessoal, a singularidade que leva a
inviabilidade de competi¢cao decorre dos critérios objetivos e subjetivos relacionados aos
professores/palestrantes, a saber: didatica, forma de exposi¢ao do conteudo, dominio do
assunto, quantidade de cursos ministrados, formagao académica, etc.

Insta destacar que a Advocacia-Geral da Unidao, por meio da Orientagao Normativa n® 18/2009
expediu a seguinte recomendacao:

Assuntos: AGU e INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO. Orientacdo Normativa/ AGU n° 18, de
01.04.2009 (DOU de 07.04.2009, S. 1, p. 14) - “Contrata- se por inexigibilidade de licitagdo com
fundamento no art. 25, inc. Il, da Lei n® 8.666, de 1993, conferencistas para ministrar cursos
para treinamento e aperfeicoamento de pessoal, ou a inscricdo em cursos abertos, desde que

caracterizada a singularidade do objeto e verificado tratar-se de notério especialista”.

Com efeito, na fundamentagao da orientagdo normativa acima citada constou:

Na Decisao 439/1998-Plenario, por sua vez, a Corte de Contas consignou a extrema necessidade e
importancia do treinamento e aperfeicoamento de servidores para a exceléncia do servico publico, e definiu como

servico singular todo aquele que verse sobre treinamento diferenciado em relagdo ao convencional ou rotineiro do
mercado.Sugeriu que seriam singulares aqueles cursos desenvolvidos ou adaptados especificamente para o

atendimento das necessidades do contratante ou voltados para as peculiaridades dos provaveis treinandos.

Na analise da proposta do curso de capacitagao a ser realizado de modo presencial nos dias 17
a 18 de novembro de 2022. Carga horaria: 16 horas/aula, 0 curso € de relevancia para os servidores
desta Casa, tendo em vista a necessidade em dominar a na estrutura na elaboragao da folha de
pagamento.

Em complemento cite-se a Sumula n° 264/2011 do TCU mencionada pela area técnica (fl. 81-v):

A inexigibilidade de licitagdopara a contratagao de servigos técnicoscom pessoas fisicas ou juridicas
de notéria especializagiosomente € cabivel quando se tratar de servigo de natureza singular, capaz de

exigir, na selecao do executor de confianga, grau de subjetividade insuscetivel de ser medido pelos critérios
objetivos de qualificacdo inerentes ao processo de licitagao, nos termos do art. 25, inciso Il, da Lei n®

8.666/1993.”(Ac. 1.437/2011-P).

Dessa forma, tendo em vista que o caso dos autos se refere a contratagcao de curso aberto,
mostra-se de grande relevancia, inclusive para maior seguranga do Administrador, que estejam
evidenciadas a singularidade do objeto e a notoriedade do profissional ou empresa, na forma da
lei.

Ademais, devem-se observar os requisitos de ordem formal, estabelecidos no paragrafo unico
do art. 26 da Lei n. 8.666/93 quais sejam a razdo da escolha do fornecedor.

A justificativa para a realizagdo do curso encontra-se presente no projeto basico.
RAZAO DA ESCOLHA DO FORNECEDOR E JUSTIFICATIVA DO PREGCO

Determina o paragrafo unico do art. 26 da Lei 8.666/93, a necessidade de se demonstrar a razéo
da escolha do fornecedor e a justificativa do preco, Sempre que se realizar contratagéo por meio de
inexigibilidade de licitagao, verbis:

"Paragrafo unico. O processo de dispensa, de inexigibilidade ou de retardamento, previsto neste
artigo, sera instruido, no que couber, com os seguintes elementos:
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I—(...)
Il - razdo da escolha do fornecedor ou executante;

[l - justificativa do prego".

Seade digijirstiicentissa® eXxigidas pelo dispositivo supramencionado, visualizamos que ha
Assinante Data Assinatura
referdneiso ejamos: 10/11/2022 10:22:05  1Doc NICOLAS MURTINHO RAMOS CPF 029.XXX.XXX-79

EXrinstiicioss dQitrs Berd IPENIGacVEamIeacom.br/verificacao/ e informe o codigo: 6C3F-36A2-8C5D-7F07
CURRICULO:

O Advogado € especialista na area trabalhista e previdenciaria. Foi por mais de 20 anos
consultor juridico da Consultoria I0B, tendo obtido vasta experiéncia em ministrar cursos para o
publico interno e externo, bem como em diversas empresas, através cursos in company. E p6s-
graduado em Direito Previdenciario pela Escola Paulista de Direito Social — EPDS. Foi membro
do Conselho Técnico da Area Trabalhista e Previdenciaria, na edigdo do Livro “Entendimentos
sobre questdes polémicas do direito trabalhista e previdenciario”, publicado pela 0B
THOMSON, em 2007 e Autor do Livro “INSS na construcgéo civil”, editado e publicado pelo 10B,
em 2012. Atualmente ministra cursos tanto para area publica como para a area privada, em todo
territorio nacional, por intermédio das empresas Supercia (MS); EDUCP (CE); UNISAL (BA);
COAD (RJ), UNISESCON-SP, tendo ja ministrado curso sobre o eSocial para 6érgaos publicos
para o TJ (MS), Prefeitura do Municipio de Ronddnia, ASSOMASUL (Associagao dos Municipios
do Estado do Mato Grosso do SUL). Tendo ministrado cursos para as empresas acima, onde ha
participantes das areas publicas e privadas, como dos membros do T.R.E (MA, RN, PI).

Presente o demonstrativo de dotagdo orgamentaria com o valor de R$ 31.457,00 (TRINTA E UM
MIL, QUATROCENTOS E CINQUENTA E SETE REAIS).

Verifico que a empresa que prestara o Curso de Capacitagdo apresentou o valor de R$ 3.960,00
(trés mil, novecentos e sessenta reais) e os seguintes documentos e certiddes para sua
contratacao.

« Certidao negativa de débito positiva com efeitos negativos com a Unido Federal;

 Certidao negativa de débito com Governo do Estado de Mato Grosso do Sul,
 Certidao negativa de débito com a Prefeitura Municipal de Campo Grande,
 Certiddao de Regularidade com a Justiga do Trabalho;

» Certidao de Negativa de Débito com o FGTS.

DA CONCLUSAO

Ante o exposto, conclui-se pelo enquadramento de Curso de Capacitagao em folha de
pagamento aos servidores desta Casa de Leis na excegao prevista no art. 25, 1, da Lei de
LicitagBes e é perfeitamente possivel sob o0 aspecto juridico-formal, o procedimento de
contratacéo do por meio de inexigibilidade de licitagao.

E o parecer, salvo melhor juizo.
Caceres, MT, 10 de novembro de 2022.
NICOLAS MURTINHO RAMOS
Advogado da Camara Municipal

OAB — MT n° 19.005/0
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De: Dezenir F. - DCLC
Para: Cl- CONTROLADORIA INTERNA

Data: 10/11/2022 as 10:32:54

Senhor Controlador

Encaminho o processo para analise e emissao de parecer quanto a conformidade.

Dezenir Aparecida de Souza Franga
Auxiliar Administrativo
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De: Lucas S. - Cl

Para: SALCP - SECRETARIA DE AQUISICAO, LICITACAO, CONTRATOS E PATRIMONIO

Data: 11/11/2022 as 10:00:18

Bom dia, segue parecer em anexo.
Att,

Lucas Pinheiro Sposito
Controlador Interno

Anexos:

053_parecer_curso_de_capacitacao.pdf

Assinado digitalmente (emissdo + anexos) por:

Assinatura
11/11/2022 10:01:17 1Doc

Assinante Data
Lucas Pinheiro Sposito

LUCAS PINHEIRO SPOSITO CPF 013.XXX.XXX-00

Para verificar as assinaturas, acesse https://cmcaceres.1doc.com.br/verificacao/ e informe o cédigo: D54E-3FB0-80F5-8BEE
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ACERE

R
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i
~ ESTADO DE MATO GROS§O
CAMARA MUNICIPAL DE CACERES
Parecer n° 053/2022 — Unidade de Controle Interno
Modalidade: Conformidade

Referéncia: Processo Administrativo Servigo — 14/2022

Assunto: Curso de Capacitacdo
Objetivo: Verificar se o processo de inexigibilidade atende as exigéncias legais e orientagdes
juridicas desta Casa de Leis

Interessado (a): Camara Municipal de Caceres

RELATORIO:

Vem ao exame deste Controlador da Camara Municipal de Caceres, os autos de
Contratacio de curso de capacitaciao pelo processo de inexigibilidade — Contratacao

direta para a Camara Municipal de Céceres.

Apontamos que a contratagdo foi fundamentada no art. 25, inc. II, combinado
com o art. 13, Inc. VI dalei de licitagdes, logo inexigibilidade de licitagdao, conforme orientagao
juridica presente nos autos.

Cabe ressaltar que o parecer juridico atestou pela legalidade do processo portanto
esta controladoria se pautard em realizar a conformidade e cumprimento das exigéncias do
Departamento Juridico.

Este é o Relatorio. Passo a opinar.

FUNDAMENTACAO:

DO CONTROLE INTERNO

Rua Coronel José Dulce esquina com a Rua General Osério, centro, Caceres/MT — CEP: 78.200-000
Fone: (65) 3223-1707 Fax (65) 3223-6862 site: www.camaracaceres.mt.gov.br
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ACERE

]
b,

| Nt
_ ESTADO DE MATO GROSSO
CAMARA MUNICIPAL DE CACERES

A Constituicdao Federal de 1988, em seu art. 74, estabelece as finalidades do
sistema de controle interno, a lei 2.454 de 23 de outubro de 2014 estabelece em seu art. 15, 11
ao Controle Interno, dentre outras competéncias, “comprovar a legalidade e avaliar os
resultados, quanto a eficécia e a eficiéncia, da gestdo orcamentdria, financeira e patrimonial do

Poder Legislativo”.

Tendo em vista que a contratagdo sub examine, implica em realizacdo de

despesa, resta demonstrada a competéncia do Controle Interno para andlise e manifestacao.

DA CONFORMIDADE

Segundo a norma ABNT NBR ISO/IEC 17000:2005, a Avaliagdo da
Conformidade é a “demonstragcdo de que requisitos especificados relativos a um produto,

’

processo, sistema, pessoa ou organismo sdo atendidos” .

Logo subentende-se que qualquer avaliacdo feita para verificar se um objeto

atende a requisitos pré-estabelecidos encaixa-se neste conceito.

Entretanto, hd que se distinguir a avaliacdo da conformidade feita
pontualmente, daquela feita sistematicamente, que € o campo da avaliagdo da conformidade

que nos interessa abordar.

Neste sentido, para fins didéticos, cabe introduzir um conceito de avaliagdao
da conformidade que ndo € o apresentado na NBR ISO/IEC 17000:20005, mas tem significado
semelhante, além de permitir uma andlise mais critica do contexto em que a atividade é exercida

no Brasil.

“A Avaliagdo da Conformidade é um processo sistematizado, com regras preé-
estabelecidas, devidamente acompanhado e avaliado, de forma a propiciar adequado

grau de confianca de que um produto, processo ou servico, ou ainda um profissional,
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atende a requisitos pré-estabelecidos por normas ou regulamentos, com o menor custo

possivel para a sociedade”.

Este conceito preconiza a ideia de tratamento sistémico, pré-estabelecimento

de regras e, como em todo sistema, acompanhamento e avaliacdo dos seus resultados.

Existem ainda duas outras definicdes para avaliagdo da conformidade, todas

com o mesmo significado:

a) Segundo a ABNT ISO/IEC Guia 2, a Avaliagdo da Conformidade € um “exame
sistemdtico do grau de atendimento por parte de um produto, processo ou servico a requisitos
especificados”;

b) Na visdo da Organizacio Mundial do Comércio — OMC, a Avaliacio da
Conformidade é “qualquer atividade com objetivo de determinar, direta ou indiretamente, o

atendimento a requisitos aplicdveis”.

Para concluir a Avaliagdo da Conformidade, que serd feita nestes autos tem o
objetivo de assegura a administracdo publica que o processo estd de acordo com as normas ou

regulamentos previamente estabelecidos.

SERVICOS TECNICOS DE NATUREZA SINGULAR POR PROFISSIONAIS/EMPRESAS
DE NOTORIA ESPECIALIZACAO

Perguntas Sim | Nao Fls.
1) Abertura de processo administrativo devidamente autuado, protocolado e X 01-46
numerado?
2) Ha solicitagao e justificativa da necessidade do objeto? (Lei n° 8.666/1993, X 01
art. 14)
3) Ha indicacdo dos recursos or¢camentarios para cobertura da despesa? (Lei | X 38
n° 8.666/1993, art. 14)
4) Consta justificativa da situacdo de dispensa ou de inexigibilidade, com os | X 23-31

elementos necessdrios a sua caracterizacio? (Lei n°® 8.666/1993, art. 26)
5) O objeto da contratagdo € servico técnico profissional especializado

relativo a treinamento e aperfeicoamento de pessoal? (Lei Federal n° 8666/93 | X 23-31
arts. 13 e 25)

6) O servico apresenta natureza singular? (Lei Federal n° 8666/93 arts. 13 e | X 23-31
25)
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7) H4 comprovagdo de que o contratado detenha habilitacdo e notéria

especializacdo e que esta esteja intimamente relacionada com a singularidade | X 04
do objeto?
8) O processo contém a justificativa de preco? (Lei n° 8.666/1993, art. 26, | X 15-22

paragrafo tnico, III)

9) Consta comprovacdo por parte da empresa contratada de: (Lei n°
8.666/1993, art. 195, § 3°, CF)

8.1) Certiddo Negativa de Débito do INSS X 32a36
8.2) Certiddao Negativa de Débitos de Tributos e Contribuicdes Federais,
Estaduais e Municipais

8.3) Certificado de Regularidade do FGTS

8.4) Certificado de Regularidade com a Justica do Trabalho

10) Consta parecer juridico atestando a legalidade? X 42 - 46

CONCLUSAO

O presente trabalho referiu-se a realizacdo de Parecer de Conformidade na Contratacao
de curso de capacitacio pelo processo de inexigibilidade — Contratacao direta para a
Camara Municipal de Caceres norteada pelo art. 235, inc. 1I, combinado com o art. 13, Inc. VI
da lei de licitacdes (e demais apontamentos do Departamento Juridico).

E o parecer.

Encaminhem-se os autos ao Presidente da Comissdo de Licitacdo para conhecimento.

Caceres-MT, 11 de novembro de 2022.

LUCAS PINHEIRO SPOSITO
Controlador Interno

Rua Coronel José Dulce esquina com a Rua General Osério, centro, Caceres/MT — CEP: 78.200-000
Fone: (65) 3223-1707 Fax (65) 3223-6862 site: www.camaracaceres.mt.gov.br

1Doc:

51/60




De: Dezenir F. - DCLC
Para: GR-LICITACAO - Comissao Permanente de Licitagao

Data: 11/11/2022 as 10:22:50

Senhores,

Encaminho o processo para providéncias cabiveis, dando impulso a inexigibilidade, com o devido cadastramento no
sistema, autuagao e posteriormente enviando ao Presidente desta Casa para a consequente homologagao.

Dezenir Aparecida de Souza Franca
Auxiliar Administrativo
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De: Israel S. - GR-LICITACAO
Para: PRESIDENCIA - GABINETE DA PRESIDENCIA - A/C Domingos S.

Data: 11/11/2022 as 14:24:06

Boa Tarde Senhor Presidente, Segue TERMO DE RATIFICAGAO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO n°
008/2022, para assinatura .

Israel Mendes de Souza
Auxiliar Administrativo /Membro da CPL

Anexos:
OFICIO_N_011_2022_2_.pdf
Ratificacao_Inexigibilidade_008_2022_2_.pdf

Assinado digitalmente (anexos) por:

Assinante Data Assinatura
Israel Mendes de Souza 11/11/2022 14:26:02 1Doc ISRAEL MENDES DE SOUZA CPF 011.XXX.XXX-36

Para verificar as assinaturas, acesse https://cmcaceres.1doc.com.br/verificacao/ e informe o cédigo: 2929-1D01-3F72-4954
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Oficion® 011/2021 — CPL.
Caceres — MT, 11 de novembro de 2022.

Ao Excelentissimo Senhor,

DOMINGOS OLIVEIRA DOS SANTOS

Presidente da Camara Municipal de Caceres

NESTA

Assunto: Despacho do Processo Licitatério n® 027/2022, Inexigibilidade de Licitagdo n°

008/2022, para Ratificagao e Publicacao na imprensa oficial.

Excelentissimo Senhor Presidente,

Ao cumprimenta-lo cordialmente, sirvo-me do presente informar que a Comissdao
Permanente de Licitagdo, Portaria n° 017/2022, recepcionou o Processo Administrativo n°
014/2022, gerado via 1Doc, que dispde sobre a Contratagdo da empresa Supercia Capacitagao
e Marketing EIRELI, CNPJ/MF n® 11.128.083/0001-15, que oferecera o seguinte curso:
“curso sobre folha de pagamento dos servidores publicos e celetistas da administraciao
publica, sob a dtica do esocial” (nos dias 17 a 18 de novembro de 2022), para servidores da
Camara Municipal de Caceres-MT, na cidade de Cuiaba-MT., ¢ encaminha os autos do
processo em epigrafe a autoridade superior, uma vez que, foram obedecidos aos principios
aplicaveis e os ditames da Legislagdo de Regéncia, para a sua ratificacdo e publicacdo na
imprensa oficial.

Nada mais havendo para o momento.

Atenciosamente,

JOEL XAVIER DO NASCIMENTO
Presidente da CPL

ISRAEL MENDES DE SOUZA LETIiCIA DE OLIVEIRA XAVES
Membro da CPL Membro da CPL
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CAMARA MUNICIPAL DE CACERES

TERMO DE RATIFICACAO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

PROCESSO LICITATORIO N° 027/2022.
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 008/2022.

Especificacdo do Objeto: Constitui objeto do presente termo de referéncia a contratagdo da
empresa Supercia Capacitacdo e Marketing EIRELI, CNPJ 11.128.083/0001-15 que oferecera
o “curso sobre folha de pagamento dos servidores publicos e celetistas da administragdo publi-
ca, sob a otica do esocial”, para servidores da Camara Municipal de Caceres-MT

CNPJ/MF n°: 11.128.083/0001-15
Fundamento: Art. 25, II, e Art. 13, VI, da Lei n° 8.666/1993, e suas alteracoes.

DESCRICAO VALOR VALOR
ITEM ESPECIFICACAO UND. QTD. gy, TOTAL
SERVICO DE CAPACITACAO DE PESSOAL - CURSO
01 DE FOLHA DE PAGAMENTO DO FUNCIONALISMO  ALUNO 02 R$1.980,00 R$ 3.960,00

PUBLICO COD. TCE-MT: 430430-6
Valor Total: R$ 3.000,00 (trés mil reais)

RATIFICO a presente Inexigibilidade de Licitacio, nos termos do Art. 26 da Lei n°.
8.666/93 e suas atualizacdes, em consonancia com as informacgdes prestadas pela Comissdo
Permanente de Licitagdes, Portaria n°. 017/2022, regularmente processada e instruida com a
justificativa e os documentos necessarios ao registro adequado das despesas, em conformidade
com o Termo de Referéncia e com os Pareceres exarados pelo Setor Juridico e da Unidade de
Controle Interno, ambos juntados nos autos do processo administrativo e despachados a esta
autoridade superior. Desta feita, autorizo a celebragdo do contrato com a empresa sobrescrita,
e o empenho das despesas respectivas ao setor competente para que proceda os procedimentos
necessarios a contratacao do citado objeto.

Registrada e Publicada, Cumpra-se.

Camara Municipal de Céaceres-MT, 11 de novembro de 2022.

DOMINGOS OLIVEIRA DOS SANTOS

Presidente da Camara Municipal de Caceres

Rua Coronel José Dulce, esquina com Rua General Osério — Centro | Caceres-MT. CEP. 78.210-056pc:
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De: Israel S. - GR-LICITACAO
Para: SALCP - SECRETARIA DE AQUISI(}AO, LICITA(}AO, CONTRATOS E PATRIMONIO

Data: 11/11/2022 as 14:41:43

Retificando o Despacho 14/2022.

Boa Tarde Senhor Presidente, Segue TERMO DE RATIFICAGAO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO n°
008/2022, para assinatura .

Anexos:
OFICIO_N_011_2022_2_.pdf
Ratificacao_Inexigibilidade_008_2022_2_.pdf

Assinado digitalmente (anexos) por:

Assinante Data Assinatura

Israel Mendes de Souza 11/11/2022 14:43:05 1Doc ISRAEL MENDES DE SOUZA CPF 011.XXX.XXX-36
Domingos Oliveira Dos Sant... 11/11/2022 17:57:08 1Doc DOMINGOS OLIVEIRA DOS SANTOS CPF 429.XXX.XXX...
Joel Xavier Do Nascimento 16/11/2022 08:44:27 1Doc JOEL XAVIER DO NASCIMENTO CPF 970.XXX.XXX-15
Leticia de Oliveira Xaves 16/11/2022 09:03:30 1Doc LETICIA DE OLIVEIRA XAVES CPF 045.XXX.XXX-00...

Para verificar as assinaturas, acesse https://cmcaceres.1doc.com.br/verificacao/ e informe o cédigo: CDBC-CD19-5078-DC26
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Oficion® 011/2021 — CPL.
Caceres — MT, 11 de novembro de 2022.

Ao Excelentissimo Senhor,

DOMINGOS OLIVEIRA DOS SANTOS

Presidente da Camara Municipal de Caceres

NESTA

Assunto: Despacho do Processo Licitatério n® 027/2022, Inexigibilidade de Licitagdo n°

008/2022, para Ratificagao e Publicacao na imprensa oficial.

Excelentissimo Senhor Presidente,

Ao cumprimenta-lo cordialmente, sirvo-me do presente informar que a Comissdao
Permanente de Licitagdo, Portaria n° 017/2022, recepcionou o Processo Administrativo n°
014/2022, gerado via 1Doc, que dispde sobre a Contratagdo da empresa Supercia Capacitagao
e Marketing EIRELI, CNPJ/MF n® 11.128.083/0001-15, que oferecera o seguinte curso:
“curso sobre folha de pagamento dos servidores publicos e celetistas da administraciao
publica, sob a dtica do esocial” (nos dias 17 a 18 de novembro de 2022), para servidores da
Camara Municipal de Caceres-MT, na cidade de Cuiaba-MT., ¢ encaminha os autos do
processo em epigrafe a autoridade superior, uma vez que, foram obedecidos aos principios
aplicaveis e os ditames da Legislagdo de Regéncia, para a sua ratificacdo e publicacdo na
imprensa oficial.

Nada mais havendo para o momento.

Atenciosamente,

JOEL XAVIER DO NASCIMENTO
Presidente da CPL

ISRAEL MENDES DE SOUZA LETIiCIA DE OLIVEIRA XAVES
Membro da CPL Membro da CPL
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CAMARA MUNICIPAL DE CACERES

TERMO DE RATIFICACAO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

PROCESSO LICITATORIO N° 027/2022.
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 008/2022.

Especificacdo do Objeto: Constitui objeto do presente termo de referéncia a contratagdo da
empresa Supercia Capacitacdo e Marketing EIRELI, CNPJ 11.128.083/0001-15 que oferecera
o “curso sobre folha de pagamento dos servidores publicos e celetistas da administragdo publi-
ca, sob a otica do esocial”, para servidores da Camara Municipal de Caceres-MT

CNPJ/MF n°: 11.128.083/0001-15
Fundamento: Art. 25, II, e Art. 13, VI, da Lei n° 8.666/1993, e suas alteracoes.

DESCRICAO VALOR VALOR
ITEM ESPECIFICACAO UND. QTD. gy, TOTAL
SERVICO DE CAPACITACAO DE PESSOAL - CURSO
01 DE FOLHA DE PAGAMENTO DO FUNCIONALISMO  ALUNO 02 R$1.980,00 R$ 3.960,00

PUBLICO COD. TCE-MT: 430430-6
Valor Total: R$3.960,00 (trés mil novecentos e sessenta reais)

RATIFICO a presente Inexigibilidade de Licitacio, nos termos do Art. 26 da Lei n°.
8.666/93 e suas atualizagdes, em consonancia com as informagdes prestadas pela Comissao
Permanente de Licitagdes, Portaria n°. 017/2022, regularmente processada e instruida com a
justificativa e os documentos necessarios ao registro adequado das despesas, em conformidade
com o Termo de Referéncia e com os Pareceres exarados pelo Setor Juridico e da Unidade de
Controle Interno, ambos juntados nos autos do processo administrativo e despachados a esta
autoridade superior. Desta feita, autorizo a celebragao do contrato com a empresa sobrescrita,
e o empenho das despesas respectivas ao setor competente para que proceda os procedimentos
necessarios a contratacdo do citado objeto.

Registrada e Publicada, Cumpra-se.

Camara Municipal de Céaceres-MT, 11 de novembro de 2022.

DOMINGOS OLIVEIRA DOS SANTOS
Presidente da Camara Municipal de Caceres
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De: JoelN. - GR-LICITACAO
Para: DCLC - DEPARTAMENTO DE COMPRAS, LICITACAO E CONTRATOS

Data: 16/11/2022 as 08:34:18

Bom dia, segue a publicacdo do Termo de Ratificacdo da Inexigibilidade de Licitagdo n° 08/2022.

Joel Xavier Do Nascimento
Matricula n°® 536

Anexos:
Ratificacao_Inexigibilidade_008_2022_AMM.pdf
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CAMARA MUNICIPAL DE CACERES

CAMARA MUNICIPAL DE CACERES
PORTARIA N° 145/2022

“Dispbe sobre a composi¢do da Comissédo de Transi¢dao de Governo
da Camara Municipal de Caceres e da outras providéncias.”

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE
MATO GROSSO, no uso de suas prerrogativas legais e regimentais;
Considerando o que consta no Processo submetido ao Oficio Interno sob

n® 1.035/2022 1-Doc, de 09 de novembro de 2022, deste Poder Legislativo
Municipal.

RESOLVE:

Art. 1° Constituir nos termos do manual “Contas Publicas em Final de
Mandato e em Ano Eleitoral — Ano 2020”, do Tribunal de Contas do Estado
de Mato Grosso (TCE-MT), a Comissao de Transi¢cdo de Governo, com-
posta pelos seguintes servidores deste Legislativo, sendo eles:

FUNGAO SERVIDOR

JOEL CORDEIRO DE SOUZA
(Diretor Geral)

Procuradoria Juri- |EMERSON PINHEIRO LEITE
dica (Advogado)

gontroladoria In- || ycAs PINHEIRO SPOSITO

Presidente

(Controlador Interno)

JULICLEI GOMES DE ALMEIDA
(Diretor da secretaria de Contabilidade e Finangas)

JOELSON SANTANA RODRIGUES PEREIRA
(Diretor da Secretaria Administrativa)

CLAUDIO ARVELINO SONAQUE
(Diretor da Sec. de Aquisigao, Licitagdo, Contratos e Pa-
trimonio)

Membro

Membro

Membro

Art. 2° Compete a Comissao de Transmissado de Mandato da Camara Mu-
nicipal, providenciar, no que couber, junto aos setores correspondentes e
de acordo com as regras estabelecidas pela Administracdo, a coleta, a
guarda, a analise e a apresentagdo daqueles documentos relacionados no
ambito da transmissdo de mandato na Prefeitura Municipal, indicados nos
itens | a XVII; XX a XXII; XXIV e XXVI (subitens c, g, m, n, o, p) conforme
dispde o manual “Contas Publicas em Final de Mandato e em Ano Eleitoral
— Ano 2020”, do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso (TCE-MT).

Art. 3° Revogam-se as disposigdes contrarias.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Registrada e Publicada, Cumpra-se.

Camara Municipal de Caceres-MT, 11 de novembro de 2022.
Domingos Oliveira dos Santos

Presidente da Camara Municipal de Caceres

CAMARA~MUNICIPAL DE CACERES -
TERMO DE RATIFICACAO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO

PROCESSO LICITATORIO N° 027/2022.
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 008/2022.

Especificagao do Objeto: Constitui objeto do presente termo de referéncia a contratagdo da empresa Supercia Capacitacdo e Marketing EIRELI, CNPJ
11.128.083/0001-15 que oferecera o “curso sobre folha de pagamento dos servidores publicos e celetistas da administragéo publica, sob a ética do

esocial”, para servidores da Camara Municipal de Caceres-MT

CNPJ/MF n°:11.128.083/0001-15

Fundamento: Art. 25, Il, e Art. 13, VI, da Lei n® 8.666/1993, e suas alteragbes.

DESCRIGAO

ITEM|ESPECIFICAGAO

VALOR |VALOR

Wiz UNIT.  |TOTAL

QTD.

PUBLICO COD. TCE-MT: 430430-6

01 [SERVICO DE CAPACITACAO DE PESSOAL - CURSO DE FOLHA DE PAGAMENTO DO FUNCIONALISMO

R$ 1. |RS$3.
ALUNO|0Z 980 60  |960,00

Valor Total: R$ 3.960,00 (trés mil novecentos e sessenta reais)

RATIFICO a presente Inexigibilidade de Licitagao, nos termos do Art. 26 da Lei n°. 8.666/93 e suas atualizagdes, em consonancia com as informagdes
prestadas pela Comissdo Permanente de Licitagbes, Portaria n°. 017/2022, regularmente processada e instruida com a justificativa e os documentos
necessarios ao registro adequado das despesas, em conformidade com o Termo de Referéncia e com os Pareceres exarados pelo Setor Juridico e da
Unidade de Controle Interno, ambos juntados nos autos do processo administrativo e despachados a esta autoridade superior. Desta feita, autorizo a
celebragéo do contrato com a empresa sobrescrita, € 0 empenho das despesas respectivas ao setor competente para que proceda os procedimentos
necessarios a contratagéo do citado objeto.

Registrada e Publicada, Cumpra-se.

Camara Municipal de Caceres-MT, 11 de novembro de 2022.

DOMINGOS OLIVEIRA DOS SANTOS

Presidente da Camara Municipal de Caceres

Art. 1°. A Resolugéo Legislativa n°® 02/2019, de 28 de novembro de 2019,
passa a vigorar com a seguinte alteracao:

CAMARA MUNICIPAL DE CARLINDA

RESOLUGCAO LEGISLATIVA N°. 002/2022

EMENTA: “DISPOE SOBRE ALTERAGAO NO REGIMENTO INTERNO ()
DA CAMARA MUNICIPAL DE CARLINDA QUANTO A ELEIGAO DA
MESA DIRETORA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

A CAMARA DE CARLINDA, EXPRESSAO LEGITIMA DA DEMOCRACIA
REPRESENTATIVA. APROVOU E EU, JOSE HENRIQUE BERTIPAGLIA,
EM NOME DO POVO CARLINDENSE, PROMULGO A SEGUINTE RE-
SOLUCAO:

Art. 15- A eleicdo da Mesa para o 2° (segundo) biénio dar-se-a a partir de
convocagao através de Portaria expedida pelo Presidente, a qual tera um
prazo minimo de 07 dias para realizagdo da votagdo, tomando posse os
eleitos em 1° de janeiro do ano subsequente.
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