 ESTADO DE MATO GROSSO
Camara Municipal de Caceres

Rua General Osorio, Esq. ¢/ Coronel José Dulce, s/n° - CEP: 78200-000
Fone: (65) 3223-1707 - Fax: 3223-6862 - Caceres - MT

Site: www.camaracaceres.mt.gov.br

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 074/2021.
PROCESSO LICITATORIO N° 032/2021.
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 010/2021.

ESPECIF]CACAO DO OBJETO: Contrata¢iio da empresa ATAME — ASSESSORIA,
CONSULTORIA, PLANEJAMENTO, CURSOS E NEGOCIOS IMOBILIARIOS LTDA, CNPJ n°
00.839.039/0001-05, que ministrard os cursos “Rotinas bdsicas e praticas de calculo traba-
lhistas para Orgdos Piblicos” e “eSocial na pratica para érgdos publicos — Como enviar os |
eventos da segunda fase”, para os servidores da Camara Municipal de Cdceres.

LEGISLACAO APLICAVEL: Art. 25, caput e inc. Il c/c Art. 13, inc. VI, da Lei n°
8.666/1993.

PROTOCOLO N°: 3826/2021. DATA DA ENTRADA: 27/09/2021.
NOTA DE EMPENHO N°:  /2021.

DATA . COMISSOES

Constituigédo, Just‘iga, Trabalho e Redagéo

Economia, Finangas e Planejamento

Saude, Higiene e Promogdo Social

Educacéo, Desportos, Cultura e Turismo

Transportes, Urbanismo, Servigos e Obras Publicas

Industria, Comércio, Agropecuaria e Meio Ambiente

Fiscalizagéo e Controle

Especial

Mista

][ O |

OBSERVAGOES:




ESTADO DE MATO GROSSO

As Senhor JOEL CORDEIRO DE SOUZA

DIRETOR GERAL DA CAMARA MUNICIPAL DE CACERES.

Csceres, 27 de setembro de 2021
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#emorando r® 134 - D.S.A- dRM_CMC
Assunto: Curso de Exfensio.
FLAVIO ANTONIO Assinado de forma digital v
LARA porFLAVIOANTONIO o (é\’é\
LARA SILVA70389977187 & &' &
SILVA:7038997718 o 'S
onntheor THEOE: ados: 2021.10.05 LI
Senhor Diretor; 7 09:54:06 -04'00' & -Q§~°\§ -§
NS
JOFLSON SANTANA RODRIGUES PEREIRA, Servicor concursado  destd ~F
Legjslativo, nomeado em 03 de janeiro de 2006, conforme matricula n” 125 exercendo a é#
funcdo de Diretor da secretaria administrativa. &
JULICLET GOMBS DE ALMEIDA Servidor comissionado deste Legislative, nomeade
em 01 de fevereire de 2021 conforme matricula n® 656 no cargo de Diretor da secretaria
~ dee contabilidade ¢ finangas.

Capacitacio, freinamento € aprimoramento profissional constante 530 necessidades
permartentes de todos os profissionais, independentemente da 4rea, esfera ou setor em
que atgem. Em um mundo cada vez mais competitivo e antomatizado, no qual as
informacles se renovany ¢ S° alastram de forma muito acelerada, é impossivel ndo
teconfiecer que  precisamos de novas leituras, abordagens © desenvolvimento
pernanente de nossas commpeténcias profissionais.

A capacitagio do servidor piblico & de grande importincia e relevancia para uma .

Administragiio mais eficiente. O desempenhio profissio ol destes sexvidores estd )(’ b

b/ Jivetanmente relacionado aos resultados positivas alcangados pelas Instituigtes Pablicas Y 7

/ . das quais fazem parte. Trata-se de uma obrigagdo constante, ndo aleatéria ou v

/ s tempordria, que cada vez mais & requeride. A qualificagio de servidores piblicos,

Y/ especialmente aqueles atuantes na esfera de recursos humanos garantes o, pelo menas,

reyinem possivels irregularidades ¢ com © objetivo de atualizar, ensinar, capacitar &

i iiSAGgparticipantes a respeitos dos calculos e Rotinas do Departamento Pessoal,

=l g wgﬂeﬁ

R o i ,
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_ESTADO DE MATO GROSSO '
CAMARA MUNICIPAL DE CACERES \

Ao Senhor JOEL CORDEIRO DE SOUZA
DIRETOR GERAL DA CAMARA MUNICIPAL DE CACERES.

Céceres, 27 de setembro de 2021

Memorando n° 134 — D.S.A - dRH_CMC
Assunto: Curso de Extensao.

Senhor Diretor;

JOELSON SANTANA RODRIGUES PEREIRA, Servidor concursado deste
Legislativo, nomeado em 03 de janeiro de 2006, conforme matricula n® 125 exercendo a
fungdio de Diretor da secretaria administrativa.

JULICLEI GOMES DE ALMEIDA Servidor comissionado deste Legislativo, nomeado
em 01 de fevereiro de 2021 conforme matricula n° 656 no cargo de Diretor da secretaria
de contabilidade e finangas.

Capacitagdo, treinamento € aprimoramento profissional constante sdo necessidades
permanentes de todos os profissionais, independentemente da area, esfera ou setor em
que atuem. Em um mundo cada vez mais competitivo € automatizado, no qual as
informagdes se renovam € s alastram de forma muito acelerada, ¢ impossivel néo
reconhecer que precisamos de novas leituras, abordagens e desenvolvimento
permanente de nossas competéncias profissionais.

A capacitagfio do servidor publico é de grande importancia e relevancia para uma
Administragio mais eficiente. O desempenho profissional destes servidores estd
diretamente relacionado aos resultados positivos alcangados pelas Institui¢des Publicas
das quais fazem parte. Trata-se de uma obrigagdo constante, nao aleatéria ou
temporéria, que cada vez mais é requerida. A qualificagdo de servidores publicos,
especialmente aqueles atuantes na esfera de recursos humanos garantes ou, pelo menos,
reyinem possiveis irregularidades e com 0 objetivo de atualizar, ensinar, capacitar €
%}L uib‘%%gparticipantes a respeitos dos calculos e Rotinas do Departamento Pessoal,

A
N

\m'\d‘oa Rua Coronel José Dulce, esquina com Rua General Osério  CACERES - CEP.: 78200-000
Fone: (65) 3223-1707 - Fax 3223-6862 - Site: www.camaracaceres.mt.gov.br
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_ESTADO DE MATO GROSSO
CAMARA MUNICIPAL DE CACERES

bem como as mudangas na Legislagdo que impacta as rotinas de folha de Pagamento de
todos Orgdos Publicos, Além de mostrar na pratica a forma mais adequada de se adaptar
a todas as rotinas exigidas pelo setor. em atendimento ao Decreto n° 8373/2014 que
institui o Sistema de Escrituragdo Digital das Obrigagdes Fiscais, Previdencidrias e
Trabalhistas (e-Social), onde os empregadores passario a comunicar e prestar
informagdes ao Governo, de forma unificada, obrigagdes fiscais, previdencidrias e
trabalhistas o Grupo Atame esta realizando capacitagdo nessas areas de atuagéo.

Desta forma solicito a autorizagdo para participagdo em um curso de Rotinas Basicas E
Praticas de Calculos Trabalhista para Orgios Piblicos que serd realizado pelo
GRUPO ATAME na cidade de Cuiaba — MT , hordrio: terca-feira de manha: das 08h as
12h / tarde: das 13h30 as 17h30; e quarta-feira das 8h as12h Data: 19 e 20 de outubro de
2021 com carga horaria de 12/h e um curso presencial de eSocial para orgaos
piiblicos — teoria e pratica bem como enviar os eventos da segunda fase que sera
realizado pelo GRUPO ATAME na cidade de Cuiaba — MT , Horario: quarta-feira das
08h as 12h / tarde: das 13h30 as 17h30; dia 21 de outubro de 2021 com carga horaria de
08/h. O curso tera por objetivo Apresentar aos participantes a importancia do eSocial,
bem como as mudangas que esta ferramenta trara para as rotinas de folha de Pagamento
de todos Orgdos Publicos. Além de mostrar quais as mudangas que podemos esperar
com o eSocial e como os érgdos piblicos poderdo se preparar para tais exigéncias.

Na oportunidade coloco a disposigdo para qualquer esclarecimento, desde ja
agradecemos a vossa pronta providencia e\ou manifesto, protesto de consideragdo,
aprego e reciproco respeito.

e

Juliclet Gores de Almeida

Dir. da Secde Cont. e Finangas
CAmara Municipal de Caceres

Rua Coronel José Dulce, esquina com Rua General Osério CACERES - CEP.: 78200-000
Fone: (65) 3223-1707 - Fax 3223-6862 - Site: Www.camaracaceres.mt.gov.br




AATAME MT

Local: Cuiaba — MT

Horario: Terga-feira: manha: das 08h as 12h/ tarde: das 13h30 as 17h30; e Quarta: das 8h as 12h
Data: 19 € 20 de outubro de 2021 S Nea vy

Incluso: Material didatico, Certificado de Participagéo e Coffee Break
Carga Horaria: 12/h

COORDENAGAO GERAL:
ATAME MT

PUBLICO-ALVO:
Contadores, Advogados, servidores publicos que atuam no setor de contabilidade, Recursos Humanos e
Departamentos pessoais de Prefeituras, Camaras, Entidades Estaduais ou Federais, bem como unidades da
Administragéo Indireta.

OBJETIVOS: \ ‘ ; ‘
Atualizar, ensinar, capacitar e instruir aos participantes a respeitos dos calculos e Rotinas do Departamento Pessoal,
bem como as mudangas na Legislagdo que impacta as rotinas de folha de Pagamento de todos Orgaos Publicos.
Além de mostrar na pratica a forma mais adequada de se adaptar a fodas as rotinas exigidas pelo setor.

- : INSTRUTOR(A): :
GLAUCIA DOS SANTOS SILVA - Contadora, consultora de Departamento Pessoal. Realiza curso de preparagéo,
desenvolvimento organizagéo de DP em escritério de Contabilidade, empresas que fazem a folha internamente e
Orgaos Publicos. Realiza curso em parceria com a Empresa Minerva Consultoria e treinamentos. Atualmente atua
como Gerente de Departamento Pessoal. Especialista em Folha de Pagamento; eSocial; DCTF WEB e Folha para
Prestadores de Servigo e Comercio.

v  ESTRUTURA CURRICULAR:
ROTINAS DOS PROCESSOS DE ADMISSAO:
o Documentag&o Prévia nos Moldes CLT e Estatutario
e Prazos de Recebimento/Envios
e Envio ao e-Social e Relatorios

ROTINAS DOS PROCESSOS DE FERIAS/LICENGAS
e Programagao de Férias
e Controle de Férias
e Legislagdo e Calculos
¢ Envio ao e-Social

ROTINAS DOS PROCESSOS DE AFASTAMENTOS
« Acidente de Trabalho
e Auxilio-Doenca
e Maternidade
o Outros Afastamentos

ROTINAS DOS PROCESSOS DE DEMlSSAOIDESLIGAMENTO
e Prazo de recebimento dos dados
Calculos Demissionais
e Calculo de GRRF*
e Envio ao e-Social

ROTINAS DOS CALCULOS DE FOLHA DE PAGAMENTO
e Calculo de Folha de Pagamento

Calculo de Horas Extras

Calculo de Comissdes / DSR

Célculos de Adicionais

Envio ao e-Social

ROTINAS DA APURAGAO DOS ENCARGOS

%.lw»atgamzm mm‘hf Contato: [ (s51 3321-9000 ;a(s_sxsssas-éeee' .




A ATAME MT

CURSO EXTENSAO - ATAME

e Célculo de INSS
e Célculo de FGTS*
e Calculo de IRRF

ROTINAS E CONTROLE DE TAREFAS DA FOLHA DE PAGAMETNO:
o Apresentacgdo e Aplicagéo de rotinas de controle das atividades do Departamento Pessoal.

‘  INVESTIMENTOS:
Valor do Curso: R$ 800,00
Forma de pagamento: transferéncia
eletronica, boleto, cartdo de débito.

CONDICOES ESPECIAIS VALIDAS PARAJ;N\SQRICOES REALIZADAS ATE
11/1 0/2021:

:;:;;:QUANTmADE_’;DETPARTICIPANTES:?POR?CRGAO'/EMPRESA’% ~ VALORPORPESSOA
1 (um) participante R$ 760,00
2 (dois) participantes R$ 720,00
3 (trés) participantes ou mais R$ 680,00

*Ter4 direito ao certificado o participante que obteve 75% de presenca ou mais;
* A Empresa se reserva ao direito de cancelar o curso, com cinco dias de antecedéncia, se 0 ndm
de inscritos for menor que 25.

ero
ATENGAO! VAGAS LIMITADAS!

* Esse Curso podera ser realizado "IN COMPANY".
* A Empresa se reserva ao direito de cancelar o curso, com uma semana de antecedéncia, se ndo atingir o

minimo de 25 inscritos.

Contato: Q (65) 3321-9000 B (65) 89636-4008

www.atamemt.com.br




27/09/2021 11:09 21/10 -Curso: eSOCIAL na pratica para ¢rgaos pliblicos — Como enviar os eventos da segunda fase - Atame MT

o/ (65) 3321-9000
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:%: PORTAL DO ALUNO

3% AREA DE LOGIN

m CARGA HORARIA IHCLISO

21/10 -Curso:

» Curso Presencial /VASAS .
eSOCIAL na pratica eSOCIAL na pratica

para Orgios Publicos [l o) orgaos
COMO ENVIAR 08 EVENTOS DA Séﬁgﬁﬂﬁ éASE pu bI |COS — Como

enviar os eventos da
segunda fase

R$700,00

{651 33219000 {865} 836364008

20 em estoque

QUANTIDADE

https://www.atamemt.com.br/ produto/curso-esociaI-na-pratica-para—orgaos-publicos-como-enviar-os-eventos—da-segunda-fase/ 117




+ 27/09/2021 11:09 21/10 -Curso: eSOCIAL na pratica para 6rgéos publicos — Como enviar os eventos da segunda fase - Atame MT

- + COMPRAR

DESCRICAO

PROFESSORES

REVIEWS (0)

Local: Cuiaba - MT

Horério: Quarta-feira: manha: das 08h as 12h / tarde: das 13h30 as 17h30
Data: 21 de outubro de 2021

Incluso: Material didatico, Certificado de Participagdo e Coffee Break
Carga Horaria: 08/h

PUBLICO-ALVO:

Contadores, Advogados, servidores publicos gue atuam no setor de contabilidade,
Recursos Humanos e

Departamentos pessoais e ou controle interno de Prefeituras, Camaras, Entidades
Estaduais ou Federais, bem como

unidades da Administracdo Indireta.

" OBJETIVOS:
Apresentar aos participantes a importancia do eSocial, bem como as mudanc¢as que
esta ferramenta trara para as
rotinas de folha de Pagamento de todos Orgdos Publicos. Além de mostrar quais as
mudancas que podemos esperar
com o eSocial e como nos preparar para tais exigéncias.

INSTRUTOR:
FERNANDO OLIVEIRA: Contador, graduado em ciéncias contéabeis pelo Instituto

Cuiabano de Educacdo - ICE.

Também graduado em gestdo tributaria, pelo instituto Cuiabano de Educacao - ICE.
Pos-graduagdo em Finangas,

Controladoria e Auditoria e ainda em Gestdo de Pessoas, Lideranca e Coaching.
Experiencia em mais de 13 anos,

https://www.atamemt.com.br/produto/curso-esociaI-na-pratica-para-orgaos-publicos-como-enviar-os-eventos-da-segunda-fase/ 217




© 27/09/2021 11:09 21/10 -Curso: eSOCIAL na pratica para érgéos pUblicos — Como enviar os eventos da segunda fase - Atame MT

; ¢ ; 23
atuando em alguns Estados do Brasil com consultoria, Palestras, Treinamentos ;;/.
Cursos na area contabil.

Experiencia na Parametrizagdo, configuragao e Implantagéo de diversos Sistema
Contébeis. Atuante no processo

de Implantacdo e consultoria, Cursos e Treinamentos do eSocial desde 2013. Além de
realizar palestras em parceria

com o Conselho Regional de Contabilidade Mato Grosso ~ CRC/MT, Receita Federal do
Brasil, SENAR, AMPA e

FAMATO.

ESTRUTURA CURRICULAR:
1. SEGUNDA FASE DO ESOCIAL PARA ORGAOS PUBLICOS
2. INTRODUCAO LEGAL
3. ASPECTOS TECNICOS QUE MUDARAO NA SIMPLIFICACAO DO ESOCIAL
4. AREAS PUBLICAS ENVOLVIDAS COM O ESOCIAL
5. 0 QUE MUDA NA CLASSIFICACAO DOS EVENTOS E SEU CRONOGRAMA DE
IMPLANTACAO
« Eventos N&o Periddicos
« Eventos Periodicos
6. PRIMEIROS PASSOS DA IMPLANTANDO O ESOCIAL
. Conferéncia dos cadastros de tabelas
« Conferéncia do cadastro de Servidores Ativos
» Importancia do Cadastramento Inicial
7 ENTENDENDO A SEQUENCIA E FLUXO DO ENVIO PARA O ESOCIAL
« Entendendo a Admissao
« Entendendo o Afastamentos
« Entendendo os Beneficiarios
8. QUAIS SAO 0S PRINCIPAIS CUIDADOS?
« Prazo para envio dos dados
« Atualizacdo das informagdes
9, Identificar os responsaveis pelos cadastros e Envios dos Eventos
10. CONHECIMENTOS COMPLEMENTARES
« Identificando as tabelas no Layout
« Conceitos gerais de DCTF WEB
. Conceitos gerais de EFD-REINF
11. CRIANDO PLANOS DE AGAO
« Criar planos de A¢do para execucao da Implantagdo da segunda fase
« Apontar pontos criticos da Implantacao

https://www.atamemt.com.br/produto/curso-esocial-na-pratica-para-orgaos-publicos-como-enviar-os-eventos-da-segunda-fase/ 317




© 27/09/2621 11:09 21/10 -Curso: eSOCIAL na pratica para 6rgaos publicos — Como enviar os eventos da segunda fase - Atame MT

12. PRATICANDO O ESOCIAL
. Envio dos eventos disponiveis em seu Sistema de Utilizagdo (*)

INVESTIMENTO:

Valor do Curso: R$ 700,00

Forma de pagamento: transferéncia
eletrdnica, boleto, cartdo de débito.

* Esse Curso poderd ser realizado “IN COMPANY".

* A Empresa se reserva ao direito de cancelar o curso, com uma semana de
antecedéncia, se ndo atingir o

minimo de 25 inscritos.

CURSOS
CONTRATOS 2=
ADMINISTRATIVOS .=

PROFESSORA:

e M RRYTACREY ¥ TENTRATUE SOMMSTRIAGE . W
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21 E 22/10 — SEGUNDA TURMA - , 14 E15/10 - SEGUNDA TURMA -
CURSO DE EXTENSAO PRESENCIALA COMO ELABORAR CONCURSO PUB
NOVA LEI DE LICITAGOES E LICO E PROCESSO SE LETIVO
CONTRATOS ADMINISTRATIVOS 2° SIMPLIFICADO

MODULO — CONTRATOS R$1.000,00

ADMINISTRATIVVOS
https://www.atamemt.com. br/produto/curso-esocial-na- pratica-para-orgaos- publlcos _como-enviar-os-eventos-da-segunda-fase/ 4/7




"""" ‘ AATAME MT

| CURsO Ex

Curso: ROTINAS BASICAS E PRATICAS DE CALCULOS TRABALHISTA PARA ORGAOS PUBLICOS
Local: Cuiaba — MT
Horario: Terga-feira: manha: das 08h as 12h / tarde: das 13h30 as 17h30; e Quarta: das 8h as 12h
Data: 19 e 20 de outubro de 2021

Incluso: Material didatico, Certificado de Participagéo e Coffee Break

Carga Horaria: 12/h

COORDENAGAO GERAL:
ATAME MT

PUBLICO-ALVO:
Contadores, Advogados, servidores publicos que atuam no setor de contabilidade, Recursos Humanos e
Departamentos pessoais de Prefeituras, Camaras, Entidades Estaduais ou Federais, bem como unidades da
Administragdo Indireta.

OBJETIVOS:

Atualizar, ensinar, capacitar e instruir aos participantes a respeitos dos calculos e Rotinas do Departamento
Pessoal, bem como as mudangas na Legislagéo que impacta as rotinas de folha de Pagamento de todos Orgaos
PUblicos. Além de mostrar na pratica a forma mais adequada de se adaptar a fodas as rotinas exigidas pelo setor.

J INSTRUTOR(A):
GLAUCIA DOS SANTOS SILVA — Contadora, consultora de Departamento Pessoal. Realiza curso de preparagao,
desenvolvimento organizagdo de DP em escritério de Contabilidade, empresas que fazem a folha internamente e
Orgaos Publicos. Realiza curso em parceria com a Empresa Minerva Consultoria e treinamentos. Atualmente atua
como Gerente de Departamento Pessoal. Especialista em Folha de Pagamento; eSocial; DCTF WEB e Folha para
Prestadores de Servigo e Comercio.

ESTRUTURA CURRICULAR:
ROTINAS DOS PROCESSOS DE ADMISSAO:

o Documentag@o Prévia nos Moldes CLT e Estatutario

e Prazos de Recebimento/Envios

e Envio ao e-Social e Relatérios

ROTINAS DOS PROCESSOS DE FERIAS/LICENGAS
e Programagéo de Férias
e Controle de Férias
o Legislagéo e Calculos
e Envio ao e-Social

ROTINAS DOS PROCESSOS DE AFASTAMENTOS
¢ Acidente de Trabalho
e Auxilio-Doenga
e Maternidade
e Outros Afastamentos

ROTINAS DOS PROCESSOS DE DEMISSAO/DESLIGAMENTO
e Prazo de recebimento dos dados
Céalculos Demissionais
e Calculo de GRRF*
¢ Envio ao e-Social

ROTINAS DOS CALCULOS DE FOLHA DE PAGAMENTO
e Calculo de Folha de Pagamento

Célculo de Horas Extras

Calculo de Comissdes / DSR

Calculos de Adicionais

Envio ao e-Social

ROTINAS DA APURAGAO DOS ENCARGOS

Contato: {8 (6513321-9000 (B (55)99636-4008

wwwatamemt.combr




AATAME MT

| CURSO EXTENSAO - ATAME

e Calculo de INSS
e Calculo de FGTS*
o Célculo de IRRF

ROTINAS E CONTROLE DE TAREFAS DA FOLHA DE PAGAMETNO:
« Apresentagéo e Aplicagéo de rotinas de controle das atividades do Departamento Pessoal.

INVESTIMENTOS:
Valor do Curso: R$ 800,00 i
Valor do Curso com desconto para 02 servidores: R$680,00
Forma de pagamento: transferéncia
eletrénica, boleto, cartédo de débito.

*Tera direito ao certificado o participante que obteve 76% de presenga ou mais;
* A Empresa se reserva ao direito de cancelar o curso, com cinco dias de antecedéncia, se o
namero de inscritos for menor que 25.

ATENGAO! VAGAS LIMITADAS!

* Esse Curso podera ser realizado "IN COMPANY".
* A Empresa se reserva ao direito de cancelar o curso, com uma semana de antecedéncia, se nao atingir o
minimo de 25 inscritos.

Contato: (3 (e5) 3321-8000 (B (65 99636-4008

wvw.atamemt.combr




AATAME MT

CURSO EXTENSAO - ATAME

SeeR s
Curso: eSOCIAL na préatica para 6rgéos publicos - Como enviar os eventos da segunda fase. a Mo
Local: Cuiaba — MT AN

Horario: Sexta-feira: manhé&: das 08h as 12h / tarde: das 13h30 as 17h30 UHS I ) ;é_
Data: 12 de Novembro de 2021
Incluso: Material didatico, Certificado de Participagéo e Coffee Break

Q
%
Carga Horaria: 08/h CE

COORDENACAO GERAL:
ATAME MT

PUBLICO-ALVO:
Contadores, Advogados, servidores publicos que atuam no setor de contabilidade, Recursos Humanos e
Departamentos pessoais e ou controle interno de Prefeituras, Camaras, Entidades Estaduais ou Federais, bem
como unidades da Administrag&o Indireta.

OBJETIVOS:
Apresentar aos participantes a importancia do eSocial, bem como as mudangas que esta ferramenta trara para as
rotinas de folha de Pagamento de todos Orgdos Publicos. Além de mostrar quais as mudangas que podemos
esperar com o eSocial e como nos preparar para tais exigéncias.

INSTRUTOR:
FERNANDO OLIVEIRA: Contador, graduado em ciéncias contabeis pelo Instituto Cuiabano de Educagéo - ICE.
Também graduado em gestao tributaria, pelo instituto Cuiabano de Educagéo — ICE. Pés-graduagéo em Finangas,
Controladoria e Auditoria e ainda em Gestao de Pessoas, Lideranga e Coaching. Experiencia em mais de 13 anos,
atuando em alguns Estados do Brasil com consultoria, Palestras, Treinamentos e Cursos na area contabil.
Experiencia na Parametrizag&o, configuragéo e Implantagéo de diversos Sistemas Contabeis. Atuante no processo
de Implantagdo e consultoria, Cursos e Treinamentos do eSocial desde 2013. Além de realizar palestras em
parceria com o Conselho Regional de Contabilidade Mato Grosso - CRC/MT, Receita Federal do Brasil, SENAR,
AMPA e FAMATO.
ESTRUTURA CURRICULAR:
1. SEGUNDA FASE DO ESOCIAL PARA ORGAOS PUBLICOS

2. INTRODUGAO LEGAL

3. ASPECTOS TECNICOS QUE MUDARAO NA SIMPLIFICAGAO DO ESOCIAL

4. AREAS PUBLICAS ENVOLVIDAS COM O ESOCIAL

5. O QUE MUDA NA CLASSIFICAGAO DOS EVENTOS E SEU CRONOGRAMA DE IMPLANTAGAO

Eventos N&o Periddicos
Eventos Peridédicos

PRIMEIROS PASSOS DA IMPLANTANDO O ESOCIAL
Conferéncia dos cadastros de tabelas

Conferéncia do cadastro de Servidores Ativos
Importancia do Cadastramento Inicial

e o o O

ENTENDENDO A SEQUENCIA E FLUXO DO ENVIO PARA O ESOCIAL
Entendendo a Admisséo

Entendendo o Afastamentos

Entendendo os Beneficiarios

e o o —

QUAIS SAO OS PRINCIPAIS CUIDADOS?

Prazo para envio dos dados

Atualizagéo das informagdes

Identificar os responsaveis pelos cadastros e Envios dos Eventos

e o o (0

©

CONHECIMENTOS COMPLEMENTARES
» |dentificando as tabelas no Layout

-

VTR T
www atamemt.com.br

Contato: B89 (653 3321-9000 (B (55 99636-4008




AATAME MT

_CURSO EXTENSAO - ATAME

e Conceitos gerais de DCTF WEB
e Conceitos gerais de EFD-REINF

10. CRIANDO PLANOS DE AGAO
o Criar planos de Ag&o para execugéo da Implantagéo da segunda fase
e Apontar pontos criticos da Implantagéo

11. PRATICANDO O ESOCIAL
e Envio dos eventos disponiveis em seu Sistema de Utilizagao (*)

INVESTIMENTOS:

Valor do Curso: R$ 700,00 por pessoa
Valor do curso com desconto para 02 servidores: R$ 630,00 por pessoa 4
Forma de pagamento: transferéncia
eletrénica, boleto, cartédo de debito.

*Tera direito ao certificado o participante que obteve 75% de presenga ou mais;

* A Empresa se reserva ao direito de cancelar o curso, com cinco dias de
antecedéncia, se o nimero de inscritos for menor que 25;

* Esse Curso podera ser realizado "IN COMPANY".

ATENGAO! VAGAS LIMITADAS!

Contato: {83 (651 3321-9000 O (65)99636-4008

www.atamemt.com.br




06/07/2021

Série do Documento

Prefeitura Municipal de Cuiaba w8 ; .

. . e Nota Fiscal de Servigo
Secretaria Municipal de Fazenda NOTA Eletronica - NFS-e
Fone: () - http://Iwww.cuiaba.mt.gov.br/ SEAN

ATAME ASSESSORIA, CONSULTORIA, PLANEJA
CURSOS E NEGOCIOS IMOBILIARIOS LTDA
ATAME

Rua A, 23 - SETOR CENTRO SUL - Morada do Ouro

CEP 78053-160 - Fone (65) 3641-7311 - Cuiaba - MT
ildo@grupoatame.com.br

Inscrigdo Municipal 54204 - CPF/CNPJ 00.839.039/0001-05

ATANVIE

Identificagao da Nota Fiscal Eletronica

Natureza da Operagao Data de Competéncia da NFS-e Data de Emissédo da NFS-e Cadigo de Verificagdo de Autenticidade

Tributagdo no municipio 06/07/2021 06/07/2021 16:39:47 | 36 96 43 Ndmero da Nota Fiscal

Numero do RPS Serie do RPS Data de Emiss&o do RPS 1 6983
Consulte a autenticidade deste documento acessando o site: https://onlinecba.issnetonline.com.bri/cuiabal

Dados do Tomador de Servigos

CNPJ/CPF Inscrigdo Municipal Raz&o Social

37.465.309/0001-67 Prefeitura Municipal de Cotriguacu

Enderego Numero Complemento Bairro

20 de Dezembro 725 Centro

CEP Cidade / UF Telefone e-mail

78330-000 Cotriguagu / MT (66)3555-1224

Local dos Servigos

Cuiaba - Mato Grosso

Descrigdao dos Servigos

PRESTACAO DE SERVICO NA REALIZAGAO DE CURSO DE EXTENSAO:eSOCIAL PARA ORGAOS PUVLICOS
DATA DE REALIZACAO: 15 E 16 DE JULHO DE 2021
PARA 01 (UM) PARTICIPANTE.

DADOS BANCARIOS

BANCO DO BRASIL

AGENCIA: 0046-9

CONTA CORRENTE: 102.094-3
ATAME ASSESSORIA

Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza-ISSQN

Atividade do Municipio Aliquota | Item da LC116/2003 Cad. Nacional Atividade Econémica
8599604 - [8599-6/04] Treinamento em desenvolvimento profi... 4,13 |802 8599604
Valor Total dos Servig.os Desconto Incondicionado | Dedugdes Base Calculo | Base de Calculo | Total do ISSQN ISSQN Retido | Desconto Condicionado
R$ 760,00 R$ 0,00 R$ 0,00 | R$ 760,00 R$ 31,39 | Nao R$ 0,00

Retengdes de Impostos
PIS COFINS INSS IRRF CSLL Outras Retengdes ISSQN

R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Valor Liquido da Nota Fiscal R$ 760,00 |

Informag6es Complementares

EMPRESA OPTANTE PELO SIMPLES NACIONAL. PROCON/MT- Rua Baltazar Navarros, 567 — Bairro Bandeirantes CEP:
78010-020 Fone:151 e (65)3613-8500- PROCON MUNICIPAL-FONE:3641-8325

1
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08/09/2021

e (o
Série do Documento™~~J €5 - =~

Prefeitura Municipal de Cuiaba S Nata Flesalde Servige
Secretaria Municipal de Fazenda %‘5«;«5& Eletrdnica - NFS-e
Fone: () - http://iwww.cuiaba.mt.gov.br/ o

ATAME ASSESSORIA, CONSULTORIA,
PLANEJAMENTO, CURSOS E NEGOCIOS
IMOBILIARIOS LTDA

- ATAME
] Rua A, 23 - SETOR CENTRO SUL - Morada do Ouro

CEP 78053-160 - Fone (65) 3641-7311 - Cuiaba - MT
ildo@grupoatame.com.br
Inscrigdo Municipal 54204 - CPF/CNPJ 00.839.039/0001-05

Identificagao da Nota Fiscal Eletronica

Natureza da Operagdo Data de Competéncia da NFS-e Data de Emiss&o da NFS-e Codigo de Verificagdo de Autenticidade

Tributagdo no municipio 08/09/2021 08/09/2021 14:07:56 | 6D 4A 3A Namero da Nota Fiscal

Numero do RPS Serie do RPS Data de Emissdo do RPS 1 721 6
Consulte a autenticidade deste documento acessando o site: https://onlinecba.issnetonline.com.br/cuiabal

Dados do Tomador de Servigos

CNPJ/CPF Inscrigdo Municipal Razéo Social )
24.772.188/0001-54 'PREFEITURA MUNICIPAL DE MATUPA
Enderego Numero Complemento Bairro
AVENIDA DR ERMINIO OMETTO 101 ZE 022
CEP Cidade / UF Telefone e-mail
78525-000 Matupa / MT

Local dos Servigos

Cuiaba - Mato Grosso

Descrigdo dos Servigos

PRESTACAO DE SERVIGO NA REALIZAGAO DE CURSO DE EXTENSAO: eSOCIAL PARA ORGAOS PUBLICOS -
TEORIA E PRATICA - TURMA III,

DATA DE REALIZAGAO: 09 E 10 DE SETEMBRO DE 2021.
'PARA 02 (DOIS) PARTICIPANTES.

DADOS BANCARIOS

BANCO DO BRASIL

AGENCIA: 0046-9

CONTA CORRENTE: 102.094-3
ATAME ASSESSORIA

Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza-ISSQN

Atividade do Municipio Aliquota | Item da LC116/2003 Céd. Nacional Atividade Econémica
8599604 - [8599-6/04] Treinamento em desenvolvimento profi... 4,23 | 802 8599604
Valor Total dos Servigos | Desconto Incondicionado | Deduges Base Calculo | Base de Célculo | Total do ISSQN ISSQN Retido | Desconto Condicionado
R$ 1.360,00 R$ 0,00 R$ 0,00 | R$ 1.360,00 R$ 57,563 | Nao R$ 0,00

Retengdes de Impostos
PIS COFINS INSS IRRF CSLL Outras Retengdes ISSQN

R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Valor Liquido da Nota Fiscal R$ 1.360,00

Informagées Complementares
EMPRESA OPTANTE PELO SIMPLES NACIONAL. PROCON/MT- Rua Baltazar Navarros, 567 — Bairro Bandeirantes CEP:
78010-020 Fone:151 e (65)3613-8500- PROCON MUNICIPAL-FONE:3641-8325

11




17/09/2021 15:30

Prefeitura Municipal de Cuiaba Sé;\‘fo‘:‘; E[’:"i;“;i”g’e Servio
Secretaria Municipal de Fazenda Eletronica - NFS-e
Fone: () - http://www.cuiaba.mt.gov.br/ e

T .‘J/

ATAME ASSESSORIA, CONSULTORIA, PLANEJAMENTO, CURSOS E NEGOCIOS IMOBILIARIOS LTDA /6'
ATAME

Rua A, 23 - SETOR CENTRO SUL - Morada do Ouro FLS

CEP 78053-160 - Fone (65) 3641-7311 - Cuiaba - MT

ildo@grupoatame.com.br

Inscrigdo Municipal 54204 - CPF/CNPJ 00.839.039/0001-05 p
Identificagdo da Nota Fiscal Eletronica
Natureza da Operagéo Data de Competéncia da NFS-e Data de Emissdo da NFS-e Codigo de Verificagdo de Autenticidade
Tributagdo no municipio 17/09/2021 17/09/2021 15:29:35 | 55F7 25 Numero da Nota Fiscal
Numero do RPS Serie do RPS Data de Emisséo do RPS 1 7246

Consulte a autenticidade deste documento acessando o site: https://onlinecha.issnetonline.com.br/cuiabal

Dados do Tomador de Servigos

CNPJ/CPF Inscrigdo Municipal Razao Social

24.977.654/0001-38 'PREFEITURA MUNICIPAL DE ARENAPOL!S

Enderego Numero Complemento Bairro

RUA: PRESIDENTE COSTA E SILVA VILA NOVA
CEP Cidade / UF Telefone e-mail
78420-000 Arenapolis / MT

Local dos Servigos

Cuiaba - Mato Grosso

Descrigdo dos Servigos

PRESTACAO DE SERVICO NA REALIZAGAO DE CURSO DE EXTENSAO: eSOCIAL PARA ORGAOS PUBLICOS -
TEORIA E PRATICA - TURMA Il

DATA DE REALIZAGAO: 09 E 10 DE SETEMBRO DE 2021.
'PARA 02 (DOIS) PARTICIPANTES. ©

DADOS BANCARIOS

BANCO DO BRASIL

AGENCIA: 0046-9

CONTA CORRENTE: 102.094-3
ATAME ASSESSORIA

Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza-ISSQN

Atividade do Municipio Aliquota | Item da LC116/2003 | Céd. Nacional Atividade Econémica
8599604 - [8599-6/04] Treinamento em desenvolvimento profi... 4,23 | 802 8599604
Valor Total dos Servigos Desconto Incondicionado | Dedugées Base Calculo | Base de Célculo Total do ISSQN ISSQN Retido | Desconto Condicionado
R$ 1.360,00 R$ 0,00 R$ 0,00 | R$ 1.360,00 R$ 57,563 | Nao R$ 0,00

Retengdes de Impostos
PIS COFINS INSS IRRF CSLL Outras Retengdes ISSQN

R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Valor Liquido da Nota Fiscal R$ 1.360,00 |

Informagoes Complementares

EMPRESA OPTANTE PELO SIMPLES NACIONAL. PROCON/MT- Rua Baltazar Navarros, 567 — Bairro Bandeirantes CEP:
78010-020 Fone:151 e (65)3613-8500- PROCON MUNICIPAL-FONE:3641-8325

17




13/09/2021 10:07
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Prefeitura Municipal de Cuiaba Sé;\‘fo‘i‘;DF"icsuc":l”g)e Servico
Secretaria Municipal de Fazenda Eletronica - NFS-e
Fone: () - http://www.cuiaba.mt.gov.br/

ATAME ASSESSORIA, CONSULTORIA, PLANEJAMENTO, CURSOS E NEGOCIOS IMOBILIARIOS LTDA
ATAME

Rua A, 23 - SETOR CENTRO SUL - Morada do Ouro

CEP 78053-160 - Fone (65) 3641-7311 - Cuiaba - MT

ildo@grupoatame.com.br
Inscrigdo Municipal 54204 - CPF/CNPJ 00.839.039/0001-05

Identificagao da Nota Fiscal Eletronica

Natureza da Operagéo Data de Competéncia da NFS-e Data de Emissédo da NFS-e Codigo de Verificagao de Autenticidade

Tributagdo no municipio 13/09/2021 13/09/2021 10:05:24 | DF 33 29 Nimero da Nota Fiscal

Numero do RPS Serie do RPS Data de Emissdo do RPS 1 7226
Consulte a autenticidade deste documento acessando o site: https://onlinecba.issnetonline.com.br/cuiaba/

Dados do Tomador de Servigos

CNPJ/CPF Inscrigdo Municipal ‘Razéo Social X

24.672.727/0001-83 ‘Primavera do Leste Camara Municipal 7

Enderego Numero | Complemento Bairro

AVENIDA PRIMAVERA 300 |TERREO JARDIM PRIMAVERA ||
CEP Cidade / UF Telefone e-mail

78850-000 Primavera do Leste / MT

Local dos Servigos

Cuiaba - Mato Grosso

Descrigdo dos Servigos

PRESTAGAO DE SERVICO NA REALIZAGAO DE CURSO DE EXTENSAQ: eSOCIAL PARA ORGAOS PUBLICOS -
TEORIA E PRATICA - TURMA Il

DATA DE REALIZAGAO: 09 E 10 DE SETEMBRO DE 2021.
PARA 02 (DOIS) PARTICIPANTES. |

DADOS BANCARIOS

BANCO DO BRASIL

AGENCIA: 0046-9

CONTA CORRENTE: 102.094-3
ATAME ASSESSORIA

Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza-ISSQN

Atividade do Municipio Aliquota | Item da LC116/2003 Cad. Nacional Atividade Econémica
8599604 - [8599-6/04] Treinamento em desenvolvimento profi... 4,23 | 802 8599604
Valor Total dos Servig.os Desconto Incondicionado | Dedugdes Base Calculo | Base de Calculo Total do ISSQN ISSQN Retido | Desconto Condicionado
R$ 1.360,00 R$ 0,00 R$ 0,00 | R$ 1.360,00 R$ 57,53 | Nao R$ 0,00

Retengdes de Impostos
PIS COFINS INSS IRRF CSLL Outras Retengdes ISSQN

R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Valor Liquido da Nota Fiscal R$ 1.360,00 |

Informag6es Complementares

EMPRESA OPTANTE PELO SIMPLES NACIONAL. PROCON/MT- Rua Baltazar Navarros, 567 — Bairro Bandeirantes CEP:
78010-020 Fone:151 e (65)3613-8500- PROCON MUNICIPAL-FONE:3641-8325

17
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CAMARA MUNICIPAL DE CACERES

TERMO DE REFERENCIA
Processo Administrativo 074/202 — Protocolo 3826 de 27/09/2021

1, DO OBJETO

1.1.  Constitui objeto do presente Termo de Referéncia a contratagdo da empresa Atame
Assessoria, Consultoria, Planejamento, Cursos e Negoécios Imobiliarios Ltda, que ministrar os
cursos “Rotinas bésicas e préticas de calculos trabalhista para Orgdos Publicos” e “eSocial na
prética para Orgdos Publicos — como enviar os eventos da segunda fase” para os Servidores da
Cémara Municipal de Céceres.

2. DA JUSTIFICATIVA

2.1.  Conforme os servidores Joelson Santana Rodrigues Pereira e Juliclei Gomes de Almeida

que solicitaram o treinamento:
Capacitagdo, treinamento e aprimoramento profissional constante sio
necessidades  permanentes de todos os profissionais,
independentemente da 4rea, esfera ou setor em que atuem. Em um
mundo cada vez mais competitivo e automatizado, no qual as
informagdes se renovam e se alastram de forma muito acelerada, ¢
impossivel nfo reconhecer que precisamos de novas leituras,
abordagens e desenvolvimento permanente de nossas competéncias
profissionais. :
A capacitagdo dos servidor publico ¢ de grande importancia e
relevancia para uma administragdo mais eficiente. O desempenho
profissional destes servidores estd diretamente relacionado aos
resultados positivos alcangados pelas Institui¢des Publicas das quais
faze parte. Trata-se e uma obrigagdo constante, ndo aleatéria ou
tempordria, que cada vez mais ¢ requerida. A qualificagfo de servidores
publicos, especialmente aqueles atuantes na esfera de recursos humanos
garante, ou pelo menos, previnem possiveis irregularidades e com o
objetivo de atualizar, ensinar, capacitar os participantes a respeito dos
céleulos e rotinas do Departamento Pessoal bem como as mudangas na
Legislagfio que impacta as rotinas de folha de pagamento de todos os
Orgdos Piblico, além de mostrar na pratica a forma mais adequada de
se adaptar a todas as rotinas exigidas do setor em atendimento ao
Decreto n® 8373/2014 que institui o Sistema de Escriturag#o Digital das
Obrigagdes Fiscais, Previdenciarias e Trabalhistas (eSocial), onde os
empregados passardo a comunicar e prestar informagdes ao Governo,
de forma unificada, obrigagdes fiscais, previdencidrias e trabalhistas.

3 DA DESCRICAO DETALHADA DO OBJETO
3.1. O objeto do presente Termo de Referéncia apresenta a seguinte descri¢do detalhada e
0s seguintes quantitativos, conforme tabela abaixo:

VALOR VALOR

ITEM DESCRICAO UND. 1 QTD. | “orr TOTAL

Rua Coronel José Dulce, esquina com Rua General Osério CACERES - CEP: 78210-056
Fone: (65) 3223-6862 - Site: www.caceres.mt.leg.br




ESTADO DE MATO GROSSO
CAMARA MUNICIPAL DE CACERES
SERVICO DE CAPACITACAO DE
PESSOAL - DO TIPO CURSO
PRATICO DE CALCULOS | ALUNO
O | TRABALHISTAS, COM CARGA | cod.: 1974 | 02 |R$680,00 | R$1360,00
HORARIA DE 12H
COD. TCE-MT: 298189-0
SERVICO DE CAPACITACAO DE
PESSOAL - CURSO COM TEMA | , o
02 | ESOCIAL - COM CARGA HORARIA | “*'“/ 0 | 02 | R$630,00 | RS 1260,00
DE 08 HORAS. cod..
COD. TCE-MT: 00018351

VALOR TOTAL | R$ 2.620,00

4, DO ENQUADRAMENTO

4.1.  Art. 25, inciso II da Lei n° 8.666/1993, no que diz:
“II - Para a contratagfo de servigos técnicos enumerados no art. 13 desta
Lei, de natureza singular, com profissionais ou empresas de notdria
especializagdo, vedada a inexigibilidade para servigos de publicidade e
divulga¢do.”

4.2.  Art. 13, inciso VI, Lei n° 8.666/1993, no que diz:
“VI - Treinamento e aperfeicoamento de pessoal;”

3. SINGULARIDADE DO OBJETO

S.1. A singularidade do objeto deste Termo de Referéncia encontra-se no nicleo do objeto,

que ao ser analisado, percebemos que estd no substantivo “aula” sendo este a agdo de execugio

do presente. E por ser aula entende-se que hd um professor que a ministrard, ¢ como ¢ sabido

de todos que nenhuma aula ¢ igual a outra por mais que o tema seja 0 mesmo. Vejamos o que

diz Luiz Claudio de Azevedo Chaves, em seu artigo na Coluna Juridica JML:
“Chamamos de niicleo do objeto do servigo a parcela da execucio
que lhe da identidade, que materializa a execu¢do. A obrigagio
principal, que em qualquer servigo é um fazer. No servigo de limpeza,
e.g., o nucleo do objeto reside na agio de limpeza propriamente dita (o
fazer). A metodologia, a periodicidade, os equipamentos e insumos
constituem parte da especificagdo, mas ndo € por eles que o servigo se
da por executado, ou seja, sem o fazer o objeto ndo se materializa.
Apenas quando o servente, aplicando a metodologia, seguindo a
periodicidade e utilizando os equipamentos e insumos descritos no
Termo de Referéncia, realiza a limpeza ¢ que o servigo se da por
executado. Eis ai o nucleo do objeto limpeza (...). Nos servigos de
treinamento, a apresentagdo, objetivos gerais e especificos, publico-
alvo, metodologia e o contetido programatico constituem caracteristicas
técnicas do objeto, mas definitivamente néo € seu nucleo. O objeto do
servigo de treinamento sé se materializa com a aula (o fazer). E por
meio desta agdo que o professor/instrutor, fazendo uso da metodologia
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didatico-pedagogica, utilizando os recursos instrucionais e aplicando o
contetudo programatico, realiza o objeto. Portanto, o nuicleo do servigo
¢ a propria aula. Ora, se ¢ a aula, ndo se pode, em regra, considerar
que seja um servigo usual ou executado de forma padronizada; ndo se
pode admitir que, quem quer que seja o executor (o professor), desde
que aplicando os recursos acima, obtenha os mesmos resultados. Afinal,
como € proprio do humano, as pessoas sdo diferentes entre si (...).
Diante do acima exposto, é correto afirmar que, sempre que o
nucleo do servigo de treinamento for a aula (o fazer) significara que
a atua¢do do professor sera determinante para o alcance dos
resultados pretendidos, apontando a natureza singular do servigo.
Em contrapartida, caso o método supere a intervengdo do mestre, o
treinamento ndo apresentard o elemento da singularidade. Percebe-se
que a légica do dever geral de licitar, em relagfo a estes servigos se
inverte, sendo, a singularidade a regra geral, na medida em que a quase
totalidade das ag¢des de capacitagdo sdo umbilicalmente dependentes da
intervengdo do professor. Somente em carater excepcional é que um
treinamento anotard caracteristicas tdo proprias que exigird menor
interferéncia do orientador. ” (Grifei)
Desta maneira, vemos que neste curso terd a atua¢fo do instrutor e, portanto, serd uma
aula, caracterizando assim a singularidade do objeto.

6. DA NOTORIA ESPECIALIZACAO

6.1. A notéria especializa¢do pode ser definida, segundo Luiz Claudio de Azevedo Chaves,

como:
“Do texto acima transcrito (que € o § 1°, do artigo 25, da Lei 8.666/93)
nio ¢ possivel encontrar nada que chegue perto da ideia de fama ou
algo do género. Notorio especialista é o profissional (ou empresa) que
nutre entre seus pares, ou seja, “...no campo de sua especialidade...” a
partir do histérico de suas realiza¢bes, quer dizer “...decorrente de
desempenho anterior...ou de outros requisitos relacionados com
suas atividades...” elevado grau de respeitabilidade ¢ admiragdo, de
forma que se “..permita inferir que o seu trabalho & essencial e
indiscutivelmente o mais adequado a plena satisfagdo do objeto do
contrato. ” (Grifei)

6.2. A instrutora do curso Rotinas basicas e praticas de calculos trabalhista para Orgéos
Publicos serd GLAUCIA DOS SANTOS SILVA — Contadora, consultora de
Departamento Pessoal. Realiza curso de preparagdo, desenvolvimento organizagdo de
DP em escritério de Contabilidade, empresas que fazem a folha internamente e Orgdos
Publicos. Realiza curso em parceria com a Empresa Minerva Consultoria e
treinamentos. Atualmente atua como Gerente de Departamento Pessoal. Especialista
em Folha de Pagamento; eSocial; DCTF WEB e Folha para Prestadores de Servigo e
Comercio.
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6.3. O instrutor do curso eSocial na pratica para drgdos publicos — Como enviar os eventos
da segunda fase serd Fernando Oliveira. Contador, graduado em ciéncias contabeis pelo
Instituto Cuiabano de Educag@io — ICE. Também graduado em gestio tributéria, pelo
instituto Cuiabano de Educagfo — ICE. Pés-graduagdo em Finangas, Controladoria e
Auditoria e ainda em Gestéo de Pessoas, Lideranga e Coaching. Experiencia em mais
de 13 anos, atuando em alguns Estados do Brasil com consultoria, Palestras,
Treinamentos e Cursos na drea contéabil. Experiencia na Parametrizagfo, configuragfo
¢ Implantagdo de diversos Sistemas Contabeis. Atuante no processo de Implantagio e
consultoria, Cursos e Treinamentos do eSocial desde 2013. Além de realizar palestras
em parceria com o Conselho Regional de Contabilidade Mato Grosso — CRC/MT,
Receita Federal do Brasil, SENAR, AMPA e FAMATO.

7. O CONTEUDO PROGRAMATICO
7.1. A estrutura Curricular do curso Rotinas bésicas e praticas de célculos trabalhista para

Orgaos Publicos:

7.1.1. ROTINAS DOS PROCESSOS DE ADMISSAO:
7.1.1.1.  Documentagéo Prévia nos Moldes CLT e Estatutario
7.1.1.2.  Prazos de Recebimento/Envios
7.1.1.3.  Envio ao e-Social e Relatdrios

7.1.2. ROTINAS DOS PROCESSOS DE FERIAS/LICENCAS
7.12.1.  Programagfo de Férias
7.1.2.2.  Controle de Férias
7.1.2.3.  Legislagdo e Calculos
7.1.2.4.  Envio ao e-Social

7.1.3. ROTINAS DOS PROCESSOS DE AFASTAMENTOS
7.1.3.1.  Acidente de Trabalho
7.1.3.2.  Auxilio-Doenga
7.1.3.3. Maternidade
7.1.3.4.  Outros Afastamentos

7.1.4. ROTINAS DOS PROCESSOS DE DEMISSAO/DESLIGAMENTO
7.1.4.1.  Prazo de recebimento dos dados
7.1.4.2.  Calculos Demissionais
7.1.4.3.  Caélculo de GRRF
7.1.4.4. Envio ao e-Social

7.1.5. ROTINAS DOS CALCULOS DE FOLHA DE PAGAMENTO
7.1.5.1.  Calculo de Folha de Pagamento
7.1.5.2.  Calculo de Horas Extras
7.1.5.3.  Calculo de Comissdes / DSR
7.1.5.4.  Caélculos de Adicionais
7.1.5.5.  Envio ao e-Social

7.1.6. ROTINAS DA APURACAO DOS ENCARGOS
7.1.6.1.  Calculo de INSS
7.1.6.2.  Caélculo de FGTS
7.1.6.3.  Calculo de IRRF
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7.1.7. ROTINAS E CONTROLE DE TAREFAS DA FOLHA DE
PAGAMETNO:
7.1.7.1. Apresentagdio e Aplicagdo de rotinas de controle das atividades
do Departamento Pessoal.

7.2. A estrutura Curricular do curso eSocial na pratica para 6rgdos publicos — Como

enviar os eventos da segunda fase:
7.2.1. INTRODUCAO LEGAL
7.2.2. ASPECTOS TECNICOS QUE MUDARAO NA SIMPLIFICACAO DO
ESOCIAL
7.2.3. AREAS PUBLICAS ENVOLVIDAS COM O ESOCIAL
72.4. O QUE MUDA NA CLASSIFICACAO DOS EVENTOS E SEU
CRONOGRAMA DE IMPLANTACAO
7.2.4.1.  Eventos N4o Periédicos
7.2.4.2.  Eventos Periodicos
7.2.5. PRIMEIROS PASSOS DA IMPLANTANDO O ESOCIAL
7.2.5.1.  Conferéncia dos cadastros de tabelas
7.2.5.2.  Conferéncia do cadastro de Servidores Ativos
7.2.5.3.  Importancia do Cadastramento Inicial
7.2.6. ENTENDENDO A SEQUENCIA E FLUXO DO ENVIO PARA O
ESOCIAL
7.2.6.1.  Entendendo a Admissdo
7.2.6.2.  Entendendo o Afastamentos
7.2.6.3.  Entendendo os Beneficiarios
7.2.7. QUAIS SAO OS PRINCIPAIS CUIDADOS?
7.2.7.1.  Prazo para envio dos dados
72.7.2.  Atualizag8o das informagdes
7.2.7.3.  Identificar os responsaveis pelos cadastros e Envios dos Eventos
7.2.8. CONHECIMENTOS COMPLEMENTARES
7.2.8.1.  Identificando as tabelas no Layout
7.2.8.2.  Conceitos gerais de DCTF WEB
7.2.9. Conceitos gerais de EFD-REINF
7.2.10. CRIANDO PLANOS DE ACAO
7.2.10.1.  Criar planos de Ag#o para execugéo da Implantagdo da segunda
fase
7.2.10.2.  Apontar pontos criticos da Implantagédo
7.2.11. PRATICANDO O ESOCIAL
7.2.11.1.  Envio dos eventos disponiveis em seu Sistema de Utilizagéo

DA JUSTIFICATIVA DA ESCOLHA DA CONTRATADA

A escolha da contratada recai sobre a autoridade competente que o faz por ato

“Ao conceituar “notéria especializagdo”, o dispositivo legal
encerra com a expressdo “que permita inferir que o seu trabalho

discricionario e uma avaliagdo subjetiva. Vejamos o que diz o Especialista em Direito
Administrativo, Luiz Claudio de Azevedo Chaves:
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¢ essencial e indiscutivelmente o mais adequado a plena
satisfagdo do objeto do contrato”, N&o restam dtividas de que essa
escolha dependera de uma anilise subjetiva da autoridade
competente para celebrar o contrato. Nem poderia ser
diferente, pois se a escolha pudesse ser calcada em elementos
objetivos a licitagio ndo seria invidvel. Ela ¢é impossivel
justamente porque hé impossibilidade de comparagéio objetiva
entre as propostas. ” (Grifei).
Dessa forma, presume que a autoridade competente, ao autorizar a presente inexigibilidade, ja
praticou tal ato.

9 DA JUSTIFICATIVA DO VALOR
9.1.  Ajustificativa do valor a ser contratado encontra-se no fato de que este € 0 menor prego
que foi encontrado na data pretendida e o local de realizacdo do curso.

10. DA ENTREGA E CRITERIOS DE ACEITACAO DO SERVICO

10.1. O servigo deverd ser prestado nos dias 09 e 10 de setembro de 2021 conforme folder do
curso, disponivel no site oficial da Contratada.

10.2.  Os servigos serdio recebidos conforme a seguir:

10.2.1. Provisoriamente em até 05 (cinco) dias tteis, o servidor que realizard o curso
receberd os servigos para verificagio e conformidade com o contetdo
programaético.

10.2.2. Definitivamente em até 10 (dez) dias uteis ap6s recebimento provisorio, sera
efetivado o recebimento definitivo, com aposi¢do de assinatura nas vias do
Documento Auxiliar NF-e (Danfe) ou na Nota Fiscal.

10.3.  Na hipétese de irregularidade no servigo prestado pela CONTRATADA, o servidor
credenciado do CONTRATANTE reduzird a termo os fatos ocorridos e encaminharéd a
autoridade superior, para procedimentos inerentes 2 aplicag@o de penalidades.

11. DO PRAZO
11.1. O prazo do contrato sera de prestagdo imediata no dia e na hora consignado no conteudo
programatico.

12. DO REAJUSTAMENTO
12.1. " O prego do produto néio poderd ser reajustado.

13. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
13.1. Sé&o obrigagdes da CONTRANTE:
13.1.1. Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no edital e seus anexos;
13.1.2. Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade do objeto recebido
provisoriamente com as especificagdes constantes do Termo de Referéncia e da
proposta, para fins de aceitagfo e recebimento definitivo;
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13.1.3. Comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfei¢des, falhas ou irregularidades
verificadas, para que seja reparado ou corrigido;

13.1.4. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagdes da Contratada, através de
comisséo/servidor especialmente designado;

13.1.5. Efetuar o pagamento & Contratada no valor correspondente ao fornecimento do objeto,
no prazo estabelecidos no Termo de Referéncia;

13.2. A administragio ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pela
Contratada com terceiros, ainda que vinculados a execugdo do presente Termo de Referéncia,
bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.

14.  DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

14.1. A Contratada deve cumprir todas as obrigagSes constantes no Termo de Referéncia e
sua proposta, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrente da boa e
perfeita execugéo do objeto e, ainda:

14.1.1. Efetuar a entrega do objeto em perfeitas condigdes, conformes especificagdes, prazo e
local constantes no TR, acompanhado da respectiva nota fiscal, na qual constaréd o produto
fornecido, marca, prego unitério e total, contra bancaria e data de emissio.

14.1.2. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos
12,13 e 17 227, do Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990);

14.1.3. Comunicar & Contratante, no prazo méximo de 1 (uma) hora que antecede a data da
entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida
comprovagao;

14.1.4. Manter, durante toda a execugfio do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condi¢des de habilitago e qualificagdo exigidas.

14.1.5. Indicar preposto para representa-la durante a execugdo do contrato.

15, DO CRITERIO PARA JULGAMENTO
15.1. O critério adotado para julgamento das propostas serd do tipo menor prego unitario.

16. DA DOTACAO ORCAMENTARIA
16.1.  As despesas deste processo correrio com recursos proprios da Camara Municipal de
Caceres, no orgamento vigente, na seguinte dotagdo:

Ficha 24. Elemento 01.031.1001.2004.0000 3.3.90.39.00.

17. DO CRONOGRAMA FiSICO FINANCEIRO
17.1. O pagamento do objeto deste Termo de Referéncia se dara no prazo de até 30 (dias)
contados do recebimento definitivo do objeto.
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18. DO CONTROLE DA EXECUCAO

18.1. Nos termos do Art. 67 da Lei 8.666, de 1993, sera designado representante para
acompanhar e fiscalizar a entrega dos bens, anotando em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execugdo e determinando o que for necessario a regularizagdo de falhas ou
defeitos observados.

18.2. A fiscalizagdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeigdes técnica ou vicios redibitérios, e, na ocorréncia desta, ndo implica em
corresponsabilidade da Administragfo ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o
Art. 70 da Lei 8.666, de 1993.

18.3. O representante da Administragdo anotard em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execugfio do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos
funcionarios eventualmente envolvidos, determinando o que for necessario a regularizagio das
falhas ou defeitos observados e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para
as providéncias cabiveis.

19. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
19.1. Comete infrag8o administrativa nos termos da Lei n° 8.666, de 1993 e da Lei n°® 10.520,
de 2002, a Contratada que:

19.1.1. Deixar de executar total ou parcialmente qualquer uma das obrigagdes
assumidas em decorréncia da contratagfo;

19.1.2. Ensejar o retardamento da execuggo do objeto;

19.1.3. Fraudar na execugfo do contrato;

19.1.4. Comportar-se de modo inidéneo;

19.1.5. Cometer fraude fiscal;

19.1.6. Ndo mantiver a proposta.

19.2. A Contratada que cometer qualquer das infragdes discriminadas no subitem acima ficard
sujeita, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangdes:

19.2.1. Adverténcia por faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretem
prejuizos significativos para a Contratante;

19.3.  Multa moratéria de 0,5% (cinco décimos de um por cento) por uma quinzena de atraso
injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 60 (sessenta) dias;

19.3.1. Multa compensatoria de 5% (cinco por cento) sobre o valor total do contrato, no
caso de inexecugdo total do objeto;

19.3.2. Em caso de inexecug@o parcial, a multa compensatéria, no mesmo percentual do
subitem acima, serd aplicada de forma proporcional & obrigagdo inadimplida;

19.3.3. Suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o orgdo, entidade ou
unidade administrativa pela qual a Administragdo Publica opera e atua
concretamente, pelo prazo de até dois anos;

19.3.4. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragéo
Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigéo ou até que seja
promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade,
que serd concedida sempre que a Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos
causados;
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19.4. Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, III e IV da Lei n° 8.666, de 1993, as
empresas ou profissionais que:
19.4.1. Tenham sofrido condenagfio definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude
fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;
19.4.2. Tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagdo;
19.4.3. Demonstrem néo possuir idoneidade para contratar com a Administragdo em
virtude de atos ilicitos praticados.
19.5. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo
administrativo que assegurard o contraditério e a ampla defesa a Contratada, observando-se o
procedimento previsto na Lei n° 8.666, de 1993, e subsidiariamente a Lei n° 9.784, de 1999.
19.6. A autoridade competente, na aplicagiio das san¢des, levard em consideragfo a gravidade
da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado & Administragéo,
observado o principio da proporcionalidade.

20. ELABORADOR

/ 3 AN

‘;}\_,' H/_ O, )
DEZENIR\%\?‘X A DE souza FRANCA

Auxiliar Administrativo Sectetari quisigdo, Licitagdo, Contrato e Patrimdnio

21. VISTO

CLAUDIO ARVELIN SONAQUE
Diretor da Secretaria de Aquisi¢do;Dicitagdo, Contrato e Patrimdnio.

22. APROVACAO
22.1.  Aprovo o presente Termo de Referéncia em conformidade com o Art. 7°, paragrafo 2°,

inciso I, da Lei 8.666/93.

Céceres-MT, 14 de outubro de 2021

 CORDEIROD E SOUZA
amara Municipal de Caceres

JOE
Diretor
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CUIABA (/%Lg M%
PROCURADORIA GERAL a :_B\‘" 7
PROCURADORIA FISCAL ﬁ.;,es;(\

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS GERAIS

NUMERO DA CERTIDAO  PROCESSO | EXERCICIO
46926112021 669621 ' GERAL
CONTRIB U TNSORIGAS ORI A —eb
170719 LANCAMENTOS DIVERSOS - 36955

AR O

00100565469261121592121669621

NOME
ATAME ASSESSORIA, CONSULTORIA, PLANEJAMENTO, CURSOS E NEGOCIOS IMOBILIARIOS LTDA

CPF/CNP] - RG/INSCR. ESTADUAL
00.839.039/0001-05 131651250
T o TR Nt

Rua A (MORADA DO OURO,ST CENTRO SUL), 23 - SETOR CENTRO SUL

BAIRRO o - ' ' FINALIDADE
MORADA DO OURO f

Certificamos que até a presente data nio encontramos em nome do requerente, débitos de
qualquer natureza, inclusive inscritos em divida ativa da prefeitura municipal de Cuiaba. Fica
ressalvado o direito de cobranca pela fazenda Municipal, a qualquer titulo, de dividas que venham
a ser apuradas de responsabilidade do contribuinte acima qualificado.

Cuiaba/MT, segunda-feira, 27 de setembro de 2021

Fa :n' Marps de Campos
ufarﬂ-er Fiscal do Municipio

Proc

Certidio valida até Cuiaba/MT, 26 de Dezembro de 2021.

A Autenticidade da Certiddo podera ser confirmada em: http://emissao.cuiaba.mt.gov.br/portal/




ESTADO DE MATO GROSSO
PROCURADORIA GERAL DO ESTADO
SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS A CREDITOS TRIBUTARIOS E NAO
TRIBUTARIOS ESTADUAIS GERIDOS PELA PROCURADORIA-GERAL DO ESTADO E
PELA SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA
CND N° 0033918119

Finalidade: CERTIDAO CONJUNTA DE PENDENCIAS TRIBUTARIAS E NAO TRIBUTARIAS JUNTO A
SEFAZ E A PGE DO ESTADO DE MATO GROSSO
Data da emissdo: 13/10/2021 Hora da emissdo; 12:14:28

Nome/denominagdo do sujeito passivo: Atame - Assessoria, Consultoria, Planejamento, Cursos e Pés-
Graduacio Ltda EPP
CNPJ: 00.839.039/0001-05

CERTIFICAMOS que, até a data e hora em epigrafe, conforme pardmetros constantes no Anexo I da Portaria
Conjunta n® 008/2018-PGE/SEFAZ, nio consta, nas bases informatizadas e integradas ao sistema de processamento
de dados da CND, da Secretaria de Estado de Fazenda, e nas bases informatizadas e integradas ao sistema de
processamento de dados da Divida Ativa do Estado, junto 4 Procuradoria-Geral do Estado, pendéncia, em nome do
sujeito passivo acima indicado.

Fica ressalvado o direito de a Fazenda Publica do Estado de Mato Grosso exigir e/ou inscrever em Divida Ativa
quaisquer dividas de responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas.

OBS. A presente Certiddo ndo alcanga o cumprimento de obrigagdes cujo controle ainda ndo esteja informatizado ou
integrado ao sistema da CND e/ou da Divida Ativa.

A autenticidade desta Certiddo devera ser confirmada via internet nos enderegos www.sefaz.mt.gov.br ou

Www.pge.mt.gov.br.

Certidao valida até: 11/11/2021.
, Fornecimento gratuito

Numero de Autenticagdo: TTATTAK279TT92KB




MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DiVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: ATAME ASSESSORIA, CONSULTORIA, PLANEJAMENTO, CURSOS E NEGOCIOS

IMOBILIARIOS LTDA
CNPJ: 00.839.039/0001-05

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n° 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Codigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decis&do judicial que determina sua
desconsideragéo para fins de certificagdo da regularidade fiscal, ou ainda néo vencidos; e

2. ndo constam inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os érgéos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se & situagdo do
sujeito passivo no &mbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 13:21:12 do dia 13/10/2021 <hora e data de Brasilia>.

Vélida até 11/04/2022.

Cadigo de controle da certiddo: 44B8.68E2.BC2C.31D4

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.




CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

CNPJ: 00.839.039/0001-05

Certiddo n°: 36119977/2021

Expedigdo: 13/10/2021, as 13:17:12

Validade: 10/04/2022 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicdo.

Certifica-se que o CNPJ sob o n° 00.839.039/0001-05, NAO CONSTA do
Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidacgdo das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n° 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolug¢do Administrativa n° 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sio de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e est3o atualizados até 2 (dois) dias
anteriores & data da sua expedicgdo.

Certiddo expedida sem indicag¢do do nome/razio social, tendo em
vista que o CPF/CNPJ consultado nio figura na Gltima vers3o da base
de dados da Receita Federal do Brasil - RFB enviada ao Tribunal
Superior do Trabalho - TST. Para saber a situagdo desse CPF/CNPJ,
consulte o sitio da RFB (www.receita.fazenda.gov.br) .

No caso de pessoa juridica, a Certid3o atesta a empresa em relacgdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitagdo desta certid3o condiciona-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacio das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigac¢des
estabelecidas em sentenca condenatdéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honordrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Pdblico do

Trabalho ou Comiss3o de Conciliacdo Prévia.




CAIKA ECONGMINA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdao: 00.839.039/0001-05

SOE?:I?" ATAME ASSESSORIA CONSULTORIA PLANEJAMENTO CURSOS E POS
Enderego: R A 23 SETOR CENTRO SUL / MORADA DO OURO / CUIABA / MT /

78053-160

A Caixa Econémica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuigdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacdes com o FGTS.

Validade:08/10/2021 a 06/11/2021

Certificagdo NUimero: 2021100800511314889411

Informacgdo obtida em 13/10/2021 13:13:24

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br




A Vs. Senhoria

Prezado Senhor:

(€] <
FLs &
¢~ CAMARA MUNICIPAL DE CACERES \ \ )
CAMARA MUNICIPAL DE CACERES G T
% 03960333/0001-50 Exercicio: 2021 es -
Emissdo: 14/10/2021 Page 1

Estamos através da presente comunicagdo a V.Sr., para efeito de
disponibilidade quanto a limites para processos de licitacao publica, o saldo
~Tistente, apurado nesta data pela divisdo de contabilidade, da verba
orgamentaria abaixo destacada:

Cddigo da Ficha
Orgao

Unidade
Dotacdo

Saldo Orcamentario :

: 24

101 PQDER LEGISLATIVO

: 01 CAMARA MUNICIPAL
:01.031.1001.2004.00003.3.90.39.00

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

R$ 40.925,05

QUARENTA MIL, NOVECENTOS E VINTE E CINCO REAIS E CINCO
CENTAVOS

i
Atenciosamente, L/
I Cv
JULICLEI GOMES DE ALMEIDA

Fiorilli S/C Ltda. Software - (contas8 - 8.25.25.6482 - 14572)

/CRC 017375/0-6/MT




ESTADO DE MATO GROSSO

MEMORANDO N° 253/2021/SALCP Caceres-MT, 14 de outubro de 2021

Ao Senhor
NICOLAS MURTINHO RAMOS
Advogado da Camara Municipal de Caceres-MT

Assunto: Emisséao de parecer juridico
Senhor,

Encaminho-lhe o Processo Administrativo n° 074/2021, que trata da
contratacdo da empresa Atame Assessoria, Consultoria, Planejamento, Cursos e
Negocios Imobilidrios Ltda, que ministrara os cursos “Rotinas basicas e praticas de
calculos trabalhista para Orgéos Publicos” e “eSocial na pratica para Orgéos Publicos —
como enviar os eventos da segunda fase” para os Servidores da Camara Municipal de

Caceres. para andlise e emisséo de parecer quanto a legalidade.

Nada mais havendo.

Atenciosamente,

o
CLAUDIO ARV

Diretor da Secretaria de Aquisicao, Licitacdo, Contratos e Patrimdnio

'\M
Rua Coronel José Dulce, esquina com Rua General Osorio, S/N, Centro, Caceres/MT — 78210-056
Fone: (65) 3223-1707 - Site: https://caceres.mt.leg.br/
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Pedido de parecer juridico para contratacio de empresa especializada em
Jornecimento de curso de capacita¢do em cdlculos trabalhistas para servidor da
Cimara Municipal de Cdceres.

Parecer n° 239 - N, Setor Juridico.

Origem: Setor de Compras da Cimara Municipal de Caceres.
Destinatéario: CAMARA MUNICIPAL DE CACERES

Orgo: PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL DE CACERES
Assunto: Anailise juridica dos autos do processo n.°74/2021.

EMENTA: Inexigibilidade de Licitag#o.
Contratagdo Direta. Participagdo em curso
externo. Inexigibilidade de Licitagdo. Artigo
25, II Lei 8.666/93. Curso de Capacitagfo.
Legalidade. Apontamentos.

Analise do processo de inexigibilidade n.° 74/2021, que tem
como finalidade contratago de empresa especializada no fornecimento curso de

capacitagdo em cdlculo trabalhista para os servidores da CAmara Municipal de Céaceres.

O pedido veio instruido com a assinatura dos referidos servidores,

bem como com:
Foram juntados aos autos os seguintes documentos:

1) - Solicitagdo de autorizagdo, (fl. 01) de 27 de setembro de
2021,

2) — Autorizagdo, do Excelentissimo Senhor Domingos
Oliveira dos Santos, Presidente da Cdmara Municipal de
Céceres, autorizando a contratagdo 29/09/2021;

3) — Cursos ofertados pela Atame, fls. 04 a 13;
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CAMARA MUNICIPAL DE CACERES
4) — Pesquisa de Prego da do Municipio de Cotriguagu, fl. n.°
14;
5) - Pesquisa de Prego da do Municipio de Cotriguagu, fl. n.°
14;
6) — Pesquisa de Pregos da Administracdo Publica, fl. 15;
7) — - Pesquisa de Pre¢o da do Municipio de Matup4, fl. n.°
16;
8) - Pesquisa de Prego da do Municipio de Arenapolis, fl. n.°
17;
9) — Camara Municipal de Primavera do Leste, fl. 18;
10) -
11) — Balizamento de Pregos, fl. n.° 19;
12) - Termo de Referéncia, fls. n.° 20 -28;
13) — Previsdo orgamentaria nos autos fls. n.° 34 da Camara
Municipal de Céceres, falta assinatura do contador.
14) — Certiddes conforme Sumula do Tribunal de Contas do

Estado do Mato Grosso;

I. DA CONTRATACAO POR INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO.

O inciso XXI, artigo 37 da nossa Carta Magna dispde regra sobre a
obrigatoriedade da Administragdo Publica em realizar suas contratagdes através de

processo licitatério:

“Art. 37. (..)

XXI — ressalvados os casos especificados na legislacio, as
obras, servigos, compras e alienagbes serdo contratados
mediante processo de licitagdo publica que assegure
igualdade de condi¢bes a todos os concorrentes, com
clausulas que estabelecam obrigagdes de pagamento,
mantidas as condigdes efetivas da proposta, nos termos da
lei, 0 qual somente permitird as exigéncias de qualificagdo

X
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técnica e econdmica indispensdveis & garantia do
cumprimento das obrigagdes.

Percebe-se que a Constituigdo concedeu a possibilidade da contratacio

sem licitagdo desde que especificados em legislago, por lei ordindria.

Nos termos da Consulta, o fulcro da mesma reside na possibilidade de

utilizagdo da inexigibilidade de licitagdo para a contratagdo do objeto ora mencionado.

DA INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO PARA CURSOS ABERTOS DE
CAPACITACAO

Sabe-se que a Lei n° 8.666/93 estabeleceu hipéteses em que esse
procedimento podera ser inexigivel ou até dispensado, conforme prescritos nos artigos 24

e 25 do diploma legal.

Assim, estando a contratagdio enquadrada em qualquer das hipoteses legais o
procedimento licitatério podera ser afastado. O mesmo raciocinio deve ser aplicado as

contratages de cursos abertos para capacitagdo de servidores.

Dispde artigo 25, caput, e inciso II ¢/c artigo 13, inciso VI da Lei de
Licitagdes (Lei n°® 8.666/93):

Art. 235, E inexigivel a licitagdo quando
houver inviabilidade de competi¢do, em especial:

II-para a contratagdo de servigos técnicos enumerados no
art. 13 desta Lei, de natureza singular, com profissionais
ou empresas de notdria especializagdo, vedada a
inexigibilidade para servigos de publicidade e divulgagdo;

N
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Por sua vez, dispde o artigo 13 da mesma Lei:

Art.13. Para os fins desta Lei, consideram-se servigos
técnicos profissionais especializados os trabalhos relativos
a:

()

VI - Treinamento e aperfeigoamento de pessoal;

Como se vé, o art. 25, II da Lei Geral de Licitagdes reconhece que
determinados servigos, os “técnicos especializados”, quando “singulares”, sfo
incompardveis entre si, ainda que haja pluralidade de solugdes e/ou executores. O artigo
13 acima transcrito oferece uma lista de quais servigos sdo tratados como sendo “técnicos

especializados”.

O elemento central dessa hipétese de afastamento da licitagdo € possivel
presenga de vérios executores aptos, mas invidvel a comparago objetiva de suas

respectivas propostas.

Na li¢do do eminente Professor Jorge Ulisses Jacoby Fernandes (in

Contratagdo Direta sem Licitagfo, Brasilia Juridica, p. 281):

“No caput do art. 25 da Lei n° 8.666/93], estabelece a Lei
que € inexigivel a licitagdo quando houver inviabilidade de
competigdo, em especial, quando ocorrer uma das trés
hipéteses retratadas nos trés incisos que anuncia. A
expressdo utilizada ¢ salientada pela doutrina patria para
assegurar que se trata de elenco exemplificativo, firmando
a assertiva de que os casos registrados nfo sdo tnicos. Ha,
porém, outra consequéncia decorrente do uso de tal
expressdo, nem sempre alcangada pelos estudiosos do tema:
ao impor taxativamente a inviabilidade, associando-a ao
termo inexigibilidade, a Lei estabeleceu caracteristica
essencial e inafastdvel do instituto da inexigibilidade.
Assim, mesmo quando se caracterizar um dos casos
tratados nos incisos, se for vidvel a competigo, a licitagdio
¢ exigivel, porque nfo foi preenchido o requisito
fundamental descrito no caput do art. 25.”
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Entendimento veiculado pelo TCU no Acérdgo n® 427/99:

Firmar o entendimento de que a inexigibilidade de licitag@o
prevista no inciso II do art. 25 da Lei n° 8.666/93 sujeita-se
a fundamentada demonstragdo de que a singularidade do
objeto — ante as caracteristicas peculiaridades das
necessidades da Administragdo, aliadas ao caréter técnico
profissional especializado do prestador — inviabiliza a
competi¢do no caso concreto, nfo sendo possivel a
contratagdo direta por inexigibilidade de licitagio sem
observancia do caput do art. 25 da Lei n° 8.666/93.

Em se tratando de treinamento e aperfeicoamento de pessoal, a
singularidade que leva a inviabilidade de competigdo decorre dos critérios objetivos e
subjetivos relacionados aos professores/palestrantes, a saber: didatica, forma de
exposi¢éo do contetdo, dominio do assunto, quantidade de cursos ministrados, formagio
académica, etc.

Insta destacar que a Advocacia-Geral da Unifio, por meio da Orientago

Normativa n°® 18/2009 expediu a seguinte recomendago:

Assuntos: AGU e INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO. Orientagdo Normativa/ AGU n° 18, de
01.04.2009 (DOU de 07.04.2009, S. 1, p. 14) - “Contrata-
se por inexigibilidade de licitagdo com fundamento no art.
25, inc. II, da Lei n® 8.666, de 1993, conferencistas para
ministrar cursos para treinamento e aperfeicoamento de
pessoal, ou a inscricgdo em cursos abertos, desde que
caracterizada a_singularidade do objeto e verificado
tratar-se de notorio especialista”.

Com efeito, na fundamentagfio da orienta¢do normativa acima citada
constou:

Na Decisdo 439/1998-Plendrio, por sua vez, a Corte de
Contas consignou a extrema necessidade e importancia do
treinamento e aperfeicoamento de servidores para a
exceléncia do servigo publico, e definiu como servico

5 \\\\
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singular todo aquele que verse sobre treinamento
diferenciado em relagfio ao convencional ou rotineiro do
mercado. Sugeriu que seriam singulares aqueles cursos
desenvolvidos ou adaptados especificamente para o

atendimento das necessidades do contratante ou
voltados para as peculiaridades dos provaveis
treinandos.

Na andlise da proposta do curso de capacitagiio a ser realizado de modo
presencial nos dias 19 a 20 de outubro de 2021, o curso é de relevancia para os servidores
desta Casa, tendo em vista a necessidade de capacitagdo em célculos trabalhista.

Em complemento cite-se a Simula n° 264/2011 do TCU mencionada pela
area técnica (fl. 81-v):

A inexigibilidade de licitagio para a contratagdo
de servigos técnicos com pessoas fisicas ou juridicas
de notéria especializagio somente ¢ cabivel quando se
tratar de servico de natureza singular, capaz de exigir, na
seleciio do executor de confianca, grau de subjetividade
insuscetivel de ser medido pelos critérios objetivos de
qualificaciio _inerentes ao processo de licitacio, nos
termos do art. 25, inciso II, da Lei n°® 8.666/1993.” (Ac.
1.437/2011-P).

Dessa forma, tendo em vista que o caso dos autos se refere a contratacdo de
curso aberto, mostra-se de grande relevdncia, inclusive para maior seguranga do
Administrador, que estejam evidenciadas a singularidade do objeto e a notoriedade do
profissional ou empresa, na forma da lei.

Ademais, devem-se observar os requisitos de ordem formal, estabelecidos no
paragrafo unico do art. 26 da Lei n. 8.666/93 quais sejam a raziio da escolha do
fornecedor.

A justificativa para a realizagdo do curso encontra-se presente no projeto

basico (fls. 20).

RAZAO DA ESCOLHA DO FORNECEDOR E JUSTIFICATIVA DO PRECO

N
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Determina o paragrafo unico do art. 26 da Lei 8.666/93, a necessidade

de se demonstrar a razdo da escolha do fornecedor e a justificativa do prego, sempre que

se realizar contratagfo por meio de inexigibilidade de licitag8o, verbis:

"Pardgrafo unico. O processo de dispensa, de inexigibilidade ou de
retardamento, previsto neste artigo, ser instruido, no que couber,

com os seguintes elementos:

I-(.)
I - razdo da escolha do fornecedor ou executante;

III - justificativa do prego"'.

Sobre as justificativas exigidas pelo dispositivo supramencionado,

visualizamos que h4 justificativa que comprova a notoriedade e singularidade do curso,

esta presente no termo de referéncia, fls. n.° 21 a 22, Vejamos:

A instrutora serd a senhora, Glaucia dos Santos Silva:

Glaucia Dos Santos Silva — Graduada em Ciéncias
Contabeis, com MBA em RH por competéncias e Ciéncia e
legislagdo do Trabalho, Consultora de Departamento
Pessoal. Realiza Treinamento na 4rea Desenvolvimento
organizagdo de Departamento Pessoal em Escritério de
Contabilidade, Empresas que realizam a Folha internamente

e orgdos Publicos..

Ademais, estd presente 0 demonstrativo de dotagfo orcamentaria com o

valor de R$ 40,925,05 (quarenta mil e novecentos e vinte e cinco reais) de 14/10/2021.

Sem a assinatura do contador temporario dessa Casa de Leis.

Verifico que a empresa que prestard o Curso de Capacitagio apresentou nos

autos os seguintes documentos e certides para sua contratagso.
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1) Certiddo negativa de débito com a Unifio Federal, fl. n.° 3 1;

2) Certiddo negativa de débito com o Estado de Mato Grosso, fls. n.°
30,

3) Certiddo negativa de débito com o municipio de Cuiaba, fls. n.° 29,

4) Certiddo de Regularidade com a Justiga do Trabalho fls. n.° 32;

5) Certiddo de Negativa de Débito com o FGTS, fls. n.° 33.

DA CONCLUSAO

Ante o exposto, conclui-se pelo enquadramento de Curso de
Capacitagdio na excegdo prevista no art. 25, II, da Lei de LicitagSes e ¢ perfeitamente
possivel sob o aspecto juridico-formal, o procedimento de contratagdo do por meio de

inexigibilidade de licitagfo.

Recomendamos, novamente, que seja sanado as seguintes

irregularidades:

1- Falta assinatura do Diretor Geral no Termo de Referéncia dos autos;
2- Falta assinatura do Contador Temporario desta Casa de Leis na

dotagdo orgamentaria.

E o parecer, salvo melhor juizo.

Céceres, MT, 15 de outubro dé 2021

o
\ !\\ /’\3
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NICOLAS MURTINHO RAMO
Advogado da Camara Municipal
OAB — MT n° 19.005/0
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Parecer n° 035/2021 — Unidade de Controle Interno
Modalidade: Conformidade
Referéncia: Processo de Inexigibilidade

Assunto: Curso de Capacita¢éo
Objetivo: Verificar se o processo de inexigibilidade atende as exigéncias legais e orientagdes
juridicas desta Casa de Leis

Interessado (a): Cdmara Municipal de Céceres

RELATORIO:

Vem ao exame deste Controlador da Camara Municipal de Céceres, os autos
de Contrataciio de curso de capacitaciio pelo processo de inexigibilidade — Contratagio

direta para a Camara Municipal de Céceres.

O curso sera o de “Rotinas basicas e praticas de calculo trabalhista para orgéos

1” 29

publicos e Esocial” ” que sera realizado em Cuiaba/MT.

Apontamos que a contratagdo foi fundamentada no art. 25, inc. II, combinado
com o art. 13, Inc. VI da lei de licitagdes, logo inexigibilidade de licitagdo, conforme
orientacdo juridica presente nos autos.

Cabe ressaltar que o parecer juridico atestou pela legalidade do processo
portanto esta controladoria se pautard em realizar a conformidade e cumprimento das
exigéncias do Departamento Juridico.

Este é o Relatério. Passo a opinar.

FUNDAMENTACAO:

X

Rua Coronel José Dulce esquina com a Rua General Osério, centro, Céceres/MT — CEP: 78.200-000
Fone: (65) 3223-1707 Fax (65) 3223-6862 site: www.camaracaceres.mt.gov.br
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DO CONTROLE INTERNO

A Constitui¢do Federal de 1988, em seu art. 74, estabelece as finalidades do
sistema de controle interno, a lei 2.454 de 23 de outubro de 2014 estabelece em seu art. 15, 11
ao Controle Interno, dentre outras competéncias, “comprovar a legalidade e avaliar os
resultados, quanto a eficacia e a eficiéncia, da gestdo orgamentdria, financeira e patrimonial

do Poder Legislativo”.

Tendo em vista que a contratagdo sub examine, implica em realiza¢do de

despesa, resta demonstrada a competéncia do Controle Interno para anélise e manifestagio.
DA CONFORMIDADE

Segundo a norma ABNT NBR ISO/IEC 17000:2005, a Avaliagdo da
Conformidade é a “demonstrag¢do de que requisitos especificados relativos a um produto,

processo, sistema, pessoa ou organismo sdo atendidos” .

Logo subentende-se que qualquer avaliagdo feita para verificar se um objeto

atende a requisitos pré-estabelecidos encaixa-se neste conceito.

Entretanto, hd que se distinguir a avaliagdo da conformidade feita
pontualmente, daquela feita sistematicamente, que ¢ o campo da avaliagdo da conformidade

que nos interessa abordar.

Neste sentido, para fins didaticos, cabe introduzir um conceito de avaliagdo
da conformidade que nfo é o apresentado na NBR ISO/IEC 17000:20005, mas tem
significado semelhante, além de permitir uma analise mais critica do contexto em que a

atividade € exercida no Brasil.

“A Avaliagdo da Conformidade é um processo sistematizado, com regras pré-

estabelecidas, devidamente acompanhado e avaliado, de forma a propiciar

/

/
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adequado grau de confianga de que um produto, processo ou servigo, ou ainda um
profissional, atende a requisitos pré-estabelecidos por normas ou regulamentos, com

0 menor custo possivel para a sociedade”.

Este conceito preconiza a ideia de tratamento sistémico, pré-estabelecimento

de regras e, como em todo sistema, acompanhamento e avaliagdo dos seus resultados.

Existem ainda duas outras defini¢Ges para avaliagdo da conformidade, todas

com o mesmo significado:

a) Segundo a ABNT ISO/IEC Guia 2, a Avaliagdo da Conformidade é um “exame
sistemdtico do grau de atendimento por parte de um produto, processo ou servigo a requisitos
especificados”;

b) Na visdo da Organizagdo Mundial do Comércio — OMC, a Avaliagio da
Conformidade é “qualquer atividade com objetivo de determinar, direta ou indiretamente, o

atendimento a requisitos aplicdveis”.

Para concluir a Avaliagdo da Conformidade, que sera feita nestes autos tem
0 objetivo de assegura a administragfo ptblica que o processo estd de acordo com as normas

ou regulamentos previamente estabelecidos.

SERVICOS TECNICOS DE NATUREZA SINGULAR POR PROFISSIONAIS/EMPRESAS
DE NOTORIA ESPECIALIZACAO

Perguntas Si Nio Fls.
1) Hé solicitagdo do material ou servigo, com descri¢#o clara do objeto? (Lei | X 01 -
n° 8.666/1993, art. 14) 43
2) Hé justificativa da necessidade do objeto? (Lei n® 8.666/1993, art. 14) X 01 -

03

3) Ha indicago dos recursos orgamentérios para cobertura da despesa? (Lei | X 34
n° 8.666/1993, art. 14)
4) Consta justificativa da situagdo de dispensa ou de inexigibilidade, com os | X 35-
elementos necessarios a sua caracterizagfo? (Lei n° 8.666/1993, art. 26) 43
5) O objeto da contratagio & servigo técnico profissional especializado 04 -
relativo a treinamento e aperfeicoamento de pessoal? (Lei Federal n°®| X 13
8666/93 arts. 13 e 25)

Rua Coronel José Dulce esquina com a Rua General Osoério, centro, Caceres/MT — CEP: 78.200-000
Fone: (65) 3223-1707 Fax (65) 3223-6862 site: www.camaracaceres.mt.gov.br
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6) O servigo apresenta natureza singular? (Lei Federal n° 8666/93 arts. 13 e | X 21 -
25) 22
7) Ha comprovagdo de que o contratado detenha habilitagdo e notéria

especializagio e que esta esteja intimamente relacionada com a | X 22 -
singularidade do objeto? 23
08) Ha comprovagdo da realizagdo do servigo técnico, pessoal e diretamente,

pelos profissionais listados em relagdo de integrantes do corpo técnico da | X 04 -
contratada apresentada como elemento de justificagdo da inexigibilidade, 13
quando for o caso. (Lei Federal n® 8.666/1993, art.13, § 39

09) O processo contém a justificativa de prego? (Lei n® 8.666/1993, art. 26, | X 14 -
pardgrafo unico, III) 19
10) Consta comprovagéio por parte da empresa contratada de: (Lei n°

8.666/1993, art. 195, § 3°, CF)

8.1) Certiddo Negativa de Débito do INSS X 29 a
8.2) Certiddo Negativa de Débitos de Tributos e Contribui¢des Federais, 33
Estaduais e Municipais

8.3) Certificado de Regularidade do FGTS

8.4) Certificado de Regularidade com a Justica do Trabalho

CONCLUSAO

O presente trabalho referiu-se a realizagdo de Parecer de Conformidade na
Contratagio de curso de capacitacio pelo processo de inexigibilidade — Contratagio
direta para a Camara Municipal de Caceres norteada pelo art. 25, inc. II, combinado com o
art. 13, Inc. VI da lei de licitagGes (e demais apontamentos do Departamento Juridico).

Recomenda-se que se atenda as recomendagdes constantes na folha 43.

E o parecer.

Encaminhem-se os autos ao Presidente da Comisséo de Licitagéio para conhecimento.

Céceres-MT, 18 de outubro de 2021.

LUCAS PH(HE’IRO"'
Controlador ¥
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Memorando n° 011/2021 — CPL. Céceres — MT, 18 de outubro de 2021.

Ao Excelentissimo Senhor,

DOMINGOS OLIVEIRA DOS SANTOS

Presidente da Cdmara Municipal de Céceres

NESTA

Assunto: Despacho do Processo Licitatorio n® 032/2021, Inexigibilidade de Licitagdo n°
10/2021 (art. 25, caput e inciso II c/c art. 13, inciso VI, da Lei n° 8.666/1993), a autoridade

superior, para Ratificagfo e Publicagdo na imprensa oficial.

Excelentissimo Senhor Presidente,

Ao cumprimentd-lo cordialmente, sirvo-me do presente informar que recepcionei o
Processo Administrativo n° 074/2021, que trata da Contratagdo da empresa ATAME —
ASSESSORIA, CONSULTORIA, PLANEJAMENTO, CURSOS E NEGOCIOS
IMOBILIARIOS LTDA, CNPJ n° 00.839.039/0001-05, que ministrard os cursos “Rotinas
basicas e praticas de célculo trabalhistas para Orgfos Publicos” e “eSocial na pratica para
orglos publicos — Como enviar os eventos da segunda fase”, aos servidores desta CAmara
Municipal de Caceres, nos dias 19, 20 e 21 de outubro do corrente ano, na cidade de Cuiabéa-
MT, e encaminho os autos do processo em epigrafe a autoridade superior, uma vez que, foram

obedecidos os principios aplicaveis e os ditames da Legislagdo de Regéncia, para a sua

ratificacéio e publica¢dio na imprensa oficial, com fulcro no art. 26, caput, da Lei n°® 8.666, de
21 de junho de 1993 e suas alteragdes.

Desde ja, reitero protestos, de estima, consideragdo e apreco, colocando-me a
disposi¢do para mais esclarecimentos.

Nada mais havendo para o momento.

Atenciosamente, , e

JOEL XAVIER D)
Presidente da-Cofniss&io Permanente de Licitagfio

Rua Coronel José Dulce esquina com Rua General Osério — Centro | Caceres-MT — CEP: 78.210-056
Fone: (065) 3223-1707 — E-mail: licitacao@caceres.mt.lee.br — Site: https://www.caceres.mt.leg.br/




e ——

pw

_ ESTADO DE MATO GROSSO
CAMARA MUNICIPAL DE CACERES

TERMO DE RATIFICACAO DE INEXIGIBILIDADE

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 074/2021.

PROCESSO LICITATORIO N° 032/2021.

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 010/2021.

Especifica¢io do Objeto: Contratagdo da empresa ATAME — ASSESSORIA, CONSULTO-
RIA, PLANEJAMENTO, CURSOS E NEGOCIOS IMOBILIARIOS LTDA, CNPJ n°
00.839.039/0001-05, que ministrard os cursos “Rotinas bésicas e praticas de calculo trabalhis-
tas para Orgos Publicos” e “eSocial na prética para 6rgdos publicos — Como enviar os eventos
da segunda fase”, para os servidores da Camara Municipal de Céceres.

Valor Total: R$ 2.620,00 (dois mil, seiscentos e vinte reais).

Fundamento: Art. 25 caput e inciso 11 ¢/c Art. 13, inciso VI, ambos da Lei n° 8.666, de 21 de
junho de 1993 e suas alteragdes.

Considerando as informagdes prestadas pela Comissdo Permanente de Licitagdes, Portarias n°s.
024/2021 e 058/2021, RATIFICO, em cumprimento as determinagdes contidas no art. 26 da
Lei n® 8.666/1993, a presente Inexigibilidade de Licitagdo, regularmente processada e instrui-
da com os documentos necessarios ao registro adequado das despesas, em conformidade com o
Termo de Referéncia e com os Pareceres exarados pela Assessoria Juridica e do Controlador
Interno, ambos juntados nos autos do processo administrativo e despachados a esta autoridade
superior, uma vez que, foram obedecidos os principios aplicdveis e os ditames da Legislaco de
Regéncia. Desta feita, autorizo a celebragio do contrato com a empresa sobrescrita, € o empe-
nho das despesas respectivas ao setor competente para que proceda, na forma dos arts. 60 e se-
guintes, da Lei n°. 4.320, de 17 de margo de 1964, os procedimentos necessarios a contratagdo
do citado objeto.

Registrada e Publicada, Cumpra-se.

Camara Municipal de Céaceres-MT, 18 de outubro de 2021.

DOMINGOS OLIVEIRA'DOS SANTOS

Presidente da Camara Municipal de Cdceres

Rua Coronel José Dulce, esquina com Rua General Osério — Centro | Caceres-MT. CEP. 78.210-056
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CAMARA MUNICIPAL DE CACERES
TERMO DE RATIFICAGAO DE INEXIGIBILIDADE

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 074/2021.
PROCESSO LICITATORIO N° 032/2021.
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 010/2021.

Especificacdo do Objeto: Contratagio da empresa ATAME — ASSESSO-
RIA, CONSULTORIA, PLANEJAMENTO, CURSOS E NEGOCIOS IMOBI-
LIARIOS LTDA, CNPJ n° 00.839.039/0001-05, que ministrara os cursos
“Rotinas basicas e praticas de calculo trabalhistas para Orgéos Publicos”
e “eSocial na pratica para 6rgdos publicos — Como enviar os eventos da
segunda fase”, para os servidores da Cdmara Municipal de Céceres.

Valor Total: R$ 2.620,00 (dois mil, seiscentos e vinte reais).

Fundamento: Art. 25 caput e inciso Il c/c Ar. 13, inciso VI, ambos da Lei
n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e suas alteragées.

Considerando as informagées prestadas pela Comissdo Permanente de
Licitagdes, Portarias n°s. 024/2021 e 058/2021, RATIFICO, em cumpri-

~ento as determinagdes contidas no art. 26 da Lei n° 8.666/1993, a pre-
-ente Inexigibilidade de Licitagao, regularmente processada e instruida
com os documentos necessarios ao registro adequado das despesas, em
conformidade com o Termo de Referéncia e com os Pareceres exarados
pela Assessoria Juridica e do Controlador Interno, ambos juntados nos au-
tos do processo administrativo e despachados a esta autoridade superior,
uma vez que, foram obedecidos os principios aplicaveis e os ditames da
Legislagdo de Regéncia. Desta feita, autorizo a celebragdo do contrato
com a empresa sobrescrita, e 0 empenho das despesas respectivas ao
setor competente para que proceda, na forma dos arts. 60 e seguintes, da
Lei n°. 4.320, de 17 de margo de 1964, os procedimentos necessarios a
contratagédo do citado objeto.

Registrada e Publicada, Cumpra-se.

Camara Municipal de Caceres-MT, 18 de outubro de 2021.

DOMINGOS OLIVEIRA DOS SANTOS

Presidente da Cadmara Municipal de Céceres

CAMARA MUNICIPAL DE COTRIGUACU

CAMARA MUNICIPAL
PORTARIA N° 038/2021

EMENTA: CONCEDE FERIAS A FUNCIONARIA DA CAMARA MUNICI-
PAL DE COTRIGUAGU e DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Presidente da Camara Municipal de Cotriguacu, no uso das atribuigoes
que lhe séo conferidas por Lei.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder férias regulamentares de 04(quatro) dias, computados a
partir do dia 05 de outubro de 2021, & servidora abaixo nominada lotada na
Camara Municipal de Cotriguagu, relativo ao periodo aquisitivo que menci-
ona:

INOME " IDIAIPERIODO AQUISITIVO
{ROSELI INES LUSA |4 _27/11/2018 a 26/11/2019

Art. 2° - As despesas decorrentes desta Portaria obedecerio a classifica-
¢ao propria do Orgamento vigente.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.
Art. 4° - Revogam-se as disposigdes em contrario.

Camara Municipal de Cotriguagu, 05 de outubro de 2021.
FABIANE DIAS FERREIRA

Presidente da Camara Municipal de Cotriguagu/MT
Registra-se, Publique-se

Marineide Krieser Vieira

Agente Administrativo

CAMARA MUNICIPAL
PORTARIA N° 037/2021

EMENTA: ELEVA NiVEL DA SERVIDORA DA CAMARA MUNICIPAL DE COTRIGUAGU-MT.

A Presidente da Camara Municipal de Cotriguagu, no uso das atribuigcdes que lhe sdo conferidas por Lei.

~=Sonsiderando o disposto da Lei Complementar n® 019/2005, que dispde sobre a reestruturagdo do estatuto dos servidores publicos de Cotriguagu, e

da outras providéncias,
Considerando o disposto da Lei Complementar n° 057/2015,
Considerando o disposto da Lei Complementar n® 077/2017,

Considerando o interesse publico e a necessidade administrativa,

Considerando a planilha de Protocolo de Titulos oriunda do Setor de Recursos Humanos,

RESOLVE:

Artigo 1°. Conceder elevagdo de nivel e classe para servidora municipal de acordo com Escolaridade e Tempo de Servigo, em conformidade com o

Plano de Cargos, Carreiras e Salarios:

Enquadramento;Nome Cargo

Especialidade;Nivel Classe Atual/Classe Posterior R$

04/10/2021

Marineide Krieser Vieira Agente Administrativo

Graduagdo 03/05 anosi“A” “B” 1.969,69

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 3° - Revogam-se as disposigées em contrario.

Camara Municipal de Cotriguagu, 04 de outubro de 2021.
FABIANE DIAS FERREIRA

Presidente da Camara Municipal de Cotriguagu/MT

diariomunicipal.org/mt/amm » www.amm.org.br

4 Assinado Digitalmente
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NOTA DE W

CAMARA MUNICIPAL DE CACERES

03.960.333/0001-50 508
NOTA DE EMPENHON° 508 FICHA: 24 DATA:  22/10/2021 PEDIDO Ne: 00216/21
LicitAGAo: INEXIGIBILIDADE (ART. 25) 0010/21 DOCUMENTO: VENCIMENTO:
NOME: ATAME ASSESSORIA CONSULTORIA E PLANEJAMENTO, CURSO 00.839.039/0001-05 cobico: 973
ENDEREGO: RUA A CUIABA
Fonte de Recurso DESCRIGAO DO MATERIAL E/OU SERVIGO VALOR TOTAL
0 Recursos ndo destinados a contrapal Pedido gerado a partir do resultado da Licitag&o: 000032/21 - Ano Liquido
1 Recursos do Exercicio Corrente Mod.: 2021 - Modalidade: INEXIGIBILIDADE - N° Mod.: 10 - Mod. q
e Formatada: 10 - Curso Calculos trabalhistass e eSocial Il 680,00
00 Recursos Ordinarios
110 Geral Desconto
era
000 Geral 0,00
OR - Ordinario SOMA 680,00
CODIGO CLASSIFICAGAO DA DESPESA EMPENHADA
01 PODER LEGISLATIVO
01 01 01 CAMARA MUNICIPAL
3.3.90.39.48 SERVIGO DE SELEGAO E TREINAMENTO
01.031.1001.2004.0000 CAPACITAGCAO DE SERVIDORES DA CAMARA
DOTAGAO EMPENHADO ATE A DATA VALOR DESTE EMPENHO SALDO ATUAL
61.000,00 20.074,95 680,00 40.245,05
VALOR A SER PAGO R$ .

seiscentoseoitehtareais*****************************************************

* ok ok ok

DESCONTOS

TOTAL DE DESCONTOS

0,00

A DESPESA REFERENTE A ESTE EMPENHO, FOI DEVIDAMENTE PROCESSADA, ENCONTRANDO-SE EM ORDEM PARA PAGAMENTO.

EMPENHO AUTORIZADOEM  22/10/2021 ORDEM DE PAGAMENTO. PAGUE-SE:

/ CONTABILIZADO

JULIE}K/I GOMES DE ALMEIDA DOMINGOS OLIVEIRA DOS SANTOS
ONTADOR PRESIDENTE
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Memorando SCF/CMC 40/2021

Caceres/MT, 11 de Novembro de 2021

Joel Cordeiro de Souza
Diretor-Geral da Camara Municipal de Caceres

Assunto: Curso.

A par de primeiramente cumprimenta-lo, venho por meio deste
INFORMA que NAO PARTICIPAREI do curso presencial de eSocial para
orgaos publicos — teoria e pratica bem como enviar os eventos da segunda
fase que sera realizado pelo GRUPO ATAME na cidade de Cuiaba/MT, horario:
sexta-feira das 08 h as 12 h / tarde: das 13h30 as 17h30, dia 12 de novembro de
2021, conforme Processo Administrativo n° 074/2021.

Na oportunidade, reitero votos de elevada estima e aprego

colocando os trabalhos desta Diretoria a disposigéo.

Respeitosamente,

7
Juliclei Gomes de Almeida

Dir.da Sec. de Cont. e Financas
Camara Municipal de Caceres

Rua Coronel José Dulce, esquina com Rua General Osério CACERES - CEP.: 78200-000
Fone: (65) 3223-1707- Site: www.caceres.mt.leg.br
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Ao Senhor JOEL CORDEIRO DE SOUZA
DIRETOR GERAL DA CAMARA MUNICIPAL DE CACERES.

Céceres, 11 de novembro de 2021

Memorando n° 152 — D.S.A - dRH_CMC
Assunto: Curso de Extenséo.

Senhor Diretor;

Ao cumprimenté-lo cordialmente, sirvo-me do presente para informar que devido a
alteragdo da data do curso presencial de eSocial para érgios piblicos — teoria e
pritica bem como enviar os eventos da segunda fase (importantissimo) que seria
realizado em 21 de outubro do corrente ano pelo GRUPO ATAME na cidade de Cuiaba
— MT, remarcada para 12 de novembro do corrente ano néo poderei participar devido a
elaboragdo da folha de pagamento, pagamento de férias e verba indenizatéria dos
vereadores e servidores. Além do processo de evolugdo funcional dos servidores que
cumpriram os requisitos para mudanga de classe e nivel como determina a lei.

Na oportunidade coloco a disposi¢do para qualquer esclarecimento, desde ja
agradecemos a vossa pronta providencia e\ou manifesto, protesto de consideragéo,
aprego e reciproco respeito.

Rua Coronel José Dulce, esquina com Rua General Osdrio CACERES - CEP.: 78200-000
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